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Resumen

El presente proyecto investigativo se desarrolla con el objetivo de conocer el desarrollo
socioecondémico de las mujeres participantes de la casa taller de Gamarra Cesar, a partir de encuestas
y de una medicion de impacto, las cuales fueron esenciales para conocer la caracterizacion de las
mujeres beneficiadas y el impacto socioeconémico generado por esta, el proyecto se centra en el
enfoque mixto, ya que este integra datos cualitativos y cuantitativos, su tipo de estudio es el
explicativo, con un tipo de disefio de investigacion no experimental de corte transversal el cual tiene
como objetivo observar y describir las caracteristicas que posee una poblacion y de esta manera
determinar la prevalencia en algin evento de interés en la poblacion, su variable de investigacion
independiente es el desarrollo socioeconémico, con una poblacion objeto de estudio conformada por
200 mujeres, y para la recoleccion de la informacion se realizé una encuesta, con la cual se pudo
determinar que la mayoria de las personas que han recibido capacitaciones en la casa taller de
Gamarra Cesar entre el periodo 2019 — 2023 pertenecen en su mayoria a los estratos 1y 2 del Sisben,
que los cursos que mas han realizado estas mujeres son el de atencion al cliente, seguido por el de
confeccion, manipulacién de alimentos y elaboracion de comidas rapidas, con los cuales han podido
conseguir mejores trabajos e incluso crear su propio negocio, lo que se traduce en una mejora de las
necesidades basicas para ellas y su familia, ya que las principales beneficiarias de estos cursos son

madres cabeza de hogar del municipio de Gamarra Cesar.

Palabras clave: capacitacion, desarrollo socioeconémico, emprendimiento, estrategias,

impacto, mujeres.



Abstract

This research project is developed with the objective of knowing the socioeconomic development
of the women participating in the Gamarra Cesar workshop, based on surveys and an impact
measurement, which were essential to know the characterization of the benefited women and the
socioeconomic impact generated by this, the project focuses on the mixed approach, since it
integrates qualitative and quantitative data, its type of study is explanatory, with a type of non-
experimental cross-sectional research design which aims observe and describe the characteristics that
a population has and in this way determine the prevalence in some event of interest in the population,
its independent research variable is socioeconomic development, with a population under study made
up of 200 women, and for the collection From the information, a survey was carried out, with which
it was determined that the majority of people who have received training at the Gamarra Cesar
workshop between the period 2019 - 2023 belong mostly to strata 1 and 2 of Sisben. that the courses
that these women have taken the most are customer service, followed by preparation, food handling
and fast food preparation, with which they have been able to get better jobs and even create their
own business, which translates in an improvement of the basic needs for them and their family, since
the main beneficiaries of these courses are mothers who are heads of households in the municipality

of Gamarra Cesar.

Keyword: training, socioeconomic development, entrepreneurship, strategies, impact, women.



Glosario

Analisis: observacion y tratamiento de la informacion y caracteristicas de un objeto o evento
separando sus componentes e identificando su dinamica particular, y las relaciones de

correspondencia que guarda entre si.

Capacitacion: proceso de ensefianza o aprendizaje cuyo objetivo es brindar conocimientos,

habilidades y competencias a los individuos para mejorar su desempefio en un area especifica.

Caracterizacion: proceso de recopilar y analizar informacion sobre las caracteristicas demograficas,
culturales, econdmicas y sociales que posee un grupo de personas y que comparten ciertas

caracteristicas en comun.

Desarrollo: es un proceso de cambio o crecimiento que se relaciona con una situacion de mejora que

tiene un individuo u objeto determinado.

Emprendimiento: proceso de identificar oportunidades, para crear una idea o proyecto y de esta

manera llevarlo a cabo con el fin de generar valor econémico o social.

Explicativo: es el proceso de explicar o tratar de transmitir una informacién de manera clara y

comprensible.

Impacto: es el grado de incidencia o afectacion que tiene un proyecto o evento en un determinado

lugar o en la sociedad.

Ingresos: recursos econdmicos que una persona o una empresa recibe por la venta, prestacion de un

servicio, alquiler de una propiedad, o cualquier otro concepto que genere ganancias.

Poblacion: conjunto de personas que viven o hacen parte de un determinado lugar.

Socioeconomico: combinacion de factores sociales y economicos que influyen en una comunidad.



Introduccion

Segun la confederacion colombiana “confecamaras” el 61,3% de las empresas constituidas
en el pais durante el periodo del 2021, estuvieron lideradas por mujeres (Confecamaras, 2021), lo
que significa que el emprendimiento femenino cada vez toma més fuerza en nuestro pais. Es por
este motivo que se debe seguir impulsando a nivel nacional mas espacios que sirvan como base
para que las mujeres se capaciten y de esta manera llevar a cabo una idea de negocio que les permita
mejorar su condicion de vida; ya que la mejor manera que se tiene para impulsar el emprendimiento
en el pais es a través de programas sociales los cuales permiten a las personas desarrollar

habilidades y capacidades las cuales son esenciales para crear empresas.

La casa taller de la mujer de Gamarra Cesar, es un espacio de participacion, capacitacion que
le permite a las mujeres construir una nueva identidad como sujeto de cambio social. El objetivo
de la casa taller es el de liderar acciones encaminadas al reconocimiento de las mujeres cabezas de
familias, victimas del conflicto, afro descendientes, campesinas, jovenes, nifias y adultos mayores

con el objetivo de mejorar su condicién de vida a través de los programas que esta ofrece.

Pero capacitar a estas mujeres no es suficiente para que ellas logren emprender, es por este
motivo que se decidid realizar esta investigacion, ya que la mayoria de las personas después de
terminar los cursos no han podido emprender un negocio o conseguir un mejor trabajo, debido a
la falta de acompafiamiento o ayuda que se les debe brindar después de la terminacion de los cursos.
Por tal motivo es necesario desarrollar unas estrategias que sirvan como mecanismo para
facilitarles a las participantes la comercializacion de los productos que son elaborados por ellas

mismas.

La presente investigacion tiene como objetivo principal Analizar el desarrollo
socioecondémico de las mujeres que participaron de los programas que realiza la casa taller de
Gamarra, Cesar en el periodo (2019 — 2023) y con el propésito de dar cumplimiento a lo planteado,
este trabajo constade cuatro (4) capitulos en los que se detallan y analizan los aspectos

fundamentales para la investigacion, en el capitulo 1, se presenta el planteamiento y formulacién
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del problema, objetivos, justificacion y la delimitacion de la investigacion, el capitulo 2, consta
del marco referencial el cual presenta aspectos relacionados con los antecedentes que rigen esta
investigacion, ademas de contener los marcos conceptual y legal, en el capitulo 3, se
encuentran los aspectos metodoldgicos de la investigacion, el cual contiene tipo y disefio de la
investigacion, poblacion, muestra, técnicas de recoleccion de los datos, la confiabilidad y el
procedimiento de la investigacion y para terminar el capitulo 4 expone los anélisis de cada
objetivos ademas de contener la discusion de los resultados obtenidos, de acuerdo con los hallazgos
que arroje la investigacion, las conclusiones y las recomendaciones propuestas para las mujeres

que se capacitan en la casa taller de Gamarra Cesar.
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1. Titulo

Anélisis del desarrollo socioeconémico de las mujeres que participaron en los programas que
realiza la casa taller de Gamarra, Cesar.

1.1 Planteamiento del Problema

A nivel mundial son muchos los paises que cuentan con programas para capacitar a las mujeres
cabeza de hogar para que de esta manera ellas logren salir adelante, como es el caso de chile, en
donde se encuentra la casa taller de la mujer violeta Parra y la oficina de la mujer las cuales se
dedican a la capacitacion de las mujeres con la finalidad de que estas tengan una oportunidad de
trabajo y por consiguiente un mejor futuro (Saavedra, 2016), Actualmente Colombia cuenta con
varias casa talleres. Una de ellas es la casa taller mujer conocedora mujer vencedora ubicada en
Bogot4, la cual ha capacitado y brindado acompafiamiento a las diferentes mujeres logrando crear

microempresas rentables.

En los ultimos afios en el departamento del Cesar también se han creados varias casa talleres
de la mujer Beatriz Garcia de Vigna, en donde las mujeres pueden capacitarse y tener un
acompafiamiento por parte del SENA, Comfacesar, la Drummond y muchas otras empresas, las
cuales han logrado ayudar a muchas mujeres para que estas creen y lleven a cabo ideas de negocio;
En Gamarra, Cesar fue inaugurada la casa taller de la mujer Beatriz Garcia de Vigna, el 05 de
septiembre de 2019, Con el objetivo de capacitar a las mujeres en diferentes programas, desde
entonces son muchas las beneficiarias que se han capacitado con el objetivo de mejorar su
condicion de vida ya que en Gamarra la gran mayoria de las mujeres cabeza de hogar no cuenta

con los recursos y estudios necesarios para brindarles un mejor futuro a sus hijos.

El objetivo general de esta investigacion es buscar informacion para conocer el desarrollo
socioecondémico de las mujeres que han estado inscritas en algunos de los programas que dicta la
casa taller del municipio de Gamarra Cesar, ademas uno de los principales problemas que se puede

evidenciar es que la casa taller en la actualidad no cuenta con una base de datos, en la cual se tenga
15



registrado el progreso que han tenido las mujeres que se han capacitado en dicho taller, también se
desconoce el proceso que estas mujeres han tenido después de terminar dichas capacitaciones,
también se evidencia la falta de acompafiamiento por parte de las entidades a cargo, la falta de

recursos, apoyo y seguimiento.

Por lo antes mencionado, esta investigacion busca analizar el desarrollo socioeconémico de
las mujeres que participaron de los programas que realiza la casa taller de Gamarra Cesar, ademas
de poder establecer las indicaciones esenciales para mejorar la participacion de las mujeres dentro
de los diferentes sectores econémicos, ya que cuando una mujer se prepara 0 se capacita en una
determina actividad se convierte en una persona competitiva en el mundo laboral al poder

participar de las misma forma que los hombres dentro de la sociedad, al generar ingresos.

De no realizarse esta investigacion se corre el riesgo de permanecer con la misma situacién y
desinformacién, ademas, de que las futuras mujeres capacitadas también correrian con la misma
suerte al ver estancada la oportunidad de crecimiento y de poner en practica lo aprendido, dado
que en la actualidad la mayoria de estas mujeres no cuentan con un acompafiamiento y respaldo

por parte de las entidades a cargo.

Por lo anterior, con la elaboracion de este proyecto, se da la oportunidad de mejorar las
condiciones en las que se encuentran la mayoria de las mujeres capacitadas en la casa taller del
municipio de Gamarra Cesar, ya que a través de esta tesis se dan unas herramientas las cuales
consideramos necesarias para lograr un mejor resultado y por ende obtener un mayor desarrollo

socioecondémico para la comunidad.
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1.1.1 Formulacién del problema.

En este sentido se plantea el siguiente interrogante: /Cual ha sido el desarrollo
socioecondémico de las mujeres que participaron de los programas que realiza la casa taller de

Gamarra Cesar entre el periodo 2019- 2023?
1.2 Objetivos
1.2.1 Objetivo general.

Analizar el desarrollo socioeconémico de las mujeres que participaron de los programas que

realiza la casa taller de Gamarra, Cesar

1.2.2 Objetivos especificos.
e Caracterizar las mujeres que participaron de los programas de la casa taller de Gamarra
Cesar.
e Establecer el impacto socioecondémico de las participantes de los programas y el
acompafiamiento recibido por la casa taller.
e Proponer estrategias que permitan a las participantes desarrollar las habilidades necesarias

para el desarrollo de las actividades propuestas por la casa taller.

1.3 Justificacion

En la actualidad, en Colombia el emprendimiento esta generando cada vez mas una creciente
aceptacion social y por ende mejores incentivos econémicos para las personas. En los Gltimos afios
se ha hecho necesario visibilizar el rol femenino en areas de emprendimientos, a pesar de que en
muchas ocasiones el papel de la mujer se ha visto subyugado o condicionado en funciones o labores
relacionadas con el hogar, impuesta a través de muchos afios generalmente por una cultura
patriarcal, en la que en la mayoria de las ocasiones se devalua el trabajo y los saberes de las mujeres
en materia de conocimiento y produccién intelectual. Sin embargo pese a esta situacion en muchos
escenarios de Colombia, surge la poblaciéon femenina emprendedora, que a raiz de la negligencia

estatal, han generado nuevas formas y alternativas de desarrollo econémico social con animo de
17



mejorar la calidad de vida de las mujeres. (Vasquez, 2019).

Esta investigacion se hace con el fin de analizar cual ha sido el desarrollo socioeconémico
de las mujeres que han hecho parte de los programas de la casa taller de Gamarra Cesar, se pretende
también establecer el tipo de acompafiamiento que ellas han recibido y si realmente la casa taller
ha logrado el impacto que esperaban con las capacitaciones ofrecidas.

Es por ello que se hace importante y necesario desarrollar esta investigacion para proponer
mecanismos que ayuden a determinar de forma cualitativa y cuantitativa los resultados y el analisis
del desarrollo socioecondmico de las mujeres que participaron en los programas que realiza la casa

taller de Gamarra Cesar.

Al realizar este proyecto la principal beneficiaria sera la casa taller de Gamarra Cesar, porque
contara con informacion que le permitira conocer cuéales son las herramientas que deben
implementar para mejorar el desarrollo socioecondémico de las mujeres, después de que estas hayan
participado en los programas, y cuales son las estrategias que promueven el fortalecimiento de los

emprendimientos.

1.3.1 Valor tedrico.

Con la investigacion se pretende analizar cuéles han sido los beneficios obtenidos por las
mujeres luego de realizar las diferentes capacitaciones que ofrece la casa taller, ya que se pretende
descubrir si estos cursos son suficientes para que estas mujeres logren generar una fuente de

empleo y por consiguiente establecer si han podido mejorar su calidad de vida.

Las teorias en la que se centra esta investigacion es el techo de cristal de (Burin, 2019), el
cual afirma que este es un obstaculo de igualdad que se les presenta principalmente a las mujeres
en los espacios laborales. También se toma al autor (Ramos, 2003), quien lo define como la barrera
que les impide a las mujeres con capacidad personal y profesional a alcanzar posiciones

importantes dentro de las empresas y principalmente dentro de la sociedad, por otro lado esta la
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teoria de los ciclos econémicos, en el cual autores como (Harry, 2009), los define como los ciclos
que repercuten en los patrones de vida, reproduccién y en el gasto de las personas a traves de su

ciclo de vida, sin importar de que estos ciclos econdmicos sean largos o cortos.

En cuanto a la teoria del capital humano (Gary, 1983), la define como “un conjunto de
capacidades productivas que un individuo adquiere mediante la acumulacién de conocimientos
generales o especificos” y estos conocimientos solo se pueden adquirir por medio de la educacion
y capacitacion de las comunidades, y por altimo la teoria de la modernizacion la cual es definida
por (Knobl, 2003) como el enfoque sociolégico que busca comprender el proceso de
modernizacion y las variables que conducen al desarrollo de las sociedades.

Con la informacion recolectada en esta investigacion se busca crear unas estrategias que
sirvan como base para las futuras mujeres que se deseen capacitarse en la casa taller de Gamarra
Cesar, ya que creemos que es muy importante que estas mujeres tengan la oportunidad de crecer
en el ambito econdmico y que sean generadoras de empleo para que de esta forma puedan mejorar

su condicién de vida y la de su familia.

1.3.2 Relevancia social.

Con esta investigacion las principales beneficiarias seran todas esas mujeres que se capacitan
en la casa taller de Gamarra Cesar. El objetivo de este proyecto es beneficiar a las mujeres que
hacen parte de la casa taller de la mujer de Gamarra Cesar, ya que la gran mayoria después de
terminar los cursos no reciben el acompafiamiento o la ayuda necesaria para continuar con su
proceso de emprender; con este proyecto se pretender crear unas estrategias que permitan a las
participantes desarrollar unas habilidades las cuales son esenciales en el desarrollo de las

actividades propuestas por la casa taller.
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1.3.3 Implicaciones précticas.

Los problemas que se pretenden resolver es la falta de acompafiamiento o ayuda a las que se
enfrentan la mayoria de las mujeres después de terminar los cursos o capacitaciones en la casa
taller, ademas de buscar alternativas, que contribuyan al fortalecimiento no solo econémico de
estas mujeres sino también al fortalecimiento social, ya que es muy importante resaltar, la
participacion social que podrian tener con los conocimientos adquiridos en la casa taller. Ademas
de tratar de promover alternativas de financiacion a través de los fondos de emprendimiento el
apoyo econdmico; para el fortalecimiento de los nuevos emprendimientos que se podrian crear, y
de esta manera poder desarrollar las habilidades adquiridas por medio de los cursos recibidos, para

que les permitan a las mujeres aumentar en nimero la fuerza de trabajo local.

1.3.4 Utilidad metodoldgica.

Esta investigacion representa una oportunidad importante para todas esas personas que
participan de las capacitaciones que ofrece la casa taller de la mujer de Gamarra Cesar, ya que en
esta, se abordan cudles son las complicaciones que actualmente presentan las personas después de
terminar las capacitaciones, pero unos de los aportes esenciales de este trabajo es que a través de
las estrategias que se van a establecer se pueda mejorar los procesos que se realizan después de
finalizar los cursos que otorga la casa taller, ademas de que esta investigacion pueda servir de base

para investigaciones futuras.

1.4 Delimitacién

1.4.1 Delimitacion tedrica-tematica.

La linea de investigacion por la cual se regira este proyecto es la del desarrollo economico
social y su eje tematico sera: Derechos humanos y calidad de vida, de la Universidad Popular del
Cesar, seccional Aguachica, Programa Administracién de Empresas. Con el fin de desarrollar

investigaciones tedrico-practicas que busquen la comprension de los principales problemas
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econdmicos y sociales, desde sus diferentes vertientes de estudio, formulando propuestas de
soluciones y recomendaciones eficaces que permitan el desarrollo sectorial y regional. Por medio
de esta linea podemos conocer los diferentes fendmenos que afectan a las mujeres que han
participado de los programas ofrecidos por la casa taller, ademas de generar estrategias y

herramientas que puedan favorecer al desarrollo e implementacion de sus emprendimientos.

1.4.2 Delimitacion temporal.

Para la realizacion de este trabajo se estima una duracion de 12 meses, los cuales estan
comprendidos entre Junio del 2023 hasta Junio del 2024.

1.4.3 Delimitacién contextual.

Figura 1. Mapa del municipio de Gamarra Cesar.

Nota: Google Maps (2024)

Gamarra Cesar es un municipio de Colombia al noroeste del pais y sudoeste de departamento
del Cesar. Limita al norte con el municipio de La Gloria, al sur y sudeste con Aguachica y al oeste
con el municipio de Morales, departamento de Bolivar, Latitud 8,3297° o 8° 19' 47" norte,
Longitud -73,7177° 0 73° 43' 4" oeste, Altitud 53 metros (174 pies).

En sus inicios este municipio se le conocia con el nombre de Puerto Nacional, y fue fundado
en el afo de 1878, por su primer poblador Martin Gamarra.
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En el municipio se puede disfrutar de diferentes platos tipicos de la region como lo es el bagre,
en la actualidad el municipio cuenta con los servicios de internet al parque, en cuanto al transporte
intermunicipal el municipio cuenta con el transporte terrestre, el acuatico y por tren, posee una
planta de luz la cual permite tener el servicio eléctrico las 24 horas del dia y el fluido de agua es
diario, Gamarra al ser un municipio riberefio posee una cultura autéctona de los bailes y cantos
propias de esta region, en la actualidad tiene acceso a la troncal del Caribe o ruta del sol, la cual la

vuelve un punto estratégico de inversion para el municipio.

En el municipio se desarrollan actividades econémicas de importancia relacionadas con el
agro, la pesca, la ganaderia y el comercio y entre las actividades agropecuarias generadoras de
empleo estan: Administradores, Ganaderos, Ordefiadores, Jornaleros, Contratistas, Arrendatarios
y recolectores, otra actividad econémica de gran importancia en el municipio es el transporte
fluvial y terrestre, con él que se beneficia gran parte de la poblacion y este esta organizado por
medio de una cooperativa la cual hace el intercambio entre el sur de Bolivar y el interior del pais,
ademas de poseer un transporte férreo a través de la empresa Agromol la cual genera empleo para

el municipio.

La casa taller de la mujer en Gamarra Cesar fue inaugurada el 5 de septiembre del 2019, con
el propdsito de capacitar a las mujeres del municipio, promoviendo de esta forma la participacion
femenina en la creacién de nuevos emprendimientos; los cursos complementarios que se dictan en
la actualidad en la casa taller son certificados y avalados por el servicio nacional de aprendizaje
(SENA).
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2 Marco Referencial

2.1 Antecedentes

2.1.1 Antecedentes historicos.

Esta organizacion de mujeres nacio en el marco de la época de la violencia politica, en 1982,
mujeres de diferentes sectores se unieron para exigir la paz y después de varias presiones pacificas
se logré la convocatoria de una asamblea constituyente en 1990 para la redaccion de una nueva carta
politica. La participacién de la Casa de la mujer y otras organizaciones feministas durante la
Constituyente fueron determinantes para reconocer la igualdad entre hombre y mujeres. A lo largo
de estos 40 afos en las diferentes casas talleres de la mujer que hay en el pais se les ha brindado a
las mujeres la oportunidad de capacitarse en los diferentes cursos que estas dictan, con el apoyo del
SENA.

El surgimiento del emprendimiento comenzé a finales de los afios 70, en donde el estado y
las grandes empresas eran los principales soportes econdémicos, pero también se puede decir que
el emprendimiento surgi6 desde el comienzo de la humanidad, puesto que el hombre siempre ha
intentado superarse y ha buscado la manera de mejorar su calidad de vida. El significado de
emprendimiento hace referencia a aquella persona que posee la capacidad y la destreza para hacer
un esfuerzo adicional y de esta manera alcanzar un objetivo o meta definida, también se puede
expresar como aquella persona que esta preparada para tomar decisiones importantes o iniciar una
idea de negocio, en 1732 el diccionario de la Real Academia Espafiola describe al emprendedor
como aquella persona que emprende, realiza y lleva a cabo una operacion importante
(Viveros, 1996).

En la actualidad el emprendimiento es visto como un factor importante para la economia, es
por este motivo que se puede asegurar que el emprendimiento estd impregnado en todas las
economias del mundo, ya sea porque algunos negocios surgen por la necesidad y otros por la
oportunidad que se le presenta, pero debido a todo esto muchos paises desarrollados han
conceptualizado al emprendimiento como un nuevo modelo que se fundamenta en la investigacion
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cientifica y en la innovacion vinculado con el creciente desarrollo tecnoldgico que atraviesa el
mundo. (Neira, 2018)

Por muchos afios el papel de la mujer ha estado condicionado solamente a encargarse de los
deberes del hogar, en pocas palabras a total disposicion de su pareja e hijos, sin tenerse en cuenta
su vida social, cultural y econdémica. Pero con el pasar del tiempo el papel que desarrolla la mujer
ha ido cambiando, lo que ha provocado que muchas mas mujeres decidan emprender y abrirse paso

en un mundo en el que por muchos afos ha sido liderado por hombres.

2.1.2 Antecedentes investigativos.

2.1.2.1 Del orden internacional.

(Benavides, 2019) realiz0 una investigacion titulada “el emprendimiento y su evolucion
como una alternativa laboral en el contexto latinoamericano” en la Universidad de Cuenca, en este
trabajo se expone que al pasar el tiempo el emprendimiento se ha ido convirtiendo en un
acontecimiento cada vez mas significativo en la sociedad, y es por esta razon que el presente
trabajo investigativo analiza los diferentes enfoques y variaciones que ha tenido tanto el
emprendimiento como la contribucion, la discusion y el analisis que los diferentes autores le han

dado a este término durante el transcurso de la historia.

De la misma manera se realiza una investigacion cualitativa y cuantitativa, ademas de
ampliar las diferentes teorias que hay acerca del desarrollo del emprendimiento y su
contextualizacion en américa latina, también elabora un analisis entre las diferentes variables como
lo es, el producto interno bruto per capital, el porcentaje de innovacion, entre otras, con el Unico
objetivo de presentar una informacion veraz y concisa, también da a conocer cuales son los
elementos mas comunes que se usan en el emprendimiento, los cuales han sido referenciados en

las diferentes investigaciones que se han hecho a lo largo del tiempo.

Dicha investigacion es muy beneficiosa para el proyecto ya que establece cuales son los

diferentes enfoques que ha tenido el emprendimiento con el pasar de los afios, ademas de la
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importancia de este, ya que es considerado en la actualidad como uno de los factores esenciales
para el crecimiento econdmico, y para mejorar la calidad de vida pero sobre todo como una de las

alternativas mas eficaz para combatir el desempleo en la sociedad.

(Hidalgo, 2018), realizd un investigacion titulada “analisis del emprendimiento en Chile,
Factores que influyen en el éxito y el fracaso del emprendimiento y el emprendimiento social” en
la Universidad de la Beira interior, esta investigacion estd basada en los temas que representan un
interés general para la sociedad, ya que revisa la situacion global en cuanto al tema de la
innovacion y el emprendimiento, al enfocar esta investigacion principalmente en el desarrollo de
nuevos proyectos de emprendimientos, también es posible distinguir que existen diferentes
estudios en esta materia, sin embargo, no se ha encontrado algin trabajo en especifico que
determine cuéles son los elementos de mayor influencia en la viabilidad o en la realizacion de
nuevos proyectos o cuales son los indicadores en que los emprendedores deben enfocar sus

esfuerzos para prosperar.

Dado el interés general que existe por los temas relacionados con la innovacion y el
emprendimiento, este trabajo investigativo adquiere una valoracion y relevancia la cual es
inevitable para cualquiera persona que desee emprender, ademas de conocer la incertidumbre de
su futuro y cualquier otra aproximacion a la prosperidad va a ser de gran interés para las personas.
Este estudio puede ser de interés también para los expertos y entidades u organizaciones que
enfocan sus esfuerzos en potenciar el emprendimiento, puesto que ademas de establecer los
factores que influyen en el éxito y en el fracaso de los emprendimientos, revela cual es la situacion

actual del emprendimiento en Chile desde una perspectiva mundial.

Esta investigacion sirvid como referencia para la recoleccion de la informacion sobre los
factores fundamentales que pueden influir en el éxito o en el fracaso del emprendimiento, debido
a la importancia que esta toma con el pasar del tiempo, y que cada vez son mas las organizaciones
que fomenta el crecimiento y el desarrollo de este. Ademas de detectar cuales son los posibles

factores externos que influyen en el emprendimiento.
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2.1.2.2 Del orden nacional.

(Giraldo, 2022), llevo a cabo una investigacion titulada “Casa taller para la mujer y el nifio
Rocio Gomez Londofio en Sonson una experiencia social innovadora que transforma vida” en la
Universidad Nacional Abierta y a Distancia UNAD, en lacual se busca dara conocer todo el
proceso de investigacion documental y tratar de describir cuales son las actividades que se realizan
para llevar a cabo la labor, por parte de las directivas, los benefactores y todas las familias

beneficiadas, las cuales pertenecen en su mayoria a los sectores vulnerables de la ciudad.

También se da conocer el papel que han desempefiado los diferentes actores involucrados y por
ualtimo se realiza un analisis completo con el que conecta la ejecucidn del proyecto con el que hacer
de la comunidad, con el objetivo de aplicar el conocimiento, la creatividad y la responsabilidad
social adquirida. Esta investigacion también aporta a la construccion de tejido social, la paz, la
reconciliacion, la inclusion y la sanacion individual y colectiva de las familias. En este trabajo se
encontrd informacion importante que ayudan en la busqueda de soluciones para los diferentes
aspectos o problemas que afectan el desarrollo integral de las mujeres, y como todo esto ha logrado

transformar su vida, desde el ambito social, personal y econémico.

(Vasquez, 2019), llevd cabo una investigacion titulada “emprendimiento femenino con alto
impacto social ante el estado fallido” en la Universidad de la Salle Bogota, con la que busca
producir una caracterizacion de las mujeres a partir de estudios que logren visibilizar y reconocer
el emprendimiento femenino, asi como también las habilidades que poseen las mujeres
emprendedoras al crear alternativas laborales dentro de en un contexto que les muestra dificultades
como la discriminacion de genero, o la falta de oportunidades en el mercado laboral, también da a
conocer cuéles son las problematicas sociales en las que el estado no responde con politicas

publicas apropiadas dentro del contexto laboral para las mujeres en la ciudad de Bogota.

En este sentido, se obtuvieron aportes significativos de investigacion relacionados con la
identificacion de las habilidades que las mujeres emprendedoras tienen, ademas de las alternativas

laborales con las que cuentan. También resulta muy atil conocer cuéles son los factores que juegan
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un papel transcendental en la vida laboral y emprendedora de las mujeres, como también los

factores relevantes y de éxito en el liderazgo del emprendimiento.

(Pantoja, 2017), realiz6 una investigacion titulada “Mujer emprendedora en la ciudad de san
Juan de Pasto: estudio sobre dificultades y factores de éxito a nivel empresarial” en la Universidad
de Narifio, la cual busca sacar del anonimato las mujeres emprendedoras de la ciudad San Juan de
Pasto en el departamento de Narifio, al considerar que, debido a sus experiencias y aprendizajes
dentro de su rol emprendedor, y a raiz de sus propios fracasos ellas siguen orientadas hacia el éxito.
También trata de dejar un referente que ayude a futuras emprendedoras a minimizar y analizar los

riesgos empresariales dentro de sus emprendimientos.

Del anterior trabajo se puede sustraer aportes que son de provecho para la variable del
emprendimiento femenino objeto de investigacion en este trabajo, dado que el emprendimiento
cada dia toma maés fuerza en el mundo, por tal razén Colombia no puede quedarse atras, ya que es
importante que el pais comience a implementar mas politicas que le permitan a la mujer ser

emprendedora, al ser este un factor clave para el desarrollo econémico y social de las mujeres.

2.1.2.3 Del orden regional o local.

(Sanchez, 2021), elabor6 una investigacion titulada “Creacion de un modelo para la
formacion en emprendimiento de mujeres cabeza de familia en el municipio de Aguachica Cesar,
en la Universidad Popular del Cesar, seccional Aguachica, esta investigacion exponen que en la
actualidad los pequefios emprendimientos surgen como una alternativa para generar ingresos en las
mujeres cabeza de hogar gue no tienen un trabajo estable y debido a esta problematica inician su
propia idea de negocio. Pero que debido a la falta de experiencia, oportunidades y conocimientos
muchas de ellas cierran sus negocios, por esta razon el modelo de emprendimiento que busca crear
esta investigacion permitira que las emprendedoras hagansostenible sunegocio con el transcurso del
tiempo. También se toma como referencia la casa taller de Aguachica cesar, la cual brinda un apoyo
al momento de emprender nuevos negocios, esta sede esta construida principalmente para madres

desprotegidas, por otra parte, las madres tienen un propdésito que es colocar en préctica todos sus
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conocimientos y habilidades que les han ensefiado en la casa taller y asi implementar el modelo de

emprendimiento para tener una mejor claridad hacia donde quieren llegar con su negocio.

El trabajo consultado contribuye en esta investigacion al proporcionar lineamentos que
pueden ser aplicados para el desarrollo de la investigacion, ademéas de proponer resultados sobre
la importancia de la casa taller en el municipio de Aguachica Cesar, ya que por medio de esta se
han logrado capacitar muchas mujeres. La metodologia que aplicé el anterior trabajo es muy
pertinente para la realizacion de esta investigacion, dado que en este trabajo queremos establecer
como estas mujeres han mejorado su vida, también podemos observar que en la actualidad el
emprendimiento ha ido creciendo de forma exponencial, permitiendo a muchas personas poder

generar ingresos para su sustento diario.

(Frias, 2020), realiz6 una investigacion titulada “Gestion administrativa para el
emprendimiento en el municipio de Manaure, la Guajira, en la Universidad de la Guajira, la cual
se realizé con el objetivo de analizar la gestion administrativa en los grupos de emprendedores del
municipio de Manaure, permitiendo asi el desarrollo de dosvariables como lo es la gestion
administrativa y el emprendimiento. Teniendo en cuenta los enfoques de investigacion, el presente
estudio se realiza de acuerdo a las caracteristicas especificas y a la problematica objeto de estudio.
Con el anterior trabajo se puede establecer los factores claves del emprendimiento en los grupos
de emprendedores, y formular los lineamientos estratégicos de gestion administrativa para generar

emprendimiento.

2.2 Marco Teodrico

2.2.1.1 Techo de cristal.

Para (Burin, 2019), el techo de cristal es un obstaculo de igualdad que se les presenta
principalmente a las mujeres en los espacios laborales, en la actualidad cada dia son mas las
mujeres que tienen dificultades en su progreso y realizacién profesional debido a esta barrera

invisible, que ha surgido con los afios por pensamientos machistas que consideran que las mujeres
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solo deben encargarse de las tareas domésticas del hogar, y esta idea precisamente es la responsable
de que en algunas ocasiones las mujeres no puedan acceder a los mismos puestos que tienen los

hombres dentro de la sociedad.

Por otro lado, (Ramos, 2003), afirma, que esta barrera es la que impide a las mujeres con
capacidad personal y profesional a alcanzar posiciones importantes dentro de las empresas y
principalmente dentro de la sociedad, debido a los argumentos principalmente masculinos, que han
transcendido con los afios, pero con el pasar de tiempo se ha podido demostrar la capacidad intelectual
de algunas mujeres en diversos campos, logrando de esta forma demostrar que estos conceptos son
obsoletos y que ellas también tienen las mismas capacidades y habilidades que presentan los

hombres.

2.2.1.2 Ciclos econdmicos.

Para (Harry, 2009), los ciclos econdmicos, repercuten en los patrones de vida y en el gasto de
las personas, sin importar de que estos ciclos econémicos sean largos o cortos. Es por este motivo
que los ciclos econdémicos afectan aspectos fundamentales de las personas, como mantener el
trabajo actual o conseguir un nuevo trabajo, ya que en tiempo de crisis es posible que las personas
tengan menos dinero para destinar a estos aspectos. En la actualidad los cambios y expectativas
econOmicas tienen claros efectos demograficos, y a su vez estos cambiosdemograficos también

tienen consecuencias econémicas en la vida de las personas.

(Burns, 2018), define los Ciclos econémicos como una fluctuacion que se encuentra en la
actividad agregada de los paises que realizan principalmente su trabajo en las empresas, estos
ciclos consisten en periodos de prosperidad, recesion y depresion que suceden al mismo tiempo en
diversas actividades econdmicas, y que en muchas ocasiones puede provocar la quiebra total de
algunas personas o que las capacidades de expansion de una empresa se vea estancada. Pero los
ciclos econdémicos no solo afectan a las grandes empresas, estos también pueden influir en pequefios

emprendimientos ocasionando que su nacimiento o crecimiento de detenga deforma definitiva.
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2.2.1.3 Capital humano.

(Shutz, 2019), afirma que “al obtener mayores conocimientos y habilidades se puede mejorar
la calidad de vida de la poblacion al determinar el bienestar de esta, es por esta razén que las
personas buscan adquirir estas habilidades por medio de la educacion y capacitacion, sobre todo
las personas con bajos recursos econémicos” de ahi la importancia de capacitar a las comunidades
de estratos bajos con el fin de que ellas puedan generar ingresos y a su vez generar empleos en la

comunidad.

Para (Gary, 1983), el capital humano es “un conjunto de capacidades productivas que una
persona adquiere mediante la adquisicion de conocimientos y estos solo se puede adquirir por
medio de la educacion y capacitacion de las comunidades. Las personas incurren en gastos para
obtener estos conocimientos y de esta manera poder permanecer en una sociedad econémicamente
inactiva, no obstante, la formacion y capacitacién adquirida puede permitir que estas personas
puedan obtener un salario, lo que genera ademas una motivacién para mejorar su estilo de vida ya

que la perseverancia de su esfuerzo lo conlleva a conseguir una mayor productividad”.

Por otro lado (Schutz, 1984), afirma que el capital humano actiia como un factor productivo en
la sociedad al otorgar mejoras en el bienestar de una poblacion que ha decidido capacitarse para
conseguir nuevas habilidades y capacidades que les permitan en un futuro conseguir la experiencia
que necesitan para emprender o0 conseguir un mejor trabajo que a su vez les otorgue un crecimiento
econdmico al obtener el capital financiero deseado para luego independizarse y de esta manera crear

una fuente de empleo en la comunidad.

2.2.1.4 Teoria de la modernizacion.

Para (Gary, 1983), el capital humano es “un conjunto de capacidades productivas que una
persona adquiere mediante la adquisicion de conocimientos y estos solo se puede adquirir por
medio de la educacién y capacitacion de las comunidades, por otra parte (Knobl, 2003), afirma que
la teoria de la modernizacion es un enfoque socioldgico que no solo busca comprender el proceso
de modernizacion, sino que también ayuda a encontrar las variables que conducen al desarrollo de

las sociedades.
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Por otro lado (F, 2004), establece que para que los paises en via de desarrollo alcancen un
alto nivel de industrializacion y prosperidad econdémica en la sociedad, es necesario que estos
realicen unos cambios profundos en sus valores y estructuras sociales, y que el estado tiene la

obligacion de llevar a cabo los cambios necesarios para lograr esta modernizacion.

2.3 Marco Conceptual

Beneficio econémico: es el factor fundamental y necesario para la buena economia de una
sociedad, este se deriva del concepto de autointerés, donde los individuos buscan su propio interés
econdémico y maximizan su utilidad personal al tomar decisiones econdémicas. Esto impulsa la
actividad econémica y fomenta el crecimiento de la riqueza de una nacion. El beneficio economico
se deriva de la competencia en un libre mercado, donde los precios se determinan de manera

natural sin intervencion gubernamental. (Smith, 1776).

Calidad de vida: esta determinada por la interrelacion dindmica que existe entre las personas,
lasociedad e igualmente por la satisfaccion de los deseos de las personas dentro de una sociedad,
es un proceso continuo en el que la persona busca satisfacer sus necesidades y alcanzar sus metas,
es el nivel de satisfaccion y bienestar que una persona experimenta en diferentes areas de su vida
o el resultado de la interaccion entre la persona y su medio ambiente, y se logra a través de la
realizacion de las necesidades mas altas. (Maslow, 1982).

Desarrollo socioeconémico: es el proceso que busca identificar las necesidades sociales y
econdmicas en una comunidad con el objetivo de conseguir informacion esencial para medir su
desarrollo situacional, es el proceso de cambio econdémico, social y politico que lleva a un
crecimiento sostenible y equitativo en una sociedad. Implica el aumento de la riqueza y el bienestar
de una nacién o region, que se traduce en mejoras en la calidad de vida de sus ciudadanos. Este
enfoque integra factores como la educacion, la salud, la justicia social, la igualdad de género y la

proteccién del medio ambiente, asi como la economia y el comercio (Silva, 2015).
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Emprendimiento: es la capacidad de crear valor a través de la implementacion de una idea
innovadora, utilizando habilidades, creatividad y disposicién para asumir riesgos, también es
conocido como la capacidad de una persona para crear un nuevo negocio o proyecto, ya sea

empresarial, cultural o social. Implica la iniciativa de llevar a cabo ideas innovadoras. (Jarillo, 1990).

2.4 Marco Legal

Ley 823, 11 julio de 2003. En la cual se dictan las normas sobre la igualdad de oportunidades

para las mujeres.

Ley 731, de 14 de enero del 2002. Tiene por objeto mejorar la calidad de vida de las mujeres
en zonas rurales, priorizando las de bajo recursos y asegurar las medidas especificas que estan

encaminadas a acelerar la equidad entre el hombre y la mujer rural.

Ley 1014 del 2006 (fomento a la cultura del emprendimiento).

» Establece los mecanismos esenciales para el desarrollo de la cultura empresarial y el

emprendimiento através de la creacion de una red de instrumentos de fomento productivo.

»  Propender por el desarrollo productivo de los micros y pequefias empresas innovadoras,
generando las condiciones de competencia en igualdad de oportunidades, al expandir la base
productiva y la capacidad emprendedora.

» Fortalecer los procesos empresariales que contribuyen al desarrollo local, regional y

territorial. (Ministerio de Educacion Nacional, 2019)

» Buscar através de las redes para el emprendimiento, el acompafiamiento y la sostenibilidad

de las nuevas empresas en un ambiente seguro, controlado e innovador.

Articulo 40. Obligaciones del estado.
» Buscar la asignacién de los recursos publicos para el apoyo a redes de emprendimiento

debidamente registradas en el ministerio de industria comercio y turismo.
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» Buscar acuerdos con entidades financieras para lograr que los planes de negocio de los

nuevos empresarios sirvan como base y garantias para el otorgamiento de créditos.

Capitulo 111 fomento de la cultura del emprendimiento.

Articulo 12. Objetivos especificos para la formacion del emprendimiento.

«  Contribuir al mejoramiento de las capacidades, habilidades y destrezas en las personas, que

permitan emprender iniciativas para la generacion de ingresos por cuenta propia.

« Fomentar la cultura de la cooperacion y el ahorro, asi como orientar sobre las distintas

formas de asociatividad.

Ley 2069 del 2020 ley del emprendimiento.

» Priorizacion de la participacion femenina, especialmente de mujeres rurales, las cuales

tendran acceso a los programas y capacitaciones relacionadas con el empoderamiento femenino.

«  Promocion de emprendimientos verdes, economia sostenible y economia circular

Las anteriores leyes y normas le brindan a la presente investigacion las bases y reglamentos que
se deben tener en cuenta, para que a las mujeres cabeza de hogar y de bajos recursos se les garanticen
todas las acciones necesarias para que puedan emprender un negocio, capacitarse en un arte y lograr

un desarrollo socioecomico.
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3. Aspectos Metodologicos de la Investigacion

3.1 Enfoquey Tipo de Estudio

El enfoque que se utilizd en este trabajo fue la investigacion mixta, ya que esta integra
sisteméaticamente métodos cuantitativos y cualitativos, ademas de analizar conjuntamente los
datos. Por medio de esta investigacion se puede ganar amplitud y profundidad en la comprension
y verificacion de los datos obtenidos, ademas de ayudar a realizar cuestionarios mas eficientes y

precisos.

Segun (Mendoza, 2012), los métodos mixtos son aquellos que representan un conjunto de
datos sistematicos, empiricos y criticos de investigacion ademas involucran la recoleccion y el
analisis de los datos obtenidos ya sean cuantitativos o cualitativos, como también su integracion
para su posterior discusion. Las herramientas que se utilizaron en esta investigacion fue la
encuesta, la cual fue aplicada a la poblacion objeto de estudio, también, se realiz6 una medicion

de impacto de proyectos comunitarios.

El tipo de estudio que se implementd en esta investigacion fue el explicativo, ya que este no solo
busca describir o acercarse a un problema, sino que también intenta encontrar las posibles causas
de este. Segun (Sampieri H.,2015) este tipo de estudio va mucho mas alla de la descripcién de
conceptos o fendmenos objetos de estudio, ya que también estan dirigidos a responder las causas
al centrarse en explicar por qué ocurre un fendmeno y en qué condiciones ocurre, 0 por qué dos o

mas variables estan relacionadas entre si.

3.2 Disefio de la Investigacion

El disefio de la investigacion se define como los métodos y técnicas elegidos por un
investigador al combinarlos de una manera razonable y logica. Segun (Baptista, 2014), “el disefio
de una investigacion es un plan o estrategia que percibe el investigador para lograr obtener la
informacion que necesita”. El tipo de disefio de esta investigacion fue el no experimental de corte

transversal el cual tienen como objetivo observar y describir las caracteristicas que posee una
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poblacién y ayuda a determinar la incidencia de algln evento de interés en la poblacion.

3.3 Formulacion de Hipdtesis

Existe desarrollo socioecondmico en las mujeres, después de haber participado en los

programas que realiza la casa taller de Gamarra Cesar entre el periodo 2019 y 2023.

3.4 Sistema de Variables

Variable independiente:

e Desarrollo socioecondmico.

Variables dependientes:

Poblacion

e Economia

e Nivel educativo

e Nivel socioeconémico
e Ingresos

e Vivienda

e Empleo y desempleo

Desarrollo socioecondmico: es el progreso de las condiciones de vida y el bienestar de una

sociedad, combinando aspectos sociales y economicos.
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Objetivo general Analizar el desarrollo socioeconémico de las mujeres que participaron de los
programas de la casa taller de Gamarra cesar.

Obijetivos especificos Variable Dimensiones Indicadores
Caracterizar las mujeres Nivel socioeconémico NUmero de personas
que participaron de los Ni - v
ivel educativo NUmero de personas
programas de la casa P
taller de Gamarra Cesar. Ingresos % de ingresos
Empleo y Tasa de ocupacion
desempleo
Crecimiento econémico % de crecimiento
Desarrollo Vivienda y calidad de Numero de necesidades
socioeconémico vida bésicas insatisfechas
Establecer el impacto medicion de impacto Alto
socioeconémico de las Medio
participantes de  los
programas y el Bajo
acompariamiento
recibido por la casa taller.

Proponer estrategias que | Este objetivo se obtendréa con los resultados de esta investigacion.
permitan a las
participantes desarrollar
las habilidades necesarias
para el desarrollo de las
actividades propuestas
Por la casa taller.

Fuente propia del autor.

3.5 Poblacién, Tipo de Muestreo y Muestra

3.5.1 Poblacion.
La poblacion es latotalidad del fendbmeno a estudiar en una investigacion, donde las unidades

poseen una caracteristica comun la cual se estudia y esta a su vez da origen a los datos arrojados

por lainvestigacion. (Tamayo, 1997).

La poblacién objeto de estudio de esta investigacion fueron 200 mujeres las cuales han sido
capacitadas por la casa taller de Gamarra cesar durante los afio 2019 al 2023. Segun fuente casa
taller de Gamarra Cesar (2022).
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3.5.2 Meétodo de muestreo.

El método de muestreo que se utilizd en esta investigacion fue el probabilistico, y segun
(Lopez, 2010), los métodos probabilisticos son todos aquellos que se basan en el principio de equi
- probabilidad. Es decir, aquellos métodos en los que todos los elementos del universo tienen la
misma probabilidad de ser elegidos o de formar parte de una muestra y por consiguientemente,
todas estas posibles muestras de tamafio n tienen la misma probabilidad de ser seleccionadas. Estos
métodos de muestreo probabilisticos aseguran la representatividad de la muestra extraida y por lo

tanto, son los mas recomendables.

3.5.3 Determinacion de la muestra.

Z: nivel de confianza (correspondiente con la tabla de valores de Z)p:
porcentaje de la poblacion que tiene el atributo deseado.

g: porcentaje de la poblacion que no tiene el atributo deseado = 1-pN:
tamario del universo (se conoce puesto que es finito)

E: error de estimacién maximo esperadon:

tamario de la muestra

Z: 95%
: 50%
3: 50% n— N-Z%p-(1-p)
L\!: éﬂf (N—l)-ez+22-p-(1—p)

_ 200%1,96%0,5 (1—0,5) _
n= =115
(200-1)%0,062+1,962%0,5(1—0,5)

In: 115 |

37



3.6 Fuentesy Teécnicas para la Recoleccion de la Informacion

Las técnicas de recoleccion que se utilizan para obtener lainformacion, segun (Tamayo, 1999),
son aquellas que se determinan “como la expresion operativa del disefio de la investigacion y que
se combinan correctamente como se hizo en la investigacion” (Herndndez Sampieri 2006) asegura
que “las fuentes de informacion son todos aquellos hechos o documentos a los que recurre el
investigador, y los cuales le permiten obtener la informacion deseada; también se pueden definir
como aquellos medios empleados para la obtencion de la informacion, y por lo tanto entre estas
fuentes de recoleccion , se destacan dos fuentes de informacidn, una de tipo primario y la otra de
tipo secundario”. Para la obtencion de los datos en esta investigacion se utilizaron las fuentes

primarias y secundarias.

Las técnicas que se van a implementar para recoger los datos son las encuestas, y como
instrumento de recoleccidn el cuestionario; para la parte cuantitativa que corresponde al primer
objetivo especifico. (Sampieri, 2006), define que el cuestionario es “el instrumento mas utilizado
para recoleccion de los datos, ya que este consiste en una combinacion de preguntas relacionadas
con una o mas variables”. Para la parte cualitativa se utilizara el analisis documental como fuente
de obtencidn de informacion, que corresponde a las fuentes de informacién secundarias, plasmadas

en este estudio.

3.6.1 Fuentes de informacion primarias.

Técnicas como: encuestas, disefios de cuestionarios, observacion, analisis documental,

entrevistas, entre otras.

3.6.2 Fuentes de informacion secundaria.

Libros, Web, revistas impresas Yy electrénicas, Articulos, entre otros.
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3.7 Procedimiento

El trabajo de investigacion denominado “desarrollo socioecondmico de las mujeres que
participaron de los programas que realiza la casa taller de Gamarra Cesar entre el periodo 2019-

2023” seré llevado a cabo bajo la siguiente estructura:

1. Formulacién del problema: en este punto se describe y se formula el problema en torno al
desarrollo socioeconémico obtenido por las mujeres luego de realizar las capacitaciones en
la casa taller de Gamarra Cesar.

2. Delimitacion de la investigacion: el presente trabajo se realiz6 en el municipio de Gamarra
Cesar y esta dirigido a las mujeres que han recibido capacitacion en la casa taller de dicho
municipio.

3. Marco referencial: en este item se mencionan aquellos trabajos que son fundamentales y
que mantienen una relacion con la presente investigacion, ademas de mencionar conceptos,
normas o leyes que lo rigen.

4. Poblacion y muestra: la poblacion a la que va dirigida este trabajo investigativo es a las
mujeres que hayan recibido capacitacion en la casa taller de Gamarra Cesar y el total de la
muestra de dicho trabajo es de 115 mujeres.

5. Seleccién y disefio del instrumento: el instrumento que se utilizé para la solucién o
desarrollo del primer objetivo sera la encuesta, la cual esta conformada por 16 preguntas
con una Unica opcion.

6. Analisis para el procesamiento de la informacion: en este item se realiza el analisis y
tratamiento de los datos recolectados a través de los instrumentos utilizados y la
representacion grafica de los mismos, finalizando con el analisis e interpretacion de los
resultados.

7. Conclusiones y recomendaciones: el trabajo finaliza con las conclusiones y las
recomendaciones describiendo los resultados mas importantes o significativos de la

investigacion.
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3.8 Analisis para el Procesamiento de la Informacion

El presente trabajo investigativo utilizd un enfoque mixto, ya que este integra
sistematicamente los métodos o datos cuantitativos y cualitativos en un solo estudio, para la
correcta interpretacion de los mismos, se hace necesario utilizar un instrumento aplicado a la
muestra, con el cual se busca analizar ciertas caracteristicas de un grupo de personas, mediante la
aplicacion de una encuesta, con la que se pretende caracterizar la poblacion objeto de estudio, y
asi, conocer aspectos importantes como el tipo de estrato al que pertenecen, nivel de estudio,

ingresos, composicion familiar entre otras cosas.

También se realizdé una medicion del impacto, la cual sera muy Util para poder establecer qué
tipo de impacto socioeconémico ha generado la casa taller de Gamarra Cesar, en sus participantes
después de recibir los cursos que esta ofrece, y de esta forma poder determinar qué tan efectivo
han sido los cursos que dicta la casa taller, y de esta manera poder mejorar las necesidades y
condiciones econdmicas de las mujeres en el municipio. Por Gltimo, se plantearon unas estrategias
las cuales deben ser aplicadas después de la finalizacion de los cursos con el fin de dar seguimiento
y acompafiamiento a las mujeres participantes de la casa taller y de esta manera conseguir el

crecimiento econdémico deseado por estas mujeres.
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4. Esquema Tematico

4.1 Resultados de la investigacion.

En este capitulo se encuentran los resultados recolectados durante el desarrollo de la
investigacion, los cuales estan determinados con base al disefio metodologico y utilizando las
herramientas descritas en el capitulo anterior, con el fin de dar respuestas a los objetivos

planteados, en relacion con la variable desarrollo socioecondémico.

En este sentido (Barrera, 2018), plantea que “el analisis de los resultados consiste en hacer
conclusiones sobre los datos obtenidos, basandose principalmente en operaciones intelectuales

o de razonamiento l6gico e imaginacién, ubicando dichos resultados en un contexto tedrico”.

3.6  Caracterizar las mujeres que participaron de los programas de la casa tallerde

Gamarra Cesar.

Segun (Bolafios, 1990), la caracterizacion de la poblacion se refiere a “identificar y describir
las principales caracteristicas demograficas, socioeconémicas y culturales de un grupo de personas,
utilizando diferentes variables y métodos de analisis” con la caracterizacion se buscapoder
determinar factores determinantes coma la edad, situacion social, nivel de relacién social entre

otros.

Para dar respuestas al primer objetivo se realiz6 una encuesta, la cual estaba conformada por
16 preguntas, con multiples respuestas, con el fin de poder determinar qué tipo de poblacion se ha
beneficiado de los cursos que dicta la casa taller de Gamarra Cesar, la encuesta es la siguiente:
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Figura 2. Gréfica de estrato social.

1. ¢En que estrato social se encuentra ?

@ Estrato 1
@ Estrato 2
@ Estrato 3

En la gréafica 2 la cual hace referencia al nivel de estrato social al que pertenecen las mujeres
capacitadas en la casa taller de Gamarra Cesar se puede evidenciar que el 74,4% de las personas
pertenecen al estrato 1 y el 25,6% al estrato 2 lo que significa que las personas pertenecientes al

estrato 1 son las mas interesadas en capacitarse en los cursos que brinda la casa taller.

Figura 3. Gréfica de servicios publicos.

2. ¢Que tipo de servicios publicos posee actualmente?

@ Acueducto, alcantarillado, energia
eléctrica, aseo

@ Acueducto, alcantarillado, energia

/ eléctrica, gas, aseo

‘ ) Acueducto, energia eléctrica,
alcantarillado

@ Acueducto, energia eléctrica
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La gréafica 3 perteneciente a los tipos de servicios publicos que tienen las personas que se han
capacitado, muestra que el 77,7% de las personas encuestadas tienen los servicios basicos como
acueducto, alcantarillado, energia eléctrica, gas y aseo, el 14% no cuenta con el servicio de gas
doméstico mientras que el 4,1% y el 4.2% restante carece de servicios como gas, aseo y
alcantarillado, lo que significa que la mayoria de ellas cuentan con los servicios publicos esenciales

para satisfacer sus necesidades.

Figura 4. Gréfica de nivel de estudios.

3. ¢(Cual es el nivel de estudio que tiene actualmente?

@ Basica primaria

@ Basica secudaria
Tecnico

@ Tecnologo

P
=

En la gréfica 4 relacionada con el nivel de estudios que poseen las personas capacitadas en la
casa taller de Gamarra Cesar, se puede evidenciar que el 47,5% de las personas encuestadas han
realizado un técnico, el 36,9% solo cuentan con la bésica secundaria, el 9% la basica primaria y el
6,6% de la poblacién ha hecho un tecn6logo, con estos resultados podemos evidenciar que la
mayor parte de las personas que se han capacitado en la casa taller ya contaban con un técnico lo
que significa que estas mujeres siempre estan buscando la forma de capacitarse para mejorar sus

ingresos.
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Figura 5. Gréfica tasa de ocupacion.

4. ; Actualmente cual es su ocupacion?

@ Empleado
@ Desempleado
@ Independiente

La graficanimero 5 relacionada con la tasa de ocupacion que tienen actualmente las personas
qguese han capacitado en la casa taller refleja que el 45,9% de las personas actualmentese
encuentran trabajando, el 35,2% esta desempleada y el 18.9% trabaja como independiente, lo que

significa que la mayor parte de la poblacion encuestada se encuentra generando ingresos.

Figura 6. Gréfica conformacion del nucleo familiar.

5. ¢Cuantas personas conforman el nicleo familiar?

@1
®?2
® 3omas
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Con la gréafica 6 la cual hace referencia a la conformacién del nucleo familiar se puede
evidenciar que el 96,7% de las personas encuestadas tienen 3 0 mas personas que conforman su

nucleo familiar y solo el 3,3% tienen una conformacion familiar de 2 personas.

Figura 7. Gréfica de porcentaje de personas trabajando.

6. ¢ Cuantas personas que conforman su ntcleo familiar se encuentran actualmente trabajando?

@1
®:?2
@® 3 omas

La gréafica 7 relacionada con el total de las personas que actualmente estan trabajando en el
nucleo familiar de las personas encuestadas, muestra que el 47,9% de las personas encuestadas
tienen al menos 2 personas trabajando en su nucleo familiar, el 33.1% tiene 1 persona trabajando

y el 19% de las personas tiene a 3 0 mas trabajando.

Figura 8. Gréfica porcentaje de contratacion.

7. ¢Estan contratados de manera formal?
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En la gréfica 8 relacionada con el porcentaje de las personas contratadas de manera formal se
puede evidenciar que el 51,6% de las personas encuestadas estan contratados de manera formal y
el 48,4% no, lo que significa que son mas las personas que al dia de hoy se encuentran laborando

con todas sus prestaciones legales.
Figura 9. Gréfica de porcentaje de ingresos totales.

8. ¢ Cuales son sus ingresos totales en su nucleo familiar?

@ $500.000
@ $700.000
1 SMMLV

Con la grafica 9 la cual hace referencia a los ingresos totales que reciben las familias que se
capacitaron en la casa taller de Gamarra Cesar se puede determinar que el 71,1% de las personas
tienen unos ingresos totales de 1 SMMLV, mientras que el 15,7% de la personas tienen ingresos
totales de $700.000 en su nucleo familiar y el 13,2% solo tienen unos ingresos totales de $500.000
en su nacleo familiar, lo que traduce que la mayor parte de las personas que realizaron la encuesta

obtienen unos ingresos totales de 1 SMMLYV en sus hogares.
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Figura 10. Gréfica tipo de vivienda que poseen.

9. ¢Que tipo de vivienda posee?

@ Propia
@ Familiar
@ Arriendo

En la gréfica 10 relacionada con el tipo de vivienda que poseen las personas se puede
evidenciar que el 38,5% de las personas encuestadas estan pagando arriendo, el 33,6% posee una
vivienda propia y el 2,9% viven en una vivienda familiar, con estos resultados se puede observar

que la mayor parte de las personas actualmente esté viviendo en una casa arrendada.

Figura 11. Gréfica de necesidades.

10. ¢Que te impulso a inscribirte en los cursos que brinda la casa taller de Gamarra Cesar?

@ La necesidad de aprender
@ La necesidad de superarte
@ Para pasar el tiempo

La gréfica 11 la cual hace referencia a las necesidades de las personas que se inscribieron en
la casa taller de Gamarra Cesar, muestra que el 60,3% de las personas encuestadas realizaron la
capacitacion por la necesidad de superarse, el 36,4% por la necesidad de aprender y solo el 3.3% lo
hizo para pasar el rato, lo cual significa que personas que se capacitaron lo hicieron por la
necesidad de superarse y de esta forma tener mayores ingresos.
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Figura 12. Grafica de capacitacion.

11. ¢Que clase de capacitacion adquirié en la casa taller?

@ Confeccién

@ Manipulacién de alimentos
Atencion al cliente

@ Elaboracién de comidas rapidas

@ Patronaje

La gréfica 12 la cual esta relacionada con los diversos cursos que dicta la casa taller de
Gamarra Cesar, muestra que el curso que mas han realizado las personas encuestadas es el de
atencion al cliente con un total del 34,2% seguido del curso de confeccidn con un 24,8%, el de
manipulacion de alimentos con un porcentaje de 21,4%, el de elaboracién de comidas rapidas con
un porcentaje del 12% y por Gltimo el curso que menos han realizado las mujeres en la casa taller

ha sido el de patronaje con un porcentaje del 7.7%.

Figura 13. Grafica de beneficios obtenidos.

12. ;Que beneficios has obtenido después de recibir dicha capacitacion?

@ Conseguir un mejor trabajo
@ Crear un negocio propio
Ninguno

La figura 13 relacionada con los beneficios obtenidos por las mujeres despues de realizar las
capacitaciones en la casa taller de Gamarra Cesar, muestra que el 42,6% de las personas
encuestadas no ha recibido ningun tipo de beneficios después de terminar la capacitacion, el 32%
afirma haber conseguido un mejor trabajo y el 25,4% ha logrado crear su propio negocio después

de la capacitacion recibida.
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Figura 14. Grafica de mejora en el bienestar social.

13. ¢ Cree usted que las capacitaciones que ofrece la casa taller de Gamarra Cesar son suficientes
para mejorar la calidad de vida de las personas?

@® s
® NO

En la grafica 14 la cual hace referencia al bienestar social se puede analizar que el 73,8% de
las personas encuestadas esta de acuerdo con que las capacitaciones que brinda la casa taller de
Gamarra Cesar son suficientes para mejorar las necesidades basicas de las personas mientras que

el 26,2% afirma que no.

Figura 15. Gréfica de acompafiamiento recibido.

14. ; Después de terminar el curso has recibido algin acompanamiento o ayuda por parte de la

casa taller?

® s
® NO
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La grafica 15 relacionada con el acompafiamiento recibido por parte de la casa taller afirma
que el 92,6% de las personas no han recibido ningun tipo de acompafiamiento de la casa taller

después de terminar las capacitaciones y solo el 7,4% dice que si.
Figura 16. Grafica de implementacion.

15. ¢ Cree usted que la alcaldia o la gobernacion beben implementar mas centros de capacitacion
para las mujeres?

® s
® NO

En lagrafica 16 la cual esté relacionada con la implementacidn de mas centros de capacitacion
para las personas el 99.2% de las personas afirma que la alcaldia o la gobernacién si deberian crear

mas centros de capacitacion, mientras que el 0,8% cree que no.
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Figura 17. Grafica de sugerencias.
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¢Que sugerencias tienen para mejorar sus ingresos a través de los conocimientos adquiridos ?

En la gréafica 17 la cual contiene las sugerencias para mejorar los ingresos, se puede observar

como la mayoria de las personas encuestadas dice como sugerencia que se debe recibir mas

to y oportunidades de trabajo entre otros.

acompariamien
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4.1.1.1 Analisis del objetivo 1

Con los resultados obtenidos después de aplicar el instrumento de recoleccion, se puede
concluir que la mayoria de estas personas, pertenecen a los estratos 1y 2 del Sisbén, que los cursos
que mas han realizado estas mujeres son el de atencion al cliente, seguido por el de confeccion,
manipulacion de alimentos y elaboracion de comidas rapidas, con los cuales han podido conseguir
mejores oportunidades laborales e incluso crear su propio negocio, lo que se traduce en una mejora
de las necesidades basicas para ellas y su familia, ya que las principales beneficiarias de estos
cursos son madres cabeza de hogar del municipio de Gamarra Cesar, y aunque la mayoria de estas
personas estan de acuerdo en que estos cursos son necesarios y esenciales para mejorar su
condicion econémica, por lo cual se deben crear mas lugares como estos, para que las mujeres de
escasos recursos puedan tener la oportunidad de capacitarse en un arte u oficio y por consiguiente
ser una fuente de ingresos, también se pudo evidenciar que la mayoria de estas mujeres después
de finalizar dichos cursos no han recibido ningun tipo de acompafiamiento o seguimiento por parte

de las entidades a cargo, provocando un descontento e inconformidad entre las participantes.

Lo que provoca desmotivacion y desinterés en algunas participantes, y esto se refleja en que
el 42.6% de ellas después de terminar dichas capacitaciones no haya podido conseguir ningun tipo
de beneficio, debido a esta falla que se esta presentando en la casa taller, también cabe resaltar que
son muchas las mujeres que se encuentran inconformes con la casa tallery el gobierno municipal,
al no sentir un respaldo por parte de estos, y eso se pudo evidenciar en la pregunta nimero 16, en
la que se observan sugerencias como: mas acompafiamiento, mas respaldo, dotacion de materiales
e insumos para emprender, creacion de mas cursos, realizacion de convenios con empresas locales
que ayuden a impulsar los pequefios emprendimientos, mas oportunidades laborales en especial
para madres cabeza de hogar ya que son estas las principales beneficiarias de esos cursos y quienes

necesitan mas apoyo por parte del gobierno municipal.
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4.1.2 Establecer el impacto socioeconomico de las participantes de los programas y el

acompafiamiento recibido por la casa taller.

(Becerra, 2015), explica que evaluar los resultados y el impacto generado por los proyectos
de desarrollo socioecondmico local desde una perspectiva semantica, se refiere a la estimacion,
apreciacion y célculo del valor de las cosas. Como mecanismo institucional, es un proceso de
investigacion y andlisis integral y continio de cambios que permanecen en el mediano y largo plazo
y que son resultados directos o indirectos del trabajo institucional o del desarrollo socioeconémico
de un proyecto, dentro de un contexto, entre personas las cuales reciben el apoyo de

organizaciones participantes.

En tal sentido, estas evaluaciones sirven tanto para los objetivos de la evaluacion en si, como
para la responsabilidad hacia la comunidad. Este tipo de evaluacidén puede responder muchas
preguntas, como si el proyecto en su conjunto es efectivo, qué funciona, qué no funciona,como
mejorar; todo lo cual forma informacidn relevante para el redisefio de proyectos actuales y futuros,
e incluso puede contribuir a la transparencia de la gestion, que es un aspecto clave para lograr el

éxito.

Para el desarrollo de este objetivo fue necesario la utilizacion de la herramienta de medicion
de impacto de proyectos comunitarios, en el cual fue importante hacer el procedimiento de
medicion de las personas beneficiadas por la casa taller de Gamarra Cesar, en donde se pudo

evidenciar la siguiente informacion:

200 MUJERES BENEFICIADAS

50,00% 45,9% 200 muieres beneficiadas

40.00%

352%

20 NN%

20,00%

10,00% | — |

Empleado Independiente Desempleado

NOTA: Fuente propia del autor.
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Por ello en este proyecto se midid: el impacto socioeconémico del proyecto:

1. La cobertura del proyecto (ICBP). Muestra la relacion entre la cantidad de personas
beneficiadas directa o indirectamente con la aplicacion del proyecto y la poblacion de la
localidad cliente potencial (demanda total). La cobertura de los beneficiados con el proyecto
permite medir de forma numeérica el grado en que las actividades, la produccion o los
servicios (salidas del proyecto) cubren o satisfacen la demanda total. (Ruiz y Becerra, 2015),

dando como resultado:

e Cantidad de personas beneficiadas = 200
e Poblacion total de mujeres del Municipio=4.896

CANTIDAD DE PERSONAS BENEFICIADAS

= * 100%
POBLACION TOTAL DE MUJERES DEL MUNICIPIO

ICBP

ICBP = 200/4.896*100% = 4.1%

Con estos datos se puede establecer que la cobertura del proyecto (ICBP) ha sido muy baja en
relacion con la cantidad de mujeres que hay en el municipio, ya que actualmente el municipio de
Gamarra Cesar cuenta con 4.896 mujeres, y que solo el 4.1% de ellas se haya capacitado,

demuestra que la cobertura del proyecto no ha sido muy favorable.

2. La cobertura relativa del proyecto (ICRP). Expresa la relacion de los beneficiados con el
proyecto, después de que este ha finalizado, con los que se previeron en el afio base (antes

de su aplicacion). (Ruiz y Becerra, 2015), dando como resultado:

e Mujeres beneficiadas = 200
e Poblacion local cliente potencial = 1.960

_ RELACION DE MUJERES BENEFICADAS
POBLACION LOCAL CLIENTE POTENCIAL

ICRP * 100%

ICRP =200/1.960*100% = 10.2%
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En cuanto a la cobertura relativa del proyecto (ICRP), también se puede evidenciar que esta ha
sido muy baja, ya que de las 1.960 madres cabeza de familia que hay en el municipio solo el 10.2%

De ellas han sido beneficiarias de estos programas, esto a su vez se traduce en que los objetivos
principales de la casa taller de Gamarra Cesar no se estdn cumpliendo en relacion al tiempo que lleva

en funcionamiento.

1. La cobertura de empleo (ICE). Ofrece la relacion de la cantidad de personas empleadas, o
los nuevos empleos generados, con la aplicacion del proyecto en la poblacion de la localidad
en edad laboral. Ruiz y Becerra, 2015), dando como resultado:

e Cantidad de personas empleadas = 57,4

e Poblacion local laboral = 4.731

ICE RELACION DE CANTIDAD DE PERSONAS EMPLEADAS 100%
= *
POBLACION LOCAL LABORAL ’

ICE =57,4/4.731*100% = 1.21%

En cuanto al indicador de cobertura de empleo (ICE) indica que la casa taller de Gamarra Cesar
solo ha generado un 1,2% de nuevos empleos en relacion a las 4.731 personas en edad laboral con

las que cuenta el municipio.

4.1.2.1 Analisis del objetivo 2

Con la anterior informacion se puede determinar, que el impacto socioeconémico generado
por la casa taller del municipio de Gamarra Cesar durante el periodo 2019- 2023 ha sido muy bajo,
en cuanto a la duracion y cobertura del proyecto en el municipio teniendo en cuenta la totalidad de
la poblacion que habitan en él municipio, pero también hay que tener en cuenta que en el afio 2020
hasta el 2021 el mundo entero enfrentd una pandemia, la cual fue responsable de un estado de
confinamiento que obligd a muchas de estas mujeres a suspender sus capacitaciones o cerrar sus
negocios, lo que provocé una disminucion econdémica que hasta la fechas sigue causando estragos,
por ende el impacto socioecondémico que ha generado la casa taller en el municipio de Gamarra se

ha visto afectado.
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4.1.3 Proponer estrategias que permitan a las participantes desarrollar las habilidades
necesarias para el desarrollo de las actividades propuestas por la casa taller.

Después de analizar las distintas respuestas, que se han obtenido con la realizacion de este
proyecto, en el que se utilizaron instrumentos de recoleccion como lo fue la encuesta e indicadores
de impacto, con los cuales se tratd de conocer la situacion real de aquellas mujeres que han sido
participe de los distintos programas que lleva a cabo la casa taller de la mujer en Gamarra-César,
se pudo evidenciar que se deben buscar alternativas, que contribuyan al fortalecimiento no solo
economico de estas mujeres sino también al fortalecimiento social, ya que es muy importante

resaltar, la participacion social que podrian tener con los conocimientos adquiridos en la casa taller.

A continuacién, se presentan una lista de estrategias las cuales tiene la accidn necesaria que
se debe realizar con el fin de contribuir para que el aprendizaje adquirido por estas mujeres pueda
a llegar a tener la envergadura necesaria, y para que estas personas emprendedoras puedan realizar
o llevar a cabo cualquiera de estos proyectos, y dichas estrategias deben ser monitoreadas cada seis

meses para controlar posibles problemas o dificultades.
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ESTRATEGIAS

ACCION

RESPONSABLE

DURACION

Realizar acompafiamiento o
seguimiento por parte de la
Alcaldia y de la misma casa
taller, por un periodo
determinado, en el cual se les
permita a las participantes
emprender,  fortalecer o
mantener dichos
emprendimientos.

Trabajar de la mano con la
administracion municipal,
a fin de desarrollar los
planes de
acompariamiento, que
permitan que los
participantes se sientan
respaldados eincluidos en
el crecimiento social vy
econdémico del municipio.

Casa taller-
Gobierno

municipal

Cada 6 Meses.

Realizar ~ convenios  con
empresas locales 0
municipales con el objetivo de

facilitar el acceso a los
implementos 0 materiales
necesarios para que las

mujeres puedan desarrollar las
actividades en las cuales se
capacitaron.

Implementar los términos
de colaboracion y apoyo de
dichos convenios, con el
fin de garantizar el
desarrollo integral de las
actividades, ya que una de
las  limitaciones  mas
comunes para las mujeres
capacitadas es la falta de
insumos e implementos.

Administracion
Municipal-Casa

taller de la
mujer-
Comedores

comunitarios, -
Participantes de
los programas.

Cada 6 meses.

Promover a través de los
fondos de emprendimiento
nacional, gubernamental y
local, el apoyo econdmico;
para el fortalecimiento de
nuevos emprendimientos que
se podriancrear, y asi poder
desarrollar las habilidades que
fueron adquiridas por medio
de dichos cursos, y que les
permitirian a las mujeres
aumentar en numero la fuerza
de trabajo local.

Gestionar a traves de
proyectos  bien  sean
sociales o econémicos los
recursos necesarios, que
permitan fortalecer o crear
nuevos emprendimientos,
que incluyan de manera
mas extensa a la mujer, y le
permita  mejorar  sus
ingresos.

Casa taller,
gobierno
municipal y

gobernacion

Cada afio.
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ESTRATEGIAS ACCION RESPONSABLE| DURACION
Ampliar la gama de cursos | Ofrecer  otros  cursos | Casa taller y | Cada6 meses.
ofrecidos por la casa taller, y | relacionados con la | gobierno
que estos vayan de acuerdo | actividad economia del | municipal
con las necesidades actuales, | departamento,que ayuden a
con el fin de satisfacer la | impulsar el
demanda y garantizar la| emprendimiento de las
aceptacion, asegurando asi el | madres cabeza de hogar.
éxito de las convocatorias.

Fomentar la colaboracion | Gestionar eventos o charlas | Casa taller, | Cada afio.
entre emprendedores locales. | con emprendedores locales | gobierno

0 departamentales donde se | municipal,

puedan establecer | emprendedores

contactos con otros y de | locales.

esta manera fomentar la

colaboracion y elimpulso a

la creacion de nuevos

proyectos.
Aumentar la inclusion y Buscar los espacios durante | Casa taller | Cada 6 meses
empoderamiento femenino las capacitaciones para | Gobierno

crear sesgos afectivos con | Municipal.

otras participantes que
motiven a la mujer a formar
parte activa de la economia.
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Discusion

La presente investigacion tuvo como objetivo principal determinar el desarrollo
socioecondémico de las mujeres que participaron de los programas que realiza la casa taller de
Gamarra Cesar entre el periodo 2019- 2023. De la misma manera se busca establecer cual ha sido
el acompafamiento recibido por parte de la casa taller y del Gobierno Municipal. La mayor
limitante que tuvo la investigacion, fue la poca informacidn, acerca de las personas beneficiadas
ya que por parte de la casa taller no se ha hecho un registro o seguimiento a estas mujeres después
de terminar las capacitaciones, ademas de la falta de colaboracion de las participantes al
suministrar la informacién que requeriamos para poder determinar el impacto socioeconémico

generado por la casa taller.

Los ciclos econdmicos segun (Harry, 2009), repercuten en todos los patrones de vida y en el
gasto que tiene las personas a través de su vida, sin importar de que estos ciclos econémicos sean
largos o cortos, un ejemplo claro de esto fue lo ocurrido durante la pandemia, en donde muchas
mujeres se vieron en la obligacidn de suspender las capacitaciones, en otros casos algunas tuvieron
que cerrar sus negocios, lo que provoco una disminucion o estancamiento en la generacion de
ingresos, todo esto afecto de manera negativa a las participantes de la casa taller, ya que vieron

troncados su oportunidad de crecimiento laboral.

(Schutz, 1984), afirma que el capital humano actda en la sociedad como un factor productivo
fundamental, ya que este otorgar mejoras en el bienestar de una poblacién que ha decidido
capacitarse, para adquirir nuevas habilidades y conocimientos que les permitan en un futuro
construir la experiencia que necesitan para decidir emprender o conseguir un mejor trabajo que a
su vez les otorgue un crecimiento econdmico al obtener el capital financiero deseado para luego
independizarse y de esta manera crear una fuente de empleo en la comunidad. Por tal motivo es de
vital importancia capacitar a las comunidades menos favorecidas, para fomentar en ella el espiritu
emprendedor y que a su vez sirvan como apoyo econdémico a su familia, de ahi la importancia de
seguir fomentando en el municipiode Gamarra Cesar la capacitacion de las mujeres para que de

esta forma haya un mejoramiento en su calidad de vida.
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Los resultados arrojados por los instrumentos de recoleccion que se utilizaron en esta
investigacion, permitio determinar que el 64,8% de las beneficiadas ha podido emplearse o crear
su propio negocio, logrando de esta manera generar ingresos para su familia, pero el 35,2% restante
no ha podido conseguir algun tipo de beneficio, ademas de la falta de acompafiamiento por parte
de las entidades a cargo, también se le suma la dificultad que han presentado para la consecucion

de los insumos o materiales para llevar a cabo su idea de negocio.
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Conclusiones

Durante los ultimos afios se ha visto necesario resaltar el papel que cumplen las mujeres en
las diferentes areas del emprendimiento, aunque de manera continua se ha visto condicionado el
rol de la mujer relacionandola principalmente con las funciones y labores del hogar, las cuales han
sido impuestas por una cultura patriarcal que ha dominado por afios en la sociedad, en la cual, en
la mayoria de las ocasiones devalta el trabajo, los saberes en materia de conocimiento y
produccion intelectual de las mujeres. Sin embargo, y pese a que esta situacion se vive en muchos
escenarios de Colombia, la poblacion femenina lucha por salir adelante y poder ser una mujer
emprendedora que, a pesar de la negligencia del estado, estas siguen luchando por conseguir un

trato de igualdad con los hombre. (Vasquez, 2019).

Después de haber realizado la investigacion sobre el desarrollo socioeconémico de las
mujeres que participan en los programas que realiza la casa taller de Gamarra Cesar y conocer
algunas de las inquietudes o inconformidades, se puede determinar que la caracterizacion de las
mujeres beneficiadas, perteneces a los estrato 1 del Sisbén, que deciden capacitarse o emprender
por voluntad propia, generalmente son mujeres cabeza de hogar, en cuanto a su educacion las
mayor parte de ellas han terminado el bachillerato y otras han realizado algun técnico, lo que da a
entender que su capacidad o deseo de desarrollo personal y laboral es muy alto, que aunque han
sido muy pocas las mujeres que se han capacitado, el 64,8% de ellas ha logrado emplearse o crear
su propio negocio en base a las capacitaciones recibidas, también se puede establecer que es
importante seguir con esta idea, ya que en Colombia el porcentaje de madres cabeza de hogar en
estratos bajo es muy alto, y muchas de ellas ven en estas capacitaciones la oportunidad de crecer
y poder generar ingresos, es por esta razon que creemos firmemente que la mejor manera de
impulsar el espiritu del emprendimiento en las comunidades menos favorecidas,es a traves de estas

capacitaciones.

Aunque el impacto socioecondémico generado por la casa taller en el municipio de Gamarra
ha sido muy bajo, en relacién con la cantidad de mujeres que hay en el municipio, las cuales estan

repartidas de la siguiente manera:
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Cantidad de mujeres en el municipio de
Gamarra Cesar.
18 — 35 afos 2,247
36 — 55 afios 1.588
56 — 75 afnos 896
76 — 97 anos 165
Total: 4.896

Se puede determinar que el bajo impacto socioeconémico generado por la casa taller se debe
en parte a la pandemia que enfrento el pais durante los afios 2020 y 2021, lo cual provocé un
estancamiento en las capacitaciones y también fue la responsable de que muchas de estas mujeres
no pudieran encontrar una mejor fuente de trabajo o lograran crear su propio negocio al colocar en
practica los conocimientos aprendido durante la realizacion de las capacitaciones de la casa taller,
también hay que sumarle a esto la falta de acompafiamiento por parte de las entidades a cargo ya

que estas son las responsables del éxito en los cursos que dicta la casa taller.

Teniendo en cuenta los datos anteriores, en este trabajo investigativo surgié la necesidad de
crear unas estrategias que podrian contribuir para que el aprendizaje adquirido por estas mujeres
pueda llegar a tener la envergadura necesaria, y para que estas personas emprendedoras puedan
realizar o llevar a cabo cualquiera de estos proyectos, ademas de permitir el fortalecimiento de las

debilidades que presenta la casa taller del municipio de Gamarra Cesar.

El objetivo de realizar esta investigacion es, lograr que esta se pueda utilizar como soporte
para futuras investigaciones relacionadas con el emprendimiento y desarrollo socioeconémico de

las madres cabeza de hogar que se capacitan en las diferentes casas talleres que existen en el pais.

62



Recomendaciones

Con la realizacion de esta investigacion se quiere dejar planteadas unas recomendaciones las

cuales hemos considerado son fundamentales para el desarrollo del presente trabajo:

La continuidad de la investigaciones referente al desarrollo socioeconémico de las mujeres
cabeza de hogar que participan en los diferentes programas que realizan las distintas casas talleres
en todo el pais, por lo cual recomendamos a los futuros investigadores a tener un mayor interés en
los proyectos y puedan buscar nuevas beneficiarias que aporten informacién actualizada, asi como
nuevas herramientas que orienten de manera profesional, pertinente y acertada, para hacer las

respectivas comparaciones con los datos obtenidos en esta investigacion.

La implementacién de las estrategias aportadas para que puedan contribuir en el aprendizaje
adquirido por las mujeres que participan en la casa taller, para que de esta forma se pueda a llegar
a tener la envergadura necesaria, y que estas personas emprendedoras puedan realizar o llevar a
cabo cualquiera de estos proyectos, ademas de permitir el fortalecimiento de las debilidades que

presenta la casa taller del municipio de Gamarra Cesar.

Promover a través de los fondos de emprendimiento el apoyo econdmico; para el
fortalecimiento de los nuevos emprendimientos que se podrian crear, y de esta manera poder
desarrollar las habilidades que fueron adquiridas por medio de los cursos recibidos, para que les

permitan a las mujeres aumentar en numero la fuerza de trabajo local.
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