Gestion
del Conocimiento

Perspectiva Multidisciplinaria

Volumen 17 + Coleccién unién global

Coordinadores:

Victor Hugo Merifio Cérdoba
Edgar Alexander Martinez Meza
Angel Zuley Antinez Pérez

José Aurelio Cruz De Los Angeles
Alfredo Pérez Paredes

Luz del Carmen Moran Bravo
Héctor Enrique Urzola Berrio
Manuel Antonio Pérez Vasquez

Libro resultado de investigacion



Dr. Alfredo
Pérez Paredes

Doctor en Administracion Publica

por el Instituto de Administracion

Piblica del Estado de Puebla.
Maestro en Administracion de Pequefias y Medianas
Empresas por la BUAP. Profesor de la Facultad de
Administracion de la Benemérita Universidad Auténo-
ma de Puebla - México. Lider del Cuerpo Académico en
Consolidacion Administracion Aplicada.

M.Sc. Héctor
Urzola Berrio

Magister en Educacion Universi-

dad del Norte. Especialista en

Investigacion Aplicada a la Educa-
cién - Corporacion Universitaria del Caribe. Licenciado
en Ciencias de la Educacion: espafiol e inglés Universi-
dad del Atlantico. Docente Investigador y Director Cen-
tro de Investigacion de la Corporacion Universitaria
Antonio José de Sucre.

Dra. Luz del Carmen
Moran Bravo

Doctora en Administracion Publica.
Presidenta de la Red de Administra-

cién y Negocios (RedAyN.) - México.

Dr. Manuel Antonio
Pérez Vasquez

Doctor en Ciencias Sociales. Men-

cion Gerencia. Magister en Nego-

cios Internacionales. Master MBA
en Administracion y Direccion de Empresas. Especialista
en Gestion de Negocios Internacionales. Profesional en
Negocios y Finanzas Internacionales. Docente Investiga-
dor Senior de Colciencias en la Universidad del Sind -
Colombia.

Dr. Victor Hugo
Merifio Cérdoba

Doctor en educacion. Director del

Centro de Investigaciones Interna-

cionales. Rector de la Universidad
Nacional Experimental Rafael Marfa Baralt, Zulia, Vene-
zuela, periodo 2003-2008. Profesor Titular de pregrado,
maestria y doctorado en varios paises. Investigador
Senior categorizado por COLCIENCIAS en Colombia.

Dr. Edgar Alexander
Martinez Meza

Doctor en Creacion intelectual.

M.Sc. en Ciencias Contables. Licen-

ciado en Administracién de Empre-
sas Agropecuarias. Rector de la Universidad Nacional
Experimental Sur del Lago Jesus Maria Semprun - Zulia
- Venezuela, desde el 2013. Profesor titular de contabili-
dady finanzas. Conferencista, ponente, tallerista en even-
tos nacionales e internacionales.

Dr. Angel
Antlinez

Doctor en Educacion. Magister en

Filosoffa de la Educacion. Licen-

ciado en Letras. Licenciado en
Educacidn. Rector de la Universidad Politécnica Terri-
torial de Mérida Kleber Ramirez - UPTM - Venezuela,
Profesor de pregrado y Postgrado. Investigador del
Grupo de Investigacion en Teoria y Didactica de las
Ciencias Sociales: GITDCS, Universidad de los Andes
- Merida - Venezuela.

Dr. José Aurelio Cruz
De Los Angeles

Postdoctorado en Control Parla-

mentario y Politica Publica - Univer-

sidad de Alcala de Henares - Espa-
fia. Doctor en Administracién Publica por el Instituto de
Administracién Pdblica del Estado de Puebla. Maestro en
Administracion y Gestion de Instituciones Educativas -
BUAP Licenciado en Administracién Piblica - BUAP Direc-
tor de la Facultad de Administracion - BUAP - México.



del Conocimiento

Perspectiva Multidisciplinaria

Volumen 17
Coleccién unién global

Coordinadores:

Victor Hugo Merifio Cordoba
Edgar Alexander Martinez Meza
Angel Zuley Antinez Pérez

José Aurelio Cruz De Los Angeles
Alfredo Pérez Paredes

Luz del Carmen Morén Bravo
Héctor Enrique Urzola Berrio
Manuel Antonio Pérez Vdsquez

Libro resultado de investigaciones




Ellibro “Gestion del Conocimiento. Perspectiva Multidisciplinaria’, Volumen 17, de la Coleccién Unién Global,
es resultado de investigaciones. Los capitulos del libro, son resultados de investigaciones desarrolladas por
sus autores, fueron arbitrados bajo el sistema doble ciego por expertos externos en el drea, bajo la supervi-
sién de los grupos de investigacion de: Universidad Sur del Lago “Jests Maria Semprdm” (UNESUR) - Zulia
- Venezuela; Universidad Politécnica Territorial de Mérida Kleber Ramirez (UPTM) - Mérida - Venezuela; Uni-
versidad Nacional Experimental “Rafael Marfa Baralt” (UNERMB) - Zulia — Venezuela; Universidad Guanajuato
(UG) - Campus Celaya - Salvatierra - Cuerpo Académico de Biodesarrollo y Bioeconomia en las Organizacio-
nes y Politicas Publicas (CABBOPP) - Guanajuato — México; Cuerpo Académico Consolidado “Administracion
Aplicada” (CUADAP) - Benemérita Universidad Auténoma de Puebla - Puebla — México; Red de Adminis-
tracién y Negocios (RedAyN) - Universidades Mexicanas — México; Centro de Altos Estudios de Venezuela
(CEALEVE) - Zulia - Venezuela; Centro Integral de Formacidn Educativa Especializada del Sur (CIFE - SUR)
- Zulia - Venezuela y el Centro de Investigaciones Internacionales SAS (CEDINTER) - Antioquia - Colombia.

© Victor Hugo Merifio Cérdoba: Coordinador - Editor. © marzo de 2020.
Décimo Séptimo Volumen. COLECCION UNION GLOBAL

Coordinadores: )

Victor Hugo Merifio Cérdoba / Edgar Alexander Martinez Meza / Angel Zuley Antlnez Pérez
José Aurelio Cruz De Los Angeles / Alfredo Pérez Paredes / Luz del Carmen Mordn Bravo
Héctor Urzola Berrio / Manuel Antonio Pérez Vasquez

Autores:

© Victor Hugo Merifio Cérdoba © Edgar Alexander Martinez Meza © Angel Zuley Anttinez Pérez

© José Aurelio Cruz De Los Angeles © Alfredo Pérez Paredes © Luz del Carmen Morén Bravo

© Héctor Urzola Berrio © Manuel Antonio Pérez Vasquez © Javier Alexander Roman Ordéfiez

© Alejandro Acevedo Amorocho © Diwamg Alexis Prada Marin ©Maria Ana Martina Chia Suérez

© Paula Lourdes Guerrero Rodriguez © Roberto Adolfo César Bernal © Ana Cecilia Reyes Uribe

© Eva Angélica Guerra Avalos © José Manuel Quintero Villa © Daysi Garcfa Tinisaray © Marcela Mufioz Lira
© Héctor Herndndez Navarro © Laura Gaviria Vitola © Jhon Anaya herrera © Mario Géndara Molino

© Andrés Viloria Sequeda © Alfredo Flérez Gutiérrez © Rafael Vilchez Pirela © Yuly Parra Montoya

© Ubaldo Ruiz Roa © Yessica Galué Cueto © Freddy Alexander Portilla Portilla © Jorge Mauricio Ramirez Veldsquez
© Emilio German Moreno Gonzélez © Maury Aimanza Iglesias © Sandra Irina Villa Villa

© Leticia Elena Hundek Pichén © Juan Carlos Berrocal Duran © Félix Rodriguez Expdsito

© Marfa Rita Concepcion Garcia © lliana Concepcidn Garcia © César Augusto Brango Negrete

© José Isnardi Sastoque Rubio © Luis Hernando Restrepo Sierra © Alain Fitzgerald Castro Alfaro

© José Roberto Mercado Rios © Luisa Fernanda Berastegui Garcia © Ronald Ordofiez Lépez

© Katiana Ivonne Carrasquilla Ortega © Helio Armando Fernandez Aranda © Yimy Gordon Herndndez

© Angie Gissela Almendrales Herndndez © Rosita Elena Campuzano LLaguno © Carolina Montenegro Benalcézar
© Wilson Leonardo Rojas Buenafio © Franklin Olmedo Ocafia Vallejo © Victor Manuel Piedra Mayorga

© Radl Rodriguez Moreno © Miguel Angel Vazquez Alamilla © Maria Eugenia Alcantara Hernandez

© Alex David Morales Acosta © Geyson Julio Sermefio © Angel Andrés Torres Herndndez

© Catherine Zuluaga de la Rosa © Carolina Petro Garcia © Mabel Escorcia Mufioz ©Ana Susana Cantillo Orozco
© Omaira Bernal Payares © Jenny Gémez Bernett © Marfa Alexandra Gutiérrez Calderdn

© Maria Carolina Wihiler Villadiego © Marfa Ménica Ucros Campo © Alvaro Enrique Lhoeste Charris

© Darwin Dacier Pefia Gonzélez © Alexander Guerrero Avendafio © Ana Luisa Cuello Quiroz

© Inés Merifio Fuentes © Yamid Fabian Hernéndez Julio © Ana Didian Gonzdlez Alberteris

© Séfocles Haro Baldedn © Fernando Patricio Pefiafiel Rodriguez © Ivén Dario Macias Delgado

© Carlos José Guzman Vega © José Alfonso Mendoza Gallego © Gabriel Agenor Torrez Diaz

© Mercedes Isabel Rodriguez Sarmiento © Pedro Jessid Pacheco Torres © Orlando Miguel Miranda Samper
© José de Calazans Pernett Carrillo © Cristian Antonio Pedraza Yepes © Jorge Enrique Chaparro Medina

© Marcela Garzén Posada © Lida Neidu Murillo Moreno © Isabel Cristina Rincén Rodriguez

© Marfa del Pilar Pulido Ramirez © Martha Liliana Rincon Rodriguez © Edgar Fernando Padilla Ortiz

© Gregoria Esther De Armas De La Rosa © Betty Leonor Castilla Chinchia © Luis Carlos Padilla Cérdoba

© Carmen Ysabel Martinez de Merifio © Ivén Felipe Rubio Casadiego © Elkin Ricardo Quifiones Agdmez

© Yan Carlos Urefia Villamizar © Norcelly Yaritza Carruyo Duran

Version impresa: ISBN - 978-980-7494-95-3 - Depdsito legal: FA2020000005.
Version digital: ISBN - 978-980-7494-96-0 - Depdsito legal: FA2020000006.

Editorial: Fondo Editorial Universitario de la Universidad Nacional Experimental Sur del Lago Jesus Maria
Semprum - Santa Barbara del Zulia - Estado Zulia - Venezuela
Coordinador: M.SC. Alvaro Gonzélez - Santa Bérbara del Zulia - Estado Zulia - Venezuela

Portada: Entrada de la Universidad Politécnica Territorial de Mérida Kleber Ramirez (UPTM) - Mérida - Venezue-
la (Angel Zuley Antlinez Pérez, 2020).

Disefio, diagramacion e impresion: Editorial Artes y Letras S.A.S.



Catalogacidn de la fuente

Libro: Gestion del Conocimiento. Perspectiva Multidisciplinaria. Coleccion Unién Global.
Volumen 17. 498 paginas. 22 cm.

Coordinadores: Victor Hugo Merifio Cordoba / Edgar Alexander Martinez Meza / Angel
Zuley Antlnez Pérez / José Aurelio Cruz De Los Angeles / Alfredo Pérez Paredes / Luz
del Carmen Moran Bravo / Héctor Urzola Berrio / Manuel Antonio Pérez Vasquez /
Editorial: Fondo Editorial Universitario de la Universidad Nacional Experimental Sur del
Lago” JesUs Maria Semprim” - Santa Barbara de Zulia - Zulia - Venezuela.

Grupos de investigacion de: Universidad Sur del Lago “Jests Maria Semprim” (UNE-
SUR) - Zulia - Venezuela; Universidad Politécnica Territorial de Mérida Kleber Ramirez
(UPTM) - Mérida - Venezuela; Universidad Nacional Experimental “Rafael Marfa Baralt"
(UNERMB) - Zulia - Venezuela; Universidad Guanajuato (UG) - Campus Celaya - Salvatie-
rra - Cuerpo Académico de Biodesarrollo y Bioeconomia en las Organizaciones y Politi-
cas Publicas (CABBOPP) - Guanajuato — México; Cuerpo Académico Consolidado “Admi-
nistracion Aplicada” (CUADAP) - Benemérita Universidad Auténoma de Puebla - Puebla
- México; Red de Administracion y Negocios (RedAyN) - Universidades Mexicanas —
México; Centro de Altos Estudios de Venezuela (CEALEVE) - Zulia - Venezuela; Centro
Integral de Formacion Educativa Especializada del Sur (CIFE - SUR) - Zulia - Venezuela
y el Centro de Investigaciones Internacionales SAS (CEDINTER) - Antioquia - Colombia..
Fecha de publicacién: marzo de 2020.

Tiraje: 1007 ejemplares.

Version digital: ISBN: 978-980-7494-96-0 - Depésito legal: FA2020000006.

Version impresa: ISBN: 978-980-7494-95-3 - Depésito legal: FA2020000005.




Indice
PreSENTACION ... 33

Prediccion de los precios del fondo FAANG mediante la aplicacion
de modelos ARIMA, ARCH y GARCH

Javier Alexander Roman Ordéfiez / Alejandro Acevedo Amorocho
Duwamg Alexis Prada Marin / Maria Ana Martina Chia Sudrez ..................... 35

Teorfa de la quintuple hélice, educacién ambiental, sustentabilidad
y perfil de egreso en la licenciatura en turismo de la Universidad
de Guadalajara - México / Paula Lourdes Guerrero Rodriguez

Roberto Adolfo César Bernal / Ana Cecilia Reyes Uribe

Eva Angélica Guerra Avalos / José Manuel Quintero Villa ......................c........ 55
Desajuste educativo en el mercado laboral de Ecuador

Daysi Garcia TINISATAY ..........c.ccoovieeeeeieeeeeeeeeeeee e 75
Escala de actitudes hacia la estadistica de estudiantes universitarios

y titulados chilenos

Marcela MUROZ Lira ...........cocooooeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e, 89
Distribucion del consumo de energia en el Campus de la Corporacion
Universitaria del Caribe - Sincelejo - Sucre - Colombia

Héctor Herndndez Navarro / Laura Gaviria Vitola / Jhon Anaya herrera

Mario Gandara Molino / Andrés Viloria Sequeda / Alfredo Fldrez Gutiérrez ....... 107
Trabajo decente como elemento de reconciliacién y construccion

de paz en el municipio de Toluviejo - Sucre - Colombia

Rafael Vilchez Pirela / Yuly Parra Montoya / Ubaldo Ruiz Roa

YeSSICa GAIUB CUBTO ... 129

Identificacion, modelacién y andlisis de las variables determinantes
del fracaso empresarial para las Pequefias y Medianas Empresas
del sector de la construccion del drea metropolitana de
Bucaramanga - Santander - Colombia

Freddy Alexander Portilla Portilla / Jorge Mauricio Ramirez Veldsquez
Emilio German Moreno Gonzélez / Maria Ana Martina Chia Sudrez
Alejandro Acevedo AMOrOChO .............cocooviioieieiieeeeeeeeeee e, 151

Las organizaciones feministas y las trabajadoras sexuales migrantes
en la ciudad de Barranquilla - Atlantico - Colombia

Maury Almanza Iglesias / Sandra Irina Villa Villa
Leticia Elena Hundek Pichdn / Juan Carlos Berrocal Duran.......................... 171

29



Ensefiar cdmo aprender: procedimiento para el aprendizaje comprensivo
de conceptos por estudiantes universitarios

Félix Rodriguez Expdsito / Maria Rita Concepcion Garcia

lliana Concepcion Garcia / César Augusto Brango Negrete.............c...cco.......

Andlisis del deterioro de los activos utilizados en subastas y ferias
ganaderas, segln la Norma Internacional de Contabilidad (NIC) 36
en el Departamento del Meta — Colombia

José Isnardi Sastoque Rubio / Luis Hernando Restrepo Sierra

Alain Fitzgerald Castro Alfaro ..........cccoooovoeevoeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e

Causalidad de los accidentes de riesgo bioldgico en una Institucion
Prestadora de Servicios de Salud de mediana complejidad en
Sincelejo - Sucre - Colombia

José Roberto Mercado Rios / Luisa Fernanda Berastegui Garcia

Ronald Ordoriez Ldpez / Katiana Ivonne Carrasquilla Ortega............................

Impacto financiero de los cultivos de café segun precipitacion en la
region Mesa de Los Santos — Santander - Colombia

Alejandro Acevedo Amorocho / Diwamg Alexis Prada Marin

Helio Armando Fernandez Aranda / Maria Ana Martina Chia Suarez.................

Estrategias pedagdgicas para la formacién en investigacion que
presentan los programas profesionales de la Universidad Popular
del Cesar - Colombia

Yimy Gordon Herndndez / Angie Gissela Almendrales Herndndez.....................

La normativa juridica en materia de derechos de autor en las
universidades de la provincia de Chimborazo - Ecuador

Flor Maria Reinoso Haro / Eduardo Vinicio Mejia Chavez

Rosita Elena Campuzano LLaguno / Carolina Montenegro Benalcdzar

Wilson Leonardo Rojas Buenafio / Franklin Olmedo Ocafa Vallgjo ...................

El impacto e importancia social y econémica de la venta ambulante
de comida en México

Victor Manuel Piedra Mayorga / Radl Rodriguez Moreno

Miguel Angel Vazquez Alamilla / Maria Eugenia Alcantara Herndndez ..............

Telesalud: marco legal para el cumplimiento de los derechos
fundamentales de los hombres y mujeres en Colombia

Alex David Morales Acosta / Geyson Julio Sermefio

Héctor Enrique Urzola Berrio / Angel Andrés Torres Herndndez.........................

Las indicaciones geograficas: una alternativa de desarrollo
sostenible para potencializar la exportacion en el departamento
de Cordoba - Colombia

Catherine Zuluaga de la Rosa / Carolina Petro Garcia

Manuel Antonio Pérez Vdsquez / Mabel Escorcia MUAOZ .............c.cccocoveea...

30



Alianzas estratégicas: un modelo asociativo en el sector agroindustrial
de palma de aceite de Colombia

Ana Susana Cantillo Orozco / Omaira Bernal Payares
JENNY GOMEZ BEMNETL..........ooooioeeeeeeeeeeeee e 333

La Seguridad y Salud en el Trabajo: un reto para las Pequefias
y Medianas Empresas en Colombia

Maria Alexandra Gutiérrez Calderdn / Maria Carolina Wihiler Villadiego
Maria Mdnica Ucros Campo / Alvaro Enrique Lhoeste Charris..............ccc.c........ 349

Optimizacién de Operaciones en Terminales de Contenedores:
una panoramica mundial

Darwin Dacier Pefia Gonzdlez / Alexander Guerrero Avendafio
Ana Luisa Cuello Quiroz / Inés Merifio Fuentes
Yamid Fabidn Herndndez Julio / Victor Hugo Merifio Cordoba .......................... 363

La propiedad intelectual en internet y en las redes sociales
Ana Didian Gonzalez Alberteris / Eduardo Vinicio Mejia Chavez

Rosita Elena Campuzano LLaguno / Séfocles Haro Baldedn
Fernando Patricio Pefafiel ROGMQUEZ .............cccoccovveiviiniiioisiiieieeeee 389

Emprendimiento empresarial como opcidn para los estudiantes
del Programa Administracion Financiera de la Universidad
Surcolombiana - Neiva - Huila - Colombia

Ivén Dario Macias Delgado / Carlos José Guzman Vega
José Alfonso Mendoza Gallego ................ccovevoveeeoeieeoeioeioeeeeeeeeeee 403

Tendencias en el desarrollo tecnolégico del proceso de obtencion del ajo
negro a partir del ajo fresco: una mirada Mundial

Gabriel Agenor Torrez Diaz / Mercedes Isabel Rodriguez Sarmiento

Pedro Jessid Pacheco Torres / Orlando Miguel Miranda Samper
José de Calazans Pernett Carrillo. / Cristian Antonio Pedraza Yepes................. 417

La Criptomoneda: una mirada desde la dptica de los empresarios colombianos
Jorge E. Chaparro Medina / Marcela Garzon Posada

Lida Neidu Murillo Moreno / Isabel Cristina Rincén Rodriguez

Maria del Pilar PUldO RAMITEZ ............coovoeeiieeeeieeeeeeeeeeeeeee s 435

Emprendimiento empresarial: alternativa de desarrollo en las regiones
de Colombia

Isabel Cristina Rincdn Rodriguez / Jorge E. Chaparro Medina
Martha Liliana Rincon ROMQUEZ .................coooeeeeeeeeeeeeeeeeeeee 453

Elementos de la calidad del servicio administrativo en las universidades
publicas de Valledupar — Cesar - Colombia

Gregoria Esther De Armas De La Rosa / Betty Leonor Castilla Chinchia

Luis Carlos Padilla COrdoba.................cocooooioeoeoeioeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee 473



Sistema axioldgico de los estudiantes universitarios: una mirada desde

Colombia

Victor Hugo Merifio Cordoba / Carmen Ysabel Martinez de Merifio
Ivén Felipe Rubio Casadiego / Elkin Ricardo Quifiones Agamez

Yan Carlos Urefia Villamizar / Norcelly Yaritza Carruyo Durdn

32



Estrategias pedagogicas parala
formacion en investigacion que
presentan los programas
profesionales de la Universidad
Popular del Cesar - Colombia

Yimy Gordon Herndndez

Yimy Gordon Herndndez Doctor en Ciencias Gerenciales de la Univer-
sidad Privada Dr. Rafael Belloso Chacin. Ingeniero Mecanico de la Uni-
versidad Tecnoldgica de Bolivar. Especialista en Gerencia de Negocios
Internacionales de la Universidad Jorge Tadeo Lozano. Magister en Ge-
rencia de Empresas de la Universidad del Zulia. Investigador Asociado
Categorizado por Colciencias. Docente - Investigador del Grupo: FA-
CEUPC de la Universidad Popular del Cesar - Valledupar - Cesar. Orcid

Id 0000-0002-6156-0971. Correo: yimygordon@unicesar.edu.co

Angie Gissela Almendrales Herndndez

Profesional en Comercio Internacional. Miembro del grupo de investiga-
cién FACEUPC. Joven Investigadora de la Universidad Popular del Cesar
en la ciudad de Valledupar, Cesar — Colombia.

Correo: agalmendrales@unicesar.edu.co

Resumen

Esta investigacion se enfoco en analizar las estrategias pedagdgicas
para la formacién en investigacion que presentan los programas profe-
sionales de la Universidad popular del Cesar, realizando un diagndstico
del nivel de competencias, revisando las estrategias pedagdgicas plas-
madas en las mallas curriculares y disefiando un curso virtual de meto-
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dologia de la investigacion. Se sustentd tedricamente en autores como:
Hernandez et al. (2014), Namakforoosh (2014), entre otros. Se desarrollé
una investigacion de tipo explicativa, con disefio no experimental, de tipo
transeccional descriptivo. La poblacién se conformé por 1.203 docen-
tes que dictan clases en los 18 programas de pregrado ofertados por la
Universidad Popular del Cesar en Valledupar. Segun Martinez, (2012) se
realizé un muestreo aleatorio simple dando como resultado una muestra
de 209 docentes con un nivel de confianza del 95%. Se aplicd un instru-
mento previamente validado por 5 expertos y se empled la férmula de
Alpha Cronbach para estimar la confiabilidad del instrumento tomando
el 10% de la muestra estudiada dando como resultado (0,837). Se aplicé
Anova en el cual se determind que si existen diferencias entre las dimen-
siones objeto de estudio y la Prueba Post Hoc de Tukey que determind
que tanto difieren las dimensiones estudiadas entre si.

Palabras clave: estrategias pedagdgicas; formacion; investigacion;
competencias.

Pedagogical strategies for research training
presented by the professional programs of the
Popular University of Cesar - Colombia

Abstract

This research focused on analyzing the pedagogical Strategies for re-
search training presented by the professional programs of the popular
University of Cesar, making a diagnosis of the level of competencies,
reviewing the pedagogical strategies embodied in the curricular meshes
and designing a virtual Methodology course of the investigation. It was
theoretically supported by authors such as: Hernandez et al. (2014), Na-
makforoosh (2014), among others. An explanatory type investigation was
developed, with a non-experimental design, of a descriptive transectional
type. The population was made up of 1,203 teachers who teach in the
18 undergraduate programs offered by the Popular University of Cesar in
Valledupar. According to Martinez, (2012) a simple random sampling was
carried out resulting in a sample of 209 teachers with a 95% confidence
level. An instrument previously validated by 5 experts was applied and
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the Alpha Cronbach formula was used to estimate the reliability of the
instrument taking 10% of the sample studied, resulting in (0.837). Anova
was applied in which it was determined that there are differences between
the dimensions under study and the Tukey Post Hoc Test that determined
how much the dimensions studied differ from each other.

Keywords: pedagogical strategies; training; investigation; competencies.

Introduccion

La investigacion en la Universidad Popular del Cesar se encuentra en
un nivel de desarrollo diferente en comparacion a otras universidades
del pais, reflejando menores oportunidades laborales en las areas de in-
vestigacion para los egresados de los diferentes programas ofrecidos,
esta es una de las razones que hace necesario analizar los principales
componentes relacionados con las Estrategias Pedagdgicas utilizadas
por los docentes en los programas de formacion profesional ofertados
en la Universidad Popular del Cesar, con el fin de realizar un diagndstico
que permita determinar las falencias en investigacion que presentan los
estudiantes que estan cursando los Ultimos semestres y de esta forma
crear estrategias que puedan contribuir a largo plazo a la vinculacion de
sus egresados con la resolucién de problemas de conocimiento cientifico
en la region; ayudados por un curso virtual denominado metodologia de
la investigacion que acerque mds a los docentes con el trabajo indepen-
diente de los estudiantes. El contenido del capitulo se inicia con el plan-
teamiento del problema, los objetivos, general y especificos, Mostrando
los resultados obtenidos con la realizacién de un diagndstico sobre la
situacion actual de la Investigacion en los programas de la Universidad
y el andlisis de las Mallas curriculares para analizar las estrategias pe-
dagdgicas que utilizan los docentes en la formacion de los estudiantes.

Planteamiento del problema
Acevedo y Pineda (2012), afirman que la formacion para la investigacion
en las condiciones latinoamericanas, y muy especialmente en las de

Colombia, exige un nivel elevado de complejidad; debido a que incluye
caracteristicas implicitas en la misma actividad investigativa ligadas a
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su quehacer especifico, asi como las diferentes practicas, el rigor meto-
doldgico, la normatividad, los reglamentos, protocolos, presentacion y
evaluacion de proyectos, al igual que todo tipo de gestiones valorativas,
formativas, administrativas y de gestion que acompafian la estructura
misma de la investigacion. Desde esa perspectiva, los programas de
formacion profesional ofertados por la Universidad Popular del Cesar
no son ajenos a las caracteristicas peculiares de cada uno de ellos y sus
propuestas educativas para la formacion para la investigacion son parte
de su oferta curricular y por ende exige de estrategias para su mejora-
miento. Bajo este escenario, es necesario que las universidades y sus
programas ofertados sean actores activos y participes en cada proyec-
to de investigacion para lo cual es necesario tener en cuenta y mejorar
la Formacion para la investigacion de los profesionales que egresan de
esos programas. Segun Pefialoza (2005), se refiere a la investigacion,
como parte del curriculo, y por tanto, como tarea de los alumnos, es
asunto al que viene dandosele creciente valor, si bien como tantas ve-
ces ocurre se le otorga mas pleitesia verbal que consistencia efectiva, 0
acontece que con desmesura se pretenda que todo el aprendizaje uni-
versitario se logre mediante la “investigacién’ de los alumnos.

Por otra parte, JAIK (2013), afirma que en muchos programas de for-
macion profesional algunos docentes, no cuentan con las herramientas
necesarias, el conocimiento adecuado y el interés, menos aun con la
competencia investigativa para inducir a un grupo de estudiantes hacer
investigacién como parte de su formacidn, convirtiendo la clase de me-
todologia en un “relleno” aburrido y complicado. Lo anterior construye
pocos aprendizajes significativos con el estudiante y se constituye en
una barrera que obstaculiza el desarrollo de la competencia investiga-
tiva, de alli la importancia de que los docentes que orientan los cursos
relacionados a la investigacion en los programas ofertados manejen
competencias investigativas para lograr aprendizajes significativos en
sus alumnos, asi como también la necesidad de darle un sentido reflexi-
vo a la investigacion y asumirla como un proceso continuo de construc-
cién y Reconstruccion, es decir ensefiar a investigar investigando (JAIK,
2013). Es asi, que continuamente se observan procesos donde salen a
relucir las falencias de los egresados de los programas de formacién
profesional de la Universidad Popular del Cesar, quienes no tienen parti-
cipacion en los escenarios promovidos y abiertos para la investigacion,
lo cual repercute en el desarrollo de cada campo disciplinar del entorno
socio productivo de la region.
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Por esta razdn se hace necesario analizar los principales componentes
relacionados con las estrategias pedagdgicas para la Formacion en In-
vestigacion en los Programas de formacion profesional ofertados en la
Universidad Popular del Cesar y de esta forma contribuir a largo plazo
a la vinculacion de sus egresados con la resolucion de problemas de
conocimiento cientifico en la regién, ayudados por un curso virtual que
acerque mas a los docentes con el trabajo independientes de los es-
tudiantes. Para lo anterior es necesario dar respuesta al interrogante
que orienta esta investigacion: ;Cuales son las estrategias pedagdgicas
adecuadas para mejorar la formacion en investigacion en los progra-
mas de la Universidad Popular del Cesar?

Objetivo general

Analizar las estrategias pedagdgicas para la formacidn en investigacion
que presentan los programas profesionales de la Universidad Popular
del Cesar, de los cuales se presenta el desarrollo del segundo objetivo
que es diagnosticar el nivel de competencias que presentan los docen-
tes encargados de los cursos relacionados con la investigacion.

Metodologia

Segun Hernéndez et al. (2014), un disefio no experimental de tipo tran-
seccional descriptivo son aquellos que tienen como objetivo indagar la
incidencia y los valores en que se manifiesta una o mas variables. La
investigacion no experimental es aquella que se realiza sin manipular
deliberadamente variables. Es decir, es investigacion donde no se hacen
variar intencionalmente las variables independientes, sino que se obser-
van los fendmenos tal y como se presentan en su contexto natural, para
después analizarlos. Considerando la naturaleza de la presente inves-
tigacion, se enmarca en un disefio no experimental, transeccional, por
cuanto no se realiza manipulacién intencional por parte del investigador
de la variable estrategias pedagdgicas en formacidn de investigacion.
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Poblacién y muestra

La poblacion del presente estudio esta conformada por mil doscientos
tres (1.203) profesores vinculados laboralmente a la Universidad Popu-
lar del Cesar y que dictan clases en los dieciocho (18) programas de
pregrado ofertados por la Universidad Popular del Cesar en Valledupar
con el fin de dar cumplimiento a los objetivos planteados, segun los
datos proporcionados por la oficina de Recursos Humanos (2019-11).
De acuerdo a Martinez (2012), se realiza un muestreo aleatorio simple
cuando la poblacién no es numerosa, las unidades se concentran en un
area pequefia, la caracteristica investigada presenta muy poca variabi-
lidad. Por lo tanto, se tomd el total de los docentes que dictan las asig-
naturas de investigacién en los programas de formacion profesional en
la Universidad Popular del Cesar para el periodo (2019-11); se realizd un
muestreo aleatorio simple dando como resultado una muestra de 209
docentes con un error del 5% y un nivel de confianza del 95%.

Resultados

El diagndstico se inicia con el anélisis externo e interno para el desarro-
llo de la matriz Foda:

Andlisis externo: Matriz de Factores Externos (Amenazas — Oportuni-

dades). En la Tabla 1, se muestra la matriz de evaluacion de factores
externos de la Universidad Popular del Cesar.
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Tabla 1. Matriz de factores externos

No Factores externos Ponderacion | Calificacion | Resultado ponderado
Amenazas
Al Compgtenqa de otras 0.30 1 0.30
universidades.
A2 Capacidad de; financiacion 015 1 015
deficiente.
A3 Falta de un c_hseno estra- 015 1 015
tégico.
Oportunidades
Reglamentacién de las es-
01 | trategias de investigacion 0.20 3 0.60
en la Universidad.
Prestigio conseguido
02 | por la universidad por su 0.10 3 0.30
liderazgo investigativo.
Programas de capaci-
03 tacion en maestrias y 0.10 3 0.30
doctorados.
1 1.80
Baremo de equivalencias
Amenaza mayor 1
Amenaza menor 2
Oportunidad menor 3
Oportunidad mayor 4

Fuente: elaboracidn propia

Andlisis interno: Matriz de Factores Internos (Dehilidades - Fortalezas).
Serna (20716) recomienda que igualmente, deban evaluarse los factores
o capacidades de la investigacion en los programas actualmente ofer-
tados por la Universidad Popular del Cesar a fin de generar la matriz que
resume y evalla las fortalezas y debilidades. En |a Tabla 2, se muestra
la matriz de evaluacion de factores internos de la Universidad Popular
del Cesar.
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Tabla 2. Matriz de factores internos

No Factores internos Ponderacion | Calificacion | Resultado ponderado

Debilidades

Falta de competencias
D1 | deinvestigacion parala 0.20 1 0.20
formulacién de proyectos

Insuficientes asignaturas
D2 | dirigidas a la formacion 0.18 1 0.18
para la investigacion.

Desconexion entre el
D3 | sector empresarial, los 0.15 2 0.30
estudiantes y egresados.

FORTALEZAS

Mayores oportunidades de

F desempefio laboral.

0.20 3 0.60

Divulgacion de resultados
F2 | eneventos nacionales e 0.12 3 0.36
internacionales.

Participacion en convoca-
torias internas de proyec-

F3 ) 0.15 3 0.45
tos de grupo y semilleros
de investigacion.
1 2.09
EQUIVALENCIA
Debilidad Mayor 1

Debilidad menor

Fortaleza menor

AW N

Fortaleza mayor

Fuente: elaboracidn propia

Anélisis de la ponderacién de Factores Externos e Internos: En la Tabla
3, se resumen los resultados obtenidos de la evaluacién de los factores
externos e internos.
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Tabla 3. Ponderacion de las matrices internas y externas de Investigacion en los
programas de la Universidad Popular del Cesar.

Matrices factor interno - externo Valores
Resultados ponderados totales de evaluacion de factor externo 1.80
Resultados ponderados totales de evaluacion de factor interno 2.09

Fuente: elaboracién propia

El resultado ponderado total de la evaluacion del factor externo corres-
ponde a (1.80), estd muy por debajo del valor promedio, el cual es (2,5);
esto quiere decir que la investigacion en los programas que se estan
ofreciendo actualmente en la Universidad Popular del Cesar no respon-
den bien a las amenazas y oportunidades del entorno. El resultado pon-
derado total de la evaluacion del factor interno corresponde a (2.09),
estd por debajo de la media, la cual es (2.5), por lo tanto, los programas
que se estan ofreciendo actualmente en la Universidad Popular del Ce-
sar se encuentran con debilidades internas y no estd aprovechando las
fortalezas en la investigacion. Continuando con el desarrollo del proyec-
to, se aplico un instrumento denominado: Cuestionario de Estrategias
Pedagdgicas de formacidn en investigacion, debido a que la busqueda
de la informacién es conocida por otros sujetos, en este caso, 209 do-
centes que dictan asignaturas de investigacion en la Universidad Po-
pular del Cesar. El total de items aplicados en el instrumento fueron
sesenta (60 items) con formato de respuesta de escala tipo Lickert,
segun lo recomendado por Hernandez et al. (2014) que explican que un
conjunto de items presentados en forma de afirmaciones o juicios, ante
los cuales se pide la reaccion de los participantes. Es decir, se presenta
cada afirmacidn y se solicita al sujeto que exponga su reaccion eligien-
do uno de los cinco puntos o categorias de la escala. A cada item se le
asigna un valor numeérico, es decir que al finalizar el sujeto obtendra una
puntuacioén con respecto a las afirmaciones. Y estas a su vez califican el
objeto de actitud que se estd midiendo. A continuacidn, se presenta en
la asignacion de los puntajes de respuesta: Siempre = 5, Casi siempre =
4, Algunas veces = 3, Casi nunca = 2, Nunca = 1

Para el analisis de los datos obtenidos a través del cuestionario, se utili-

z0 el programa estadistico SPSS, versidn 20, a través de un analisis es-
tadistico inferencial. Los resultados alcanzados luego de la aplicacion
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del cuestionario adecuado a la variable Estrategias pedagdgicas, fueron
examinados a partir de la técnica de andlisis de la varianza (ANOVA),
Segun Namakforoosh (2014) el Anélisis de la Varianza de dos variables
se trata de ver efecto de dos o mds variables independientes sobre una
variable dependiente. Pero para saber exactamente en donde estd la
relacion significativa se aplico la prueba de Post Hoc de Tukey, que mide
cuanto es la diferencia entre las medias de cada dimensién, para el estu-
dio del posicionamiento, y de los subconjuntos establecidos a partir de
las diferencias significativas entre cada uno de los indicadores, demos-
trando las medias altas en contraste con las mas bajas, segin Namak-
foroosh (2014). Para realizar el andlisis e interpretacion de resultados
se implantaron parametros de explicacion, como lo sefialan Kerlinger y
Lee (2002), un valor numérico carece de significado cuantitativamente,
a menos que se le asigne un significado. Estas reglas de asignacion,
deben tener correspondencia y estar vinculadas con la realidad. En tal
sentido, el baremo creado y utilizado para la interpretacion de los resul-
tados, fue establecido con base a la cantidad de las alternativas de la
escala, teniendo en cuenta cinco (5) categorias, a través de la férmula:
IB = (v - v) / n° categorfas, donde IB es el intervalo del baremo, (v) es
igual al valor mayor que fue cinco (5) y (v) el valor menor uno (1), dando
como resultado 0.80.

Cuadro 1. Baremo para interpretacion de resultados

Escala de valores Categoria del andlisis
1,00<1,80 Ausente
1,81<2,60 Poco presente
2,61<3,40 Medianamente presente
3,41<4,20 Presente

4,21 <5,000 Muy presente

Fuente: elaboracién propia

Los resultados obtenidos en la aplicacion del ANOVA y la prueba Post
Hoc de Tukey para cada factor estudiado fueron los siguientes: en cuan-
to al primer factor "Modelos pedagdgicos” se constaté la significancia
en la comparacion de los promedios alcanzados por los indicadores de
la dimensién, obteniendo un nivel de significancia de (0,000), reflejando
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diferencias significativas entre los indicadores comparados, debido a
que el valor obtenido es menor que 0,05 es decir, (0,000 < 0,05) nivel de
significancia referencial (Ver tabla 4).

Tabla 4. Nivel de significancia. Modelos pedagdgicos

ANOVA de un factor
puntajel
Suma de cuadrados | Gl Media cuadratica F Sig.
Inter-grupos 219,391 2 109,695 322,469 | ,000
Intra-grupos 212,268 624 ,340
Total 431,659 626

Fuente: elaboracién propia

De acuerdo a los resultados arrojados por la prueba Post Hoc de Tukey,
la comparacion establecida muestra diferencias significativas entre los
indicadores de la dimension “Modelos pedagdgicos” de la variable Es-
trategias pedagdgicas, en el cual se revela tres subconjuntos diferentes,
lo que nos demuestra una lejania bastante marcada entre los puntajes
alcanzados por cada indicador, como se puede observar en la Tabla 5.

Tabla 5. Modelos pedagégicos. Post Hoc de Tukey

Puntaje1
HSD de Tukey
Subconjunto para alfa = 0.05
factor1 N
1 2 3
Modelo Heteroestructurante 209 3,5789
Modelo Autoestructurante 209 47416
Modelo Constructivista 209 4,9091
Sig. 1,000 1,000 1,000
Se muestran las medias para los grupos en los subconjuntos homogéneos.
a. Usa el tamafio muestral de la media arménica = 209,000.

Fuente: elaboracidn propia
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Se analizaron los resultados al comparar las medias de los indicadores
de la dimensién Modelos pedagdgicos, encontrando que el primer indi-
cador denominado “Modelo heteroestructurante” se ubicd en el primer
subconjunto, el cual obtuvo la calificacién mds baja con 3,57 puntos,
catalogada segun el baremo creado para la interpretacion de resultados
como presente; a su vez, el indicador “Modelo autoestructurante” con-
centro una calificacion de 4,74 posicionandose en el segundo subcon-
junto, alcanzando la categoria Muy presente y por ultimo encontramos
el indicador “Modelo constructivista” ubicado en el tercer subconjunto
alcanzando el puntaje mas alto con una media de 4,90, demostrando
también un comportamiento catalogado como Muy presente. Respecto
a los modelos pedagdgicos, los resultados muestran que los docentes
que dictan las asignaturas de investigacion en la Universidad Popular
del Cesar presentan diferentes esquemas para llevar a cabo el proceso
de ensefianza aprendizaje y difieren entre las formas de organizar los
fines educativos, en como se estipula la relacion entre saberes, docente
y estudiante y en la forma de concehir la evaluacion.

Segln el andlisis estadistico, el indicador modelo heteroestructurante
se encuentra en menor medida utilizado por los docentes, sin embargo,
se encuentra presente en la institucion y el modelo autoestructurante al
igual que el modelo constructivista muy presente, aungue se encuen-
tran diferencias entre estos dos. Teniendo en cuenta que el modelo
pedagdgico que rige a la Universidad Popular del Cesar es el modelo
cognitivista contextual con enfoque constructivista, es evidente que por
esta razén el mayor puntaje lo evidenciara el modelo constructivista. De
igual manera, Se aplicé la técnica andlisis de la varianza Anova para la
segunda dimensién denominada Formacién por competencias la cual
permiti¢ establecer la significancia obtenida en la comparacion de las
medias de los indicadores para esta dimension. Obteniendo que el nivel
de significancia fue 0,000 es decir, menor que el nivel de significancia
referencial 0,05 (0,000 < 0,05) por lo tanto, se presentan diferencias sig-
nificativas entre los indicadores comparados. (Ver tabla 6).
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Tabla 6. Nivel de significancia. Formacién por competencias

ANOVA de un factor
puntaje2
Suma de cuadrados | Gl Media cuadrética F Sig.
Inter-grupos 102,319 3 34,106 95,589 | ,000
Intra-grupos 296,861 832 ,357
Total 399,181 835

Fuente: elaboracién propia

La prueba de mudltiples rangos Post Hoc de Tukey evidencia las dife-
rencias significativas de los indicadores comparados de la dimension
“Formacién por competencias” de la variable Estrategias pedagdgicas.
Se aprecia una lejania de los puntajes alcanzados por cada indicador,
inclusive entre el que obtuvo el puntaje mas alto en relacién con el que
se uhico en el puntaje mas bajo, muestran una diferencia significativa.
(Ver tabla 7).

Tabla 7. Dimension: Formacion por competencias. Post Hoc de Tukey

Puntaje2
HSD de Tukey
Subconjunto para alfa = 0.05
factor2 N
1 2 3
Perspectiva Curricular 209 38182
Educacion, formacion y curriculo 209 44019
Estrategias didécticas y evaluativas | 209 4,4354
Curriculo por Competencias 209 4,7943
Sig. 1,000 ,940 1,000
Se muestran las medias para los grupos en los subconjuntos homogéneos.
a. Usa el tamafio muestral de la media armdnica = 209,000.

Fuente: elaboracién propia

La Tabla 7 muestra los resultados al comparar las medias de los indi-
cadores analizados de la dimensién Formacién por competencias. La
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prueba de multiples rangos de Tukey generd tres subconjuntos, ubican-
dose el indicador “Perspectiva curricular” en el primero de ellos, este a
su vez obtuvo la calificacion mas baja con 3,81 catalogada como pre-
sente; seguidamente el indicador “Educacion, formacion y curriculo” se
ubicé en el sequndo subconjunto con un puntaje de 4,40 catalogado
como muy presente, al igual que el indicador “Estrategias didacticas y
evaluativas” también se ubico en el segundo subconjunto con una media
de 4,43 catalogado como muy presente. Finalmente, el indicador “Curri-
culo por competencias” alcanzo la mayor calificacién con una media de
4,79, ubicandose en el tercer subconjunto, sin embargo, también muestra
un comportamiento catalogado como muy presente. El indicador Pers-
pectiva curricular segun el analisis estadistico y a pesar que alcanzo la
calificacion de presente, se encuentra débil en la formacion, debido a la
baja participacion de los docentes en la construccion del disefio curricular
acorde a los retos institucionales y esto se corrobora en el entorno en el
cual se desarrollan los grupos de docencia e investigacion a los cuales no
todos los docentes asisten y no participan en la gestion curricular para
llegar a la calidad académica determinando un plan de accién. En cuanto
al indicador Educacion, formacidn y curriculo, obtuvo un valor de la media
mayor al de Perspectiva curricular evidenciando una mayor preocupacion
por los docentes de establecer un programa de curso direccionado a
cumplir con el proceso de ensefianza aprendizaje de forma organizada.

Seguidamente, el indicador Estrategias didacticas y evaluativas no pre-
senta mucha diferencia en relacion con el indicador Educacion, formacion
y curriculo, debido a la disposicion de los docentes de crear estrategias e
implementarlas en la formacién para mejorar los procesos de aprendizaje
de los estudiantes de una forma mas diddactica. Y, por Ultimo, el analisis
estadistico arrojo un mejor resultado respecto al indicador Curriculo por
Competencias, pero presenta una gran distancia con respecto al indicador
Perspectiva curricular debido a que en la institucion no se logra instaurar
una relacioén entre los dos indicadores creando una brecha en la forma-
cién por competencias. Para finalizar, se aplicé la técnica andlisis de la
varianza Anova para el tercer factor, es decir la dimensién denominada
“Investigacidn en educacion superior” para establecer la significancia en
la comparacién de las medias de los indicadores. Evidenciando un nivel
de significancia de (0,000), el cual es menor al nivel de significancia refe-
rencial 0,05 (0,000 < 0,05), por lo tanto, existen diferencias significativas
entre los indicadores comparados. (Ver tabla 8).
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Tabla 8. Nivel de significancia. Investigacién en educacién superior.

ANOVA de un factor
puntaje3
Suma de cuadrados | Gl | Media cuadrdtica F Sig.
Inter-grupos 33,113 2 16,557 46,374 ,000
Intra-grupos 222,785 624 ,357
Total 255,898 626

Fuente: elaboracién propia

En cuanto, a los resultados arrojados por la prueba de mdltiples ran-
gos Post Hoc de Tukey para la dimensién Investigacion en educacion
superior, la comparacion establecida muestra diferencias significativas
entre los indicadores. Se pueden observar tres subconjuntos diferentes
de los puntajes alcanzados por cada indicador correspondiente a esta
dimensién. (Ver tabla 9).

Tabla 9. Investigacion en educacion superior. Post Hoc de Tukey

Puntaje3
HSD de Tukey
Subconjunto para alfa = 0.05
factor3 N
1 2 3
Formulacion de proyectos 209 3,7081
Proyecto de investigacion 209 4,0670
Metodologia de la investigacion 209 4,2632
Sig. 1,000 1,000 1,000
Se muestran las medias para los grupos en los subconjuntos homogéneos.
a. Usa el tamafio muestral de la media arménica = 209,000.

Fuente: elaboracién propia

La prueba de multiples rangos Post Hoc de Tukey genero tres subcon-
juntos para la dimension Investigacion en educacién superior, como se
puede observar en la tabla 10. El indicador “formulacion de proyectos”
obtuvo un puntaje menor correspondiente a 3,70 posicionandose en el
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primer subconjunto con un comportamiento catalogado como presen-
te. Sequidamente, el indicador “proyecto de investigacion” se ubicé en el
segundo subconjunto con un puntaje de 4,06 catalogado en el baremo
como presente. Y, por Ultimo, encontramos al indicador “Metodologia
de la investigacion” que presento la mayor calificacion con una media
de 4,26, ubicandose en el tercer subconjunto y catalogado como muy
presente. Analizando los resultados arrojados, el indicador formulacién
de proyectos a pesar que se encuentra presente en los programas pro-
fesionales ofertados por la Universidad Popular del Cesar, es evidente
que presenta debilidades en comparacién a los indicadores Proyecto
de investigacion y Metodologia de la investigacion. Y esto se refleja en
la medida que muchas veces la formulacién de proyectos no se integra
con la metodologia de la investigacidn, lo que causa una desarticulacion
en los proyectos de investigacion.

Conclusiones

De los resultados analizados en la presente investigacion se establecen
las siguientes conclusiones. Con respecto al analisis externo e interno,
se concluye que los programas profesionales ofertados por la Universi-
dad Popular del Cesar no estdn aprovechando las fortalezas que poseen
actualmente en investigacion y presenta debilidades internas, por ende,
no responde bien a las amenazas y oportunidades del entorno.

Continuando y luego de obtener los resultados del instrumento, y rea-
lizar el diagndstico de la aplicacién del Anova y la prueba de multiples
rangos Post Hoc de Tukey se puede concluir que para el primer factor
“Modelos pedagégicos” se evidencio que el mayor puntaje lo obtuvo el
Modelo constructivista catalogado como muy presente y esto debido
a que la Universidad Popular del Cesar estipula su modelo pedagégico
como cognitivista, contextual con enfoque constructivista; sin embargo,
los docentes que dictan asignaturas de investigacion difieren entre las
formas de organizar los fines educativos, en como se estipula la rela-
cién entre saberes, docente y estudiante y en la forma de concebir la
evaluacion y se ve evidenciado en los puntajes que se obtuvieron para
el Modelo Heteroestructurante que estd catalogado como presente y el
Modelo Autoestructurante muy presente.
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Siguiendo con el segundo factor “Formacién por competencias” se
constatd que el indicador perspectiva curricular se encuentra déhil en
la formacion debido a que los docentes no tienen en cuenta en el di-
sefio curricular los retos institucionales en cuanto a investigacion, por
ende se debe instaurar una relacion entre la perspectiva curricular y el
curriculo por competencia para que todos los docentes que dictan las
asignaturas en investigacion lleven a cabo un plan de accién en busca
de la calidad académica incluyendo la investigacién como objetivo prin-
cipal para lograrlo.

En los resultados del tercer factor “investigacion en educacién superior”,
el indicador formulacién de proyectos evidencié debilidades con respec-
to a los otros dos indicadores y esto se refleja en la medida que muchas
veces la formulacién de proyectos no se integra con la metodologia de
la investigacion, lo que causa una desarticulacion en los proyectos de
investigacion.
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