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Resumen

La repitencia académica es influenciada por factores socioecondémicos y metodologias de
ensefianza deficientes, en América Latina, la falta de apoyo institucional y programas de
orientacion contribuyen significativamente a este fenomeno (Bassi y Duran, 2021). En areas
rurales, las barreras incluyen infraestructura inadecuada y escasas oportunidades de tutoria,
(Martinez y Vargas, 2022). El Informe sobre la educacion superior en América Latina y el Caribe
2000-2005 revela que solo el 10% de los estudiantes de licenciatura en Costa Rica se gradian a
tiempo, mientras que el 90% lo hace después del periodo estipulado, debido a factores como el
rezago y la repitencia (Gonzalez, 2022). Los resultados de esta investigacion podrian beneficiar
no solo al programa de Enfermeria, sino también a otros programas de la universidad, mejorando
la percepcion interna y externa de la institucion. Objetivo: Determinar los factores que influyen
en la repitencia en el ciclo profesional en los estudiantes del programa de Enfermeria periodo 2021-
2 a 2024-1. Metodologia: Utiliza un enfoque cuantitativo, descriptivo, transversal y no
experimental con una poblacion de 87 estudiantes, de los cuales 64 cumplieron con los criterios
de inclusion y exclusion de la investigacion. El instrumento es una encuesta desarrollada y validada
por Acevedo Naranjo y Mendoza Triana (2020). Resultados: La repitencia académica de los
estudiantes de Enfermeria de la Facultad de Salud de la Universidad Popular del Cesar es
multifactorial, es decir, no solo la motivacion por parte del estudiantado es fundamental, la
estabilidad econdmica, apoyo familiar y las exigencias del plan tienen un rol rudimentario dentro
de esta problematica. Adicionalmente, el perfil socioecondmico es fundamental, de este, depende
el tiempo dedicado a las labores de la universidad, si el estudiante necesita trabajar, desarrollo de
practicas, entre otras actividades que se encuentran directamente relacionadas con el desempefio
académico. Conclusion: Se identifico que los factores académicos y socioeconémicos son los que
principalmente repercuten en la aprobacion y repitencia de asignaturas por parte de los estudiantes,
en particular, el tiempo dedicado en casa al estudio y desarrollo de actividades, asi como la

solvencia economica de la familia o del estudiante, en dado caso sea independiente.

Palabras claves: Académica, estudiantes, factores, enfermeria.



Introduccion

El MinEducacion (2023) sefiala que la repitencia ocurre cuando uno o mas estudiantes no
son promovidos al siguiente grado y deben repetir el grado que estaban cursando, o cuando un
estudiante interrumpe sus estudios por un tiempo determinado y, al regresar, debe ponerse al dia o

repasar areas, lo que lo lleva a decidir voluntariamente repetir la materia o el altimo grado cursado.

Partiendo de lo establecido en la Ley 115 de 1994, conocida como “Ley General de la
Educacion”, se establece que la meta de la educacion es llevar al estudiante de primaria,
bachillerato y futuro profesional universitario a expandir sus conocimientos y habilidades en el
ser, saber y saber hacer, con el fin de que puedan exponer sus ideas de forma clara, dominando
conceptos y teorias abstractas que les permitan ejercer su profesion y contribuir a la sociedad en
la que se desarrollan. Sin embargo, durante la preparacion para el ejercicio de la profesion, el
estudiante universitario se enfrenta a diferentes factores que influyen en el éxito académico, que

lo llevan a la repitencia.

Segun el analisis de estudios realizados en Latinoamérica por Atencia, R. (2023), se pudo
evidenciar que la repitencia y la desercion se relacionan directamente con situaciones como la
desigualdad socioecondmica, la falta de apoyo familiar, la falta de infraestructura adecuada en los
centros educativos, la poca inclusividad en el entorno formativo y la violencia en la comunidad,

las cuales pueden influir y repercutir ampliamente en esta poblacion.

Ademas, se demostrd a través de la investigacion realizada por Borja et al. (2021) cuales
son aquellos factores internos y externos que son parte fundamental en el rendimiento académico
y que pueden repercutir negativamente en el mismo, llevando a la pérdida de materias y
posteriormente a la repitencia, como lo son la desmotivacion, el acoso sexual y la improvisacion
en los planes de estudios, que como resultado llevan al bajo rendimiento y a la repitencia
académica; por esto se plantea la necesidad de repensar estrategias didacticas creativas que

desarrollen la participacion activa a favor de la mejora de la calidad de la educacion.

Por lo anteriormente mencionado, este trabajo de investigacion se enfoca en determinar los
factores que influyen en la repitencia en el ciclo profesional en los estudiantes del programa de

enfermeria en el periodo 2021-2 a 2024-1, considerando aspectos sociales, familiares, personales



y académicos, asi como la identificacion de los sistemas de apoyo con los cuales cuentan, a través

de un enfoque cuantitativo, descriptivo no experimental de corte transversal retrospectivo.

En cuanto a los alcances de la investigacion, esta permite identificar y analizar de manera
integral los factores asociados a la repitencia en una poblacion especifica, generando informacion
relevante que contribuya a la interpretacion correcta del fendmeno en el contexto del programa de
enfermeria. No obstante, al tratarse de un estudio descriptivo y de corte transversal, sus resultados
no buscan establecer relaciones de causalidad, sino ofrecer un panorama detallado que sirva como

base para futuras investigaciones y estrategias institucionales.

La importancia de este estudio radica en que la repitencia estudiantil no solo afecta el
rendimiento individual del alumno, sino que también tiene implicaciones institucionales y sociales,
como el aumento de la desercion, el retraso en la formacion profesional y el impacto en la calidad
educativa. Por esto, comprender sus causas permite tomar accion de manera oportuna para
favorecer el bienestar académico y la formacion de profesionales competentes en el area de la

salud.

Respecto a la aplicabilidad, los resultados de esta investigacion podran ser utilizados por
directivos, docentes y profesionales del area educativa para la formulacion de estrategias
pedagbgicas, programas de acompaiamiento académico y politicas institucionales orientadas a
disminuir la repitencia y fortalecer los procesos de ensefianza-aprendizaje. Asimismo, serd una

herramienta 1til para futuras investigaciones en contextos similares.

Finalmente, la investigacion se encuentra constituida en cuatro capitulos: en el primer
capitulo se presentan las generalidades del proyecto, como el planteamiento del problema, la
justificacion, el propodsito, la linea de investigacion y los objetivos; en el segundo capitulo se
desarrolla el marco referencial, compuesto por antecedentes, marco tedrico, conceptual y legal; en
el tercer capitulo se describe la metodologia; y en el cuarto capitulo se exponen los resultados del
estudio, junto con las conclusiones y recomendaciones. Al final, se incluyen los anexos como el

consentimiento informado, asentimiento informado, instrumento, entre otros.



Titulo

Factores influyentes en la repitencia académica de los estudiantes de Enfermeria 2021-2 - 2024-

1. Universidad Popular del Cesar



Capitulo 1

Planteamiento del problema

El fenémeno de la repitencia académica es una problematica demandante que debe
observarse y analizarse desde enfoque holistico, el cual permita comprender los diferentes aspectos
que generan este hecho. Para abordar este desafio, es esencial no solo elevar la calidad de la
educacion y fortalecer el apoyo institucional, sino también tener presente las particularidades

socioeconomicas de los estudiantes en sus respectivos contextos.

En el contexto mundial, la repitencia académica se ha establecido como un parametro que
mide la calidad educativa. De acuerdo con la UNESCO (2020), la tasa de repitencia puede
evidenciar desigualdades en el acceso a la educacion, asi como en la calidad de la ensefianza y la
pertinencia de los programas académicos; en numerosos paises, las elevadas tasas de repitencia
estan asociadas con problemas como la escasez de recursos, metodologias de ensefianza ineficaces

y contextos socioecondmicos adversos.

Seguidamente, en el contexto nacional, la repitencia académica puede verse influenciada
por politicas educativas y marcos normativos. Por ejemplo, en paises de América Latina, la
repitencia a menudo refleja la calidad del sistema educativo; un estudio de Bassi y Duran (2021)
muestra que la falta de apoyo institucional y programas de orientacion para estudiantes, son
factores criticos que contribuyen a la repitencia en diversas universidades de la region. Ademas,
las diferencias en la preparacion previa de los estudiantes y las expectativas académicas pueden

resultar en altas tasas de reprobacion académica.

Del mismo modo, en el contexto regional, las dindmicas socioeconémicas juegan un papel
crucial, ya que el reprobar puede ser mas pronunciado en 4reas rurales o en comunidades con
menor acceso a recursos educativos. Un andlisis de la region andina por parte de Martinez y Vargas
(2022) indica que los estudiantes de estas areas enfrentan barreras adicionales, como la falta de
infraestructura adecuada y oportunidades limitadas de tutoria, lo que incrementa las tasas de

fracaso estudiantil.

Finalmente, a nivel local, la repitencia académica puede estar influenciada por factores

especificos de cada institucion, dado a que las metodologias de ensefanza, la relacion entre



docentes y estudiantes, y el clima institucional son aspectos que afectan directamente el
rendimiento académico; un estudio realizado en universidades locales por Pérez (2023) sefiala que
la falta de adaptacion curricular a las necesidades de los estudiantes y la escasa formacion

pedagbgica de algunos docentes contribuyen significativamente al rezago estudiantil.

La disponibilidad de la informacion acerca de esta problematica es limitada, ya que son
muy pocos los estudios acerca de este fendmeno; se puede decir que un tema con muchos vacios
investigativos, por lo tanto, es necesario investigar mas a fondo los factores que influyen en la
repitencia académica en estudiantes de enfermeria y asi desarrollar estrategias efectivas de

prevencion y apoyo.

El presente trabajo nace a partir de la inquietud por conocer cudles son esos factores que
influyen en la repitencia académica de los estudiantes de enfermeria, para ello se han planteado
objetivos con los que se busca caracterizar la poblacion, identificar factores personales y
familiares, establecer factores académicos y sociales que influyen en el problema. Este se
encuentra referenciado a partir de distintos articulos en el contexto internacional, nacional,
regional y local, basado en la teoria del aprendizaje significativo de Ausubel, quien menciona que
para que un aprendizaje pueda ser significativo se necesita de dos condiciones primordiales, la
disposicion y que el tema tenga un gran significado para el estudiante; apoyada en la ley 30 de
1992 la cual refiere que las instituciones de educacion superior deben fomentar y desarrollar en
los estudiantes pensamiento critico, autonomia, para ser capaces de cumplir con un rol de

profesional integral.

Teniendo en cuenta lo anterior la repitencia académica es un reto continuo que se puede
afrontar durante la formacién de los estudiantes de enfermeria, que afecta no sélo el progreso
académico individual, sino que también influye en el desempeio del programa y la calidad de este
mismo. Sin embargo, una comprension integral de los factores responsables de este fendmeno
sigue siendo limitada, ya que, aunque varios estudios han identificado factores socioecondémicos,
personales, académicos e institucionales que pueden influir en la repitencia académica, y la
desercion, atn no se ha explorado por completo la interaccidon entre estos factores y su impacto

especifico en los estudiantes de enfermeria.



Este estudio tiene alta posibilidad de ser medible ya que se cuenta con la poblacion
necesaria y se puede tener acceso a la base de datos de la institucion acerca de la tasa de repitencia
de los estudiantes de enfermeria en el periodo 2024, y con ello aplicar el instrumento y observar
los resultados manteniendo la confiabilidad. Este objeto de estudio se basa en analizar los factores
que repercuten en la repitencia académica en estudiantes de enfermeria de la universidad popular
del cesar durante su ciclo profesional, todo esto con el fin de indagar la problematica planteada y
con ello actuar de manera preventiva ante la repitencia, mediante la revision de antecedentes de
investigacion que lleven a reconocer los factores influyentes en la poblacion que se va a estudiar,
mediante una investigacidbn  cuantitativa, retrospectiva, transversal. Al no realizar esta
investigacion no se podra identificar aquellos factores que son especificos en esta poblacion, lo
que llevaria a que no puedan ser abordados, y por consiguiente se vera afectado el programa y la

institucion debido a una alta tasa de repeticion académica.

La investigacion en curso es fundamental, pues durante muchos afios, en la carrera de
Enfermeria de la Universidad Popular del Cesar se ha evidenciado (a partir de la base de datos de
Registro y Control de la UPC) que los estudiantes presenta un elevado indice de reprobacion en
las asignaturas del ciclo profesional (Enfermeria en salud publica, Cuidados basicos en enfermeria,
Enfermeria en salud mental y psiquiatria, Enfermeria médico-quirurgica, Enfermeria materno
infantil, Enfermeria en medicina interna y cuidado critico y Gestioén en salud), obligando a los
estudiantes a repetir las materias reprobadas. Esto conlleva a que los estudiantes sean
categorizados en riesgo académico alto y super alto, dado que sus promedios generales y de
semestre se encuentran en un rango de 2.9 a 3.1, lo que los sitia en condicion de vulnerabilidad
académica. En consecuencia, el programa de Bienestar Universitario de la Universidad Popular
del Cesar les brinda acompafiamiento psicologico y socializa estrategias para su mejoramiento de

su rendimiento académico.

Lo anterior ha motivado al estudiantado y profesorado a cuestionar sobre cudl es la causa
de esta problematica, llevando al desarrollo de la investigacion sobre cuales son los factores
influyentes en la repitencia académica de los estudiantes de Enfermeria, en este sentido el
problema de investigacion se delimita temporalmente en el periodo comprendido entre 2021-2 y
2024-1, y espacialmente en el programa de Enfermeria de la Universidad Popular del Cesar,

centrando su analisis en los estudiantes que cursan el ciclo profesional, con la finalidad de conocer



estos factores y por medio de estos resultados poder disefiar en plan educativo que ayude a
fortalecer los métodos de estudios de los estudiantes de enfermeria para asi de esta manera mejorar
el rendimiento académico y con ello disminuir la repitencia académica, contribuyendo al bienestar

de los estudiantes de enfermeria en el ciclo profesional.

Formulacion del problema.

(Cuales son los factores que influyen en la repitencia académica de los estudiantes del

programa de Enfermeria de la Universidad Popular del Cesar durante los periodos 2021-2 a 2024-

1?



Justificacion

La repitencia es entendida como el acto de cursar nuevamente una materia o actividad
docente, esto, relacionado a un bajo desempefio o por causas indiferentes con el entorno educativo
(Gonzélez, L., 2006). Por lo tanto, esta investigacion posee especial relevancia por su doble
proposito, en primer lugar, desde el enfoque tedrico este contribuye a ampliar el conocimiento
sobre un fenémeno poco estudiado en el contexto local e institucional como lo es la repitencia
académica en el programa de enfermeria de la universidad popular del cesar, lo que permite generar
evidencia y comprension critica sobre la problematica abordada. En segundo lugar, desde una
perspectiva practica e institucional, los resultados aportaran insumos valiosos para la planeacion
curricular, la orientacion estudiantil y la mejora continua del programa, impulsando la calidad

educativa y la toma de decisiones respaldada en datos y resultados de la investigacion.

La UNESCO en el afio 1997 creo el Instituto Internacional de la UNESCO para la
Educacion Superior en América Latina y el Caribe (IELSAC), con el objetivo de aportar a la
mejora de la educacion superior en los paises pertenecientes (UNESCO, 2023), el cual publico el
Informe sobre la educacion superior en América Latina y el Caribe 2000-2005, donde Gonzalez
(2022) menciona que en Costa Rica solo el 10% de los estudiantes de licenciatura logran graduarse
en el tiempo estipulado, por lo que el 90% culmina después de ese tiempo, donde una de las causas

es el rezago y la repitencia.

La presente investigacion se enfoca en identificar los factores que influyen en la repitencia
académica de las materias del ciclo profesional de los estudiantes de Enfermeria de la Universidad
Popular del Cesar durante los periodos de 2021-2 a 2024-1. La eleccion de este tema surge de la
vivencia como estudiantes de Enfermeria en la Universidad Popular del Cesar, donde se ha
evidenciado como se presenta este evento de manera reiterativa en los estudiantes, principalmente
con las materias del ciclo profesional. Seguidamente, tras haber perdido y repetido una asignatura
del ciclo profesional, los estudiantes vuelven a perder y repetir las mismas asignaturas o, otras
pertenecientes a distintos semestres. Lo anterior demuestra que, a pesar de haber pasado por el
proceso de repeticion, no lograron obtener las herramientas necesarias para abordar y erradicar

dicho fendmeno, o bien no se encontrd una solucion a las causas que lo desencadenan.

Por consiguiente, se determino lo significativo y conveniente que es investigar a fondo esta

problematica, ya que podria otorgarle mayor visibilidad e importancia a este fendomeno que se



presenta en la poblacion universitaria del programa de enfermeria. Este estudio llevaria al disefio
e implementacion de mejores estrategias y herramientas que ofrezcan soluciones a este desafio,
reduciendo los factores que llevan a los estudiantes a repetir materias y, de esta manera, si se
disminuyen los factores predisponentes, el estudiante podrd superar lo que interfiere en su

desarrollo exitoso en todas las asignaturas del ciclo profesional.

Es asi como desde el enfoque practico se plantea que, a partir de los resultados obtenidos
se logre disefiar guias o cartillas con métodos de estudio que fortalezcan la forma en que los
estudiantes del programa aprenden, promoviendo la mejora del rendimiento académico y
reduciendo la repitencia de materias del ciclo profesional. De igual manera, se busca que los
docentes utilicen estos recursos para impulsar el avance académico de manera efectiva, guiando,
acompafiando y motivando a los estudiantes en la aplicacién de estrategias de aprendizaje que
promuevan la comprension, la practica y la consolidacion de conocimientos a lo largo de su

formacion profesional.

Adicionalmente, esta investigacion sirve no solo al programa de Enfermeria, sino también
a otros programas de la Universidad Popular del Cesar, esto debido a que, si a través de los
resultados se logra evidenciar que el tratar los factores causante de la repitencia debido al
afrontamiento inadecuado de disminuye los casos de repitencia, esa disminucion mejoraria la
vision de personas pertenecientes a la universidad y ajenas a ella, permitiria ver de otra manera la
carrera de enfermeria y podria fomentar el aumento en la demanda del programa, ya que como
menciona Caceres et al. (Como se citdo en Moré y Maceira, 2021) la repitencia puede llegar a ser
un indicador relacionado con qué tan buena es la educacion brindada por el programa y la

universidad, que incide en la consecucion o el fracaso académico.

Desde el enfoque social, esta investigacion cobra importancia al evidenciar las
implicaciones emocionales, familiares e institucionales de la repitencia académica. Estudios como
el de Gélvez y Venegas (2020) sefialan que los estudiantes repitentes pueden experimentar
desmotivacion, frustracion, estrés, baja autoestima y sensacion de aislamiento, lo que no solo
afecta su desempefio académico, sino también su bienestar integral y sus relaciones familiares y
sociales. En este sentido, el estudio busca generar informacion que contribuya a la implementacion
de estrategias de apoyo psicosocial, promoviendo una formacién mas inclusiva, equitativa y

centrada en el estudiante.



En relacion con el enfoque metodologico, la investigacion es viable ya que se cuenta con
los recursos humanos necesarios, que incluye los estudiantes interesados en realizar la
investigacion, al igual que el docente asesor, interesado en guiar el proceso investigativo y por
ultimo con la poblacion objeto, que son los estudiantes de enfermeria de la Universidad Popular
del Cesar que cursan actualmente materias del ciclo profesional y que durante su transcurso en
esas signaturas que componen el ciclo hayan perdido y por consiguiente repetido una de ellas,

entre los periodos de 2021-2 a 2024-1.

Por otra parte, desde el enfoque tecnologico, el estudio hace uso de instrumentos de
recoleccion de informacion estructurados como lo son los cuestionarios y el acceso a bases de
datos institucionales, lo que facilita el andlisis de la repitencia académica desde una perspectiva
objetiva y basada en evidencia actual. Adicionalmente, la investigacion tiene un impacto
significativo, ya que sus resultados no solo beneficiaran al programa de Enfermeria, sino que
podran ser considerados por otros programas académicos de la universidad, contribuyendo a la

mejora de la calidad educativa y a la reduccion de indicadores como la repitencia y la desercion.

Finalmente, la presente investigacion presenta un riesgo minimo, debido a que se usard un
cuestionario para la recoleccion de datos sociodemograficos, académicos y personales de los

participantes, primando el respeto de la privacidad y dignidad de la persona.



Area de actuacion, grupo y linea de investigacion

El estudio estda enmarcado en el area de actuacion “practicas del cuidado de enfermeria
para la educacién en salud, para la atencion psicoactiva y el desarrollo humano” y en la linea de
investigacion “Educacion, salud, procesos pedagoégicos y curriculares” del programa de
Enfermeria que fue aprobada por la resolucion 2465 del 2012, la cual pretende estudiar los topicos
de la educacion y cultura y desde la a perspectiva socioeducativa. Adscritas al grupo de

investigacion SALUD Y BIENESTAR PARA EL SER HUMANO EN SU ENTORNO (SBSHE).

Esta 4rea de actuacion y linea de investigacion tiene como objetivo profundizar en el
estudio de la educacion, la cultura y los procesos pedagdgicos y curriculares (Comunidad Docentes
de Enfermeria, 2016). A través de estos, por medio del presente trabajo, se busca, desde el rol de
enfermeria, determinar todos los factores que influyen en la repitencia académica de los

estudiantes de enfermeria de la Universidad Popular del Cesar.



Objetivos:
e General:
Determinar los factores que influyen en la repitencia en el ciclo profesional en los
estudiantes del programa de Enfermeria periodo 2021-2 a 2024-1
o Especificos:
o Caracterizar socio demograficamente a los estudiantes que han repetido materias
del ciclo profesional del programa de Enfermeria periodo 2021-2 a 2024-1
o Identificar los factores personales y familiares que influyen en la repitencia de los
estudiantes del programa de Enfermeria en el ciclo profesional.
o Describir los factores académicos y socioeconomicos que influyen en la repitencia

de los estudiantes del programa de Enfermeria en el ciclo profesional.

o Disefiar un plan educativo basado en los factores identificados que influyen en la
repitencia académica durante el ciclo profesional en los estudiantes del programa

de Enfermeria.



Capitulo 1T

Marco de antecedentes

Por medio de las investigaciones se pudo evidenciar que en Latinoamérica a pesar de haber
implementado diferentes estrategias o politicas educativas que disminuyan los casos de repitencia
y mejore la educacion se queda corto para la situacion actual, tal como lo evidencia Atencia R.
(2023) en su estudio, donde realizaron una revision documental con la finalidad de estudiar las
diferentes normativas gubernamentales a nivel educativo y las posibles repercusiones en
fendmenos como la retencion, cursar nuevamente una asignatura y abandono académico. El
abordaje de esta investigacion tuvo un enfoque cualitativo, basado en el método fenomenolédgico-
hermenéutico, con revision documental, en donde gracias a los resultados se pudo evidenciar que
la repitencia y la desercion se relacionan ampliamente y que situaciones como la desigualdad
socioeconomica, la falta de apoyo familiar, la ausencia de unas instalaciones idoneas en las
instituciones, la poca inclusividad en el entorno educativo y la violencia en la comunidad, pueden

influir y repercutir ampliamente en esta problemadtica.

Estas situaciones conllevan a la necesidad de desarrollar e implementar politicas educativas
efectivas que aborden la problematica, al igual que la desigualdad econdémica. Las politicas
implementadas por cada pais latinoamericano buscan la equidad e inclusion, fomentando de esta
manera, el acceso equitativo a la educacion, aun asi, se sigue presentando debido a sus causas

multifactoriales.

En Cuba, Mor¢, E. y Maceira, C. (2021) desarrollaron un estudio de tipo observacional,
con campo retrospectivo y mediciones transversales, donde buscaban exponer cudl ha sido el
comportamiento de la repitencia en el Instituto Superior de Tecnologia y Ciencias Aplicadas
(InSTEC) desde el curso 2014-2020. La investigacion fue desarrollada en cuatro fases: diagnostico
(como se presenta la problematica en la universidad); analisis causal (identificar y analizar qué
causa la repitencia, para posteriormente formular planes de accion por parte de la directiva de la
institucion); intervencion (implementar propuestas y realizar seguimiento); evaluacion de
impactos y resultados (evaluar los resultados y ver el impacto que tuvo en la institucién, y a partir
de esto identificar mejoras). Gracias a la aplicacion de esta metodologia se obtuvo como resultado

que en los periodos 2015-2020 se matricularon 370 estudiantes, de los cuales 22 repitieron



asignaturas, es decir, el 6%. Igualmente hubo una tendencia al aumento de la desercion en los
ultimos periodos 2018-2020 y resaltaron que el periodo 2015-2016 hubo mayor porcentaje de

repitencia en un 36,4%, donde el programa con mayor repitencia fue la facultad de ingenieria.

Si bien el presente articulo no aporta factores relacionados con la repitencia, si proporciona
informacion estadistica de la incidencia de la repitencia y cual es la tendencia respecto a las

carreras donde mas repiten asignaturas los estudiantes.

Mientras que, en Costa Rica, Casillas et al (2020) por medio de una investigacion
mixta, aplicaron cuestionarios y entrevistas con la finalidad de conocer las variables que pueden
llegar a influir en el abandono y pérdida de un curso universitario. De los resultados obtenidos se
puede discernir que las mujeres son quienes principalmente aprueban y reprueban la materia de
Matematica General, mientras que los hombres son quienes mas desertan. Dentro de los principales
factores obtenidos en el estudio, que influyen en que los estudiantes reprueben la materia, tenemos:
poco tiempo invertido en estudiar, habitos de estudio inadecuados, carencia de saberes previos,
enfoque en otros cursos y la ausencia de interés por aprender. Finalmente, evidencian que un
porcentaje de estudiantes matriculados en el curso durante el afio 2018, quienes lo habian cursado
anteriormente y reprobado, en este nuevo ciclo, un 26,6% (I ciclo) y un 22,7% (II ciclo) de ellos,

nuevamente reprobaron el curso.

Caracteristicas enlazadas con los estudiantes, como el sexo, lugar de procedencia, estrato
socioecondmico, educacion privada o publica, edad en la que iniciaron los estudios universitarios,
notas obtenidas en el bachillerato, resultados de admision, carrera cursada y el horario elegido, son
variables que podrian facilitar la caracterizacion y reconocimiento de los alumnos propensos a

desertar, reprobar o repetir asignaturas.

Aspectos relacionados con estudiantes como el sexo, area de procedencia, estrato, tipo de
colegio o institucion en el que cursd la educacion secundaria, ano de ingreso a la educacion
universitaria, promedio de las notas de educacidén secundaria, nota de examen de admision,
categoria de ingreso al curso, horario del curso matriculado y carrera que cursa, son variables que
podrian ayudar a caracterizar e identificar al estudiantado con algln riesgo de presentar desercion,

reprobacion y repitencia.



En Brasil, Vinagre et al., (2024) buscaban realizar un analisis descriptivo del impacto de
las variables en el rendimiento académico de los estudiantes, a través de un estudio cuantitativo
correlacional. Se inici6 con una fase documental, donde extrajeron datos relacionados con el
rendimiento académico, variables personales y antecedentes académicos del sistema académico de
la institucion, posteriormente, se aplicO un cuestionario online, se monitoriza el rendimiento
académico y la cantidad de materias cursadas vs las aprobadas a 715 estudiantes del primer curso
académico del Instituto Federal de Paraiba. Los resultados demostraron la relacion que existe entre
las variables personales/ familiares, en la cual se denota que si el estudiante eligio la carrera como
primera opcion y los ingresos familiares son buenos, estos tiene menos probabilidad de reprobar,
por consiguiente a repetir o desertar y su rendimiento académico es mejor, a diferencia de aquellos
estudiantes quienes su ingreso familiar es bajo, se evidencio que estos tienen una mayor
probabilidad de reprobar, repetir o desertar dado que deben compartir el tiempo de trabajo con los
estudios y ademas si la carrera no fue la de primera opcion de eleccion el indice de desercion
aumenta. Esta investigacion nos permite identificar las variables imprescindibles que influyen en
la repitencia académica y la relacion que existe entre estas en el momento de afectar el rendimiento

universitario del individuo.

En Ecuador se llevo a cabo una investigacion de tipo cuantitativa, descriptiva de corte
transversal, con cardcter retrospectivo, ejecutada por Pérez et al., (2019) por medio de la cual
buscaban analizar cudl era la etiologia que incidia en la repitencia y desercion de los estudiantes
matriculados en el periodo 2010-2015 en la carrera de Enfermeria de la Universidad Técnica de
Manabi. Se aplico una encuesta a 60 estudiantes de enfermeria, donde gracias a los resultados se
evidencié que entre las causas por las que los estudiantes no han aprobado los cursos y que se
relacionan con la repitencia y desercion son: el docente es poco explicito en sus clases (50%), poca
ayuda del docente (33,3%) e inasistencia (16,6%); adicionalmente las causas de inasistencia a
clases y que se relacionan con la repitencia y desercion son: por actividad laboral (60%), por lejania
entre su hogar y el lugar de estudio (35%) y por descuido (5%). Esta permite identificar cudles
fueron las principales causas de repitencia y como estas podrian relacionarse con los factores

predeterminantes de la repitencia en los estudiantes de la universidad de estudio.

En Ecuador, se ha estudiado ampliamente la desercion y la repitencia académica Borja et

al (2021) por medio de su estudio tipo cualitativo, que buscé examinar los factores personales,



sociales e institucionales relacionados al rendimiento académico de los estudiantes de la Facultad
de Filosofia de la Universidad Central del Ecuador. Realizaron tres grupos focales de 10
estudiantes cada uno, a los cuales se le realizaron 10 preguntas por medio de una guia,
posteriormente realizaron una entrevista narrativa semiestructurada. Pudo a través de los
resultados determinar cudales son aquellos factores internos y externos que son parte fundamental
en el rendimiento académico y que pueden repercutir negativamente en el mismo, llevando a la
pérdida de materias y posteriormente a la repitencia. La desmotivacion, acoso sexual e
improvisacion en los planes de estudios llevan al bajo rendimiento y a la repitencia académica, es
por esto por lo que plantea la necesidad de repensar las estrategias didacticas creativas que

desarrollen la participacion a favor de la mejora de la calidad de la educacion.

Sin embargo, en Colombia se identificaron factores de la funcionalidad familiar asociados
al rendimiento académico en estudiantes de licenciaturas de la salud, por medio de un estudio
realizado por Rocha et al., (2021) a través de una revision sistematica de la literatura de bases de
datos como PubMed, (MedLine), PoQuest, SCIELO y Google Académico, para un total del
veintitrés documentos usados en el analisis. En los resultados se obtuvieron factores positivos y
negativos de categorias explicativas de la funcionalidad familiar y el rendimiento académico, en
universitarios del area de la salud en educacion superior. Esta investigacion permite reconocer la
importancia de la influencia familiar de manera positiva (aprobacion, buenos resultados) o
negativa (reprobar, repetir o desertar) y como influye en el desempefio académico del universitario

del area de la salud.

Continuando con el contexto regional. Acevedo & Mendoza (2020) por medio de su
estudio de tipo descriptivo, transversal con un enfoque cuantitativo, buscaron establecer los
factores que tienen relevancia en la problematica de la repitencia académica en la poblacion
estudiantil que pertenecen al programa de Enfermeria de la Universidad de Cordoba, con el
proposito de proporcionar informacion que sea significativa y relevante para la toma de decisiones,
en el desarrollo y la aplicacion de estrategias orientadas a la mejoria de los procesos formativos,
encaminados a la disminucion de los factores establecidos y la reduccion de los indicadores de
repitencia. Usaron una encuesta propia sometida a pares académicos y posteriormente a una prueba
piloto. Gracias a los resultados se evidencio que los estudiantes solo dedicaban entre 61 — 90

minutos diarios, que su técnica de estudio es realizar resimenes y que las materias mas repetidas:



morfofisiologia, bioquimica, clinica basica, médico quirtrgica y materno infantil, por ultimo los
principales factores que influyen en la repitencia fueron: elevada carga académica (46 %), falta de
estudio (36%), métodos de estudios inadecuados (34%), problemas familiares (10%), y problemas
econdémicos y emocionales (11%).A partir de la investigacion anterior nos muestra que son mas

los factores académicos que contribuyen en la repitencia, que los factores sociales o familiares.

Con base en esta investigacion se puede inferir que existen muchos factores causantes o
que pueden influir en la repitencia académica, sin embargo, es poca la informacién cientifica que
se encuentra, esto por la falta de estudio de esta problematica. A nivel internacional los estudios
se centran en Latinoamérica; mientras que, en Europa, Asia o Norteamérica son casi nulas las

investigaciones o estudios realizados, y los que hay datan de fechas de mas de cinco afios atras.

A nivel local no existen estudios que evidencien la problematica. Posterior a una busqueda
en las principales bases de datos, no se pudo hallar ningin articulo o estudio que explique o
sustente esta problematica en el departamento del Cesar y especificamente en la ciudad de
Valledupar. Adicional a la busqueda realizada en las bases de datos cientificas, también se realizo
la busqueda en las bases de datos gubernamentales del Ministerio de Educacion, Ministerio de
educacion Municipal de Valledupar, Sistema Nacional de Informacion de la Educacién Superior
y el Sistema para la Prevencion y Andlisis de la Desercion en las Instituciones de Educacion
Superior (SPADIES 3.0), donde tampoco se encontraron datos, informes o estudios referentes a la

repitencia académica en las universidades.

Finalmente, en Colombia es un tema poco estudiado, s6lo se pudo encontrar tres estudios
actualizados referente al tema, por lo que es fundamental que se estudie mas a fondo; esto, porque
en Colombia la repitencia es un fendmeno que se presenta a gran magnitud y la realizacion de
estos estudios/investigaciones podrian ser de ayuda o guia para las universidades colombianas,
para desarrollar e implementar estrategias que mitiguen la repitencia académica. Igualmente,
visibilizar la situacion de la repitencia universitaria. Por Gltimo, no es posible encontrar cifras
estadisticas donde se evidencie la tasa de repitencia universitaria en Colombia, solo hay disponible

las cifras estadisticas de estudiantes de educacion primaria y bachiller.



Marco Teorico

El modelo de adaptacion de Callista Roy constituye un enfoque fundamental en la
disciplina de enfermeria para comprender como los individuos responden a los cambios y
demandas del entorno. Segiin Roy (2019), el ser humano es un sistema holistico y adaptativo,
compuesto por aspectos biologicos, psicologicos y sociales, que interactian continuamente con su
entorno. Esta teoria sostiene que los individuos reciben estimulos internos y externos que afectan
su equilibrio, y responden a través de mecanismos de afrontamiento que les permita adaptarse o,
por el contrario, desencadenar respuestas desadaptativas. El proceso de adaptacion se manifiesta a
través de cuatro modos fisiologico, autoconcepto, funcion del rol e interdependencia. En el ambito
académico, especialmente en carreras, como enfermeria que implican una alta carga emocional y
exigencia teorico-practica, los estudiantes enfrentan multiples estresores que amenazan su

estabilidad emocional y su desempefio.

La repitencia académica puede ser interpretada entonces como una sefal de que el
estudiante no ha logrado establecer una respuesta adaptativa efectiva frente a los estimulos del
entorno universitario (Roy y Andrews, 2001). Desde esta perspectiva, la repitencia no solo se
comprende como una consecuencia de bajo rendimiento, sino como el resultado de un proceso de
afrontamiento, insuficiente o fallido frente a exigencias académicas, presiones personales, falta de
apoyo, institucional, con problemas de salud, fisica y mental. Las respuestas de adaptativas pueden
surgir cuando el estudiante carece de estrategias adecuadas, recursos personales o redes de apoyo,
lo cual afecta su autoconcepto, debilita su rol como estudiante y limita su capacidad para enfrentar

los desafios del entorno (Alligood, 2017).

Aplicar esta teoria al analisis de los factores influyentes en la repitencia permite entender
al estudiante como un sujeto activo en su proceso de adaptacidon, cuyas respuestas pueden
mejorarse mediante intervenciones orientadas al fortalecimiento de sus mecanismos de
afrontamiento, la promocién de la resiliencia, y el acompafiamiento psicoeducativo. Ademas,
favorece un enfoque mas integral y humano, que no solo aborde el fracaso, académico, como una
cifra estadistica, sino como una oportunidad de evaluar el entorno y brindar estrategias efectivas

de apoyo y adaptacion.



Marco conceptual
La repitencia es vista como un suceso de gran dificultad en el cual participan diversos
aspectos, unos de mayor relevancia, como otros a los que se les resta importancia (Morin y Pacman
(1994, como se citd en Barrios, M. y Ghibaudo, T., 2023)). La Torres (citada en Ramirez, Y.,
2015) refiere que la repitencia significa un gasto administrativo y financiero, y que hay un gran
desperdicio de recursos, los cuales podrian ser destinados a cubrir déficits relacionados a la falta

de calidad, accesibilidad y desercion.

En diversas investigaciones se ha buscado cual es la etiologia de la repitencia, muchos de
ellos lo caracterizan en diversos factores, entre los principales estan: factores académicos, sociales,
personales y familiares. Uno de estos estudios es el realizado por Acevedo, D. y Mendoza, V.
(2020), donde se obtuvo como resultado que los estudiantes de la universidad de estudio repiten
principalmente por factores académicos y como menos influyentes, los factores sociales y

familiares.

Romero et al (2017) sefiala que, a nivel de la educacidon superior, la repitencia se ve
altamente influenciada por la formacion académica del profesorado, las relaciones
docentes/estudiante, las vivencias, de qué manera se ensefia a los estudiantes, la infraestructura, y
los recursos econdmicos y didacticos disponibles. Estableciendo asi algunos de las razones por las
cuales la poblacion estudiada en su estudio tiende a la repitencia académica, causas que podrian

enmarcarse en los factores académicos.

En 2004, Callista Roy desarroll6 una teoria conocida como el "Proceso de Afrontamiento
y Adaptacion". Esta propuesta detalla las formas en que las personas enfrentan los cambios y las
influencias del entorno, con el objetivo de alcanzar una armonia entre el individuo y su medio
ambiente. Seguin esta teoria, los seres humanos poseen la capacidad de ajustarse y generar
transformaciones en su entorno, y sus reacciones estan condicionadas por los estimulos que reciben
y su nivel de adaptacion. Roy define el afrontamiento como “las respuestas humanas que facilitan
el manejo de estos estimulos y contribuyen a una adaptacion efectiva tanto a la salud como al

entorno” (Rodriguez, 1. 2020).

El rendimiento académico es el valor que se le asigna a los resultados obtenidos en el
proceso de aprendizaje por la persona en su rol como estudiante universitario, en una materia, area

o programa determinado. El bajo rendimiento académico es caracteristico en estudiantes



repitentes, es por eso por lo que se usan algunas variables/factores que miden el rendimiento
académico, con la finalidad de identificar qué estudiantes tienen un bajo o alto rendimiento, e
igualmente cudl de ellos puede llegar a reprobar una asignatura. Entre estos factores estan: Numero
de materias que el estudiante curs6 desde que ingresd al pregrado, cantidad de materias que el
estudiante aprobd desde que ingres6 al programa, indicador de productividad media, promedio

ponderado de calificaciones, entre otros (Gutiérrez et al. 2021).

Caracterizar es el reconocimiento de las cualidades de los ciudadanos, usuario o grupo
focalizado, cuyo objetivo es fragmentar o separar en un conjunto de personas que compartan

caracteristicas similares (Departamento Administrativo de la Funcion Publica, 2022).

Bembibre (como se cité en Arreaga, M., 2019), define factores como la conformacion de
los elementos que condicionan y pueden ser la causa del progreso que pueden modificar una
situacion, este ayuda a obtener los diferentes resultados, al ser el determinante de la variacion de
cambios. Partiendo de esto, se infiere que en este estudio los factores son aquellos elementos que
no permiten que los estudiantes aprueben satisfactoriamente las asignaturas y que los lleva a repetir

las mismas, generando gastos y retraso académico.

Hay diversidad de factores, entre ellos tenemos los que se estudiaran en la presente

investigacion:

Factores personales, que, segun Belmares, J., (2017) son todos aquellos factores de
naturaleza personal, los cuales se relacionan a la variable subjetiva, social y organizacional;
ademas este incluye aspectos como las aptitudes de la persona, las cuales determinan sentimientos

y percepciones, asi como también emociones que influyen en su desarrollo.

Factores familiares, definidos por Castro, Y., (2020), como aquellos que tienen que ver con
la familia, esto debido a que la familia es el primer circulo social, donde el ser humano desarrolla
la gran parte de habitos y aptitudes, los cuales marcan la posibilidad de éxito o de fracaso en el

desarrollo del ser humano.

Dentro de los factores familiares y personales que se examinaran estan: la motivacion en
la eleccion de la carrera y en terminar los estudios, igualmente la motivacién por parte de los

familiares, asi, como el apoyo econdmico que recibe por parte de la familia, entre otros de los



factores esta si la persona tiene hijos y si responde por ellos. Estos llevan a que se pueda evaluar

si de alguna manera estos factores se hallan relacionados con el caso de repitencia del participante.

Factores académicos, Durdn y Oropeza (como se citd en Izar et al., 2011) indican que son
los aspectos referidos o relacionados con el proceso y la calidad del proceso de ensefianza.
Adicionalmente, menciona algunos de estos factores, como lo son la metodologia usada en el
proceso enseianza/aprendizaje, motivacion de los estudiantes y la cantidad de tiempo dedicado

por parte de los docentes a la preparacion de sus clases.

Los factores académicos que pueden estar influyendo en los estudiantes son el poco tiempo
que le dedican diariamente al estudio independiente, los métodos de ensefianza utilizados por
algunos docentes, la carga horaria para el desarrollo de las asignaturas, entre otros. Todos ellos

permiten identificar la relevancia de estos en la repitencia de los estudiantes de Enfermeria.

Factores sociales, partiendo por lo establecido en los Descriptores en Ciencias de la Salud
(DeCS, 2021), son todos aquellos aspectos e influencias relacionadas con el entorno cultural y
social, los cuales influyen directamente en la conducta de un persona o poblacién. Graunt (como
se citd en Zarate y Pérez, 2007), determina que la etnia de las personas, estrato socioeconomico,
nivel educativo, tiempo libre, relaciones interpersonales y estado civil; son algunos de los factores
que se encuentran inmiscuidos en los factores sociales. Alguno de los factores sociales
mencionados y otros adicionales, son los que se pueden relacionar directamente con la repitencia

académica de los estudiantes de enfermeria.

El estudiante de enfermeria es la persona o personas matriculadas en una Institucion de
Educacion Superior que ofrece el programa de enfermeria, que finaliza con la entrega de un grado
de enfermeria (DeCS, 2015). La Universidad de Cordoba (como se citd en Acevedo y Mendoza,
2019) plantea que el estudiante de enfermeria es toda persona que se encuentre matriculada en un
programa de pregrado de enfermeria, en donde obtiene formacién académica profesional,
encaminada a potenciar las caracteristicas personales, y el desarrollo y cumplimiento de

competencias genéricas y especificas de la disciplina.



Marco legal

Esta investigacion estd establecida bajo lo que se estipula en el articulo 61 de la
constitucion politica de Colombia la cual establece que; “el Estado protegerd la propiedad
intelectual por el tiempo...” y también lo que se estipula en la ley 1915 del 2018, la cual preceptia
“otras disposiciones en materia de derecho de autor y derechos conexos...”. Sin embargo, también
tendremos como referencia el articulo 27 el cual hace referencia a que el Estado garantizard la
libertad de aprendizaje, investigacion y catedra, el articulo 67, 69, 70 y 71 de la constitucion
politica, en los cuales se sefialan que el Estado garantiza las libertades de ensefianza, aprendizaje;
y, en efecto también es garante de que la educacion es un derecho fundamental; sin embargo,

también estipula que se garantiza la autonomia universitaria.

Desde el punto de vista institucional, es importante tener en cuenta los lineamientos
establecidos en la Ley 30 de 1992, que orientan la educacion superior hacia la formacion integral,
la autonomia académica y el desarrollo reflexivo de los estudiantes, asi como la articulacion de
esta investigacion con los criterios de aseguramiento de la calidad definidos en el Decreto 1330 de
2019 y en el Acuerdo 02 de 2020 del CESU, los cuales destacan la importancia de la
autoevaluacion y del mejoramiento continuo de los programas académicos, asegurando la calidad
y la eficiencia de la educacion superior. Ademads, también traemos a colacion el articulo 117 de la
ley 30 de 1992 el cual establece que “las instituciones de educacion superior deben de adelantar
programas de bienestar entendidos como el conjunto de actividades queso orientan al desarrollo
fisico, psico-activo, espiritual y social de los estudiantes, docentes y personal administrativo”. De
la anterior ley podemos resaltar que la educacion superior en sus fines en cada campo de saber, lo
cual busca despertar en cada estudiante un espiritu de autonomia personal, reflexivo y su desarrollo
en un marco de libertades de ensefianzas, de aprendizaje, de investigacion y catedra, por lo cual

esta investigacion es regida por estos principios que establece la ley 30 de 1992.



Capitulo 111

Metodologia

Enfoque de la investigacion

El enfoque cuantitativo es un proceso secuencial y que se puede demostrar, el cual sigue
un paso a paso estricto, en el que no se debe saltar u omitir pasos. Este enfoque pretende demostrar
supuestos gracias al uso de la recoleccion de datos, a través del uso de técnicas estadisticas, con el
objetivo de demostrar diversas teorias (Hernandez et al., 2014). Menciona Kerlinger (2002) (como
se cito en Sanchez, F., 2019) que la investigacion cuantitativa busca describir, explicar, predecir y
controlar de manera ecuanime la etiologia y la prediccion de los fendémenos de estudio, basando

sus resultados en el uso de la estadistica.

La presente investigacion tiene un enfoque cuantitativo, dado que busca medir fendmenos
especificos relacionados con la repitencia académica de las materias del ciclo profesional del
programa de Enfermeria de la Universidad Popular del Cesar, en particular, se pretende cuantificar
el numero de estudiantes que repitieron materias del ciclo profesional durante los periodos
comprendidos entre 2021-2 y 2024-1, asi como determinar cuantos estudiantes repitieron una

materia en particular dentro de ese mismo periodo.

Asimismo, la investigacion busca identificar los factores que influyen en la repitencia
académica. A través de los resultados obtenidos del instrumento de recoleccion de datos, se
establecerd cudles y cudntos estudiantes consideran que factores personales, familiares,
académicos y sociales contribuyeron a la repeticion de materias, permitiendo un analisis detallado

de las causas asociadas a este fendmeno.

El instrumento que se usara para la recoleccion de los datos serd una encuesta, la cual fue
desarrollada por Acevedo Naranjo Daniela Andrea y Mendoza Triana Viany Sofia en su trabajo
de grado en el afio 2020, instrumento que fue sometida a evaluacion de pares académicos y que
fue validada por los mismos, posteriormente sometida a prueba piloto, lo que permitid realizar

ajustes y mejoras que garantizan la fiabilidad y pertinencia de la encuesta para el presente estudio.

Finalidad del estudio
Los estudios descriptivos buscan detallar la composicion y las caracteristicas de la

poblacién objeto (personas, grupos, comunidades, procesos u/u objetos) o fendémeno de estudio,



en otras palabras, busca recolectar informacion de las variables o conceptos a las que se refieren.
Este tipo de enfoque es esencial si el investigador busca demostrar de manera concisa las diferentes

perspectivas o angulos de dicho fendmeno (Hernandez et al., 2014).

Este enfoque permite en esta investigacion identificar caracteristicas relevantes de los
estudiantes de Enfermeria de la Universidad Popular del Cesar que repitieron materias del ciclo
profesional entre los periodos 2021-2 a 2024-1, en otras palabras, permite realizar la

caracterizacion sociodemografica de la poblacion objeto.

Secuencia temporal

Los estudios tipo transversal hacen parte de la division o clasificacion de los tipos de
disefios no experimentales, clasificados por su temporalidad, los momentos o tiempos
determinados en los que se recolectan los datos (Herndndez et al., 2014). En la investigacion
transversal o transeccional se realiza la toma o recoleccion de la informacion en un momento

determinado, esta busca explicar las variables y conocer su incidencia en un momento especifico.

La presente investigacion utiliza la investigacion tipo transversal porque busca conocer los
factores personales, sociales, economicos y familiares que influyen en la repitencia académica en
un tiempo determinado, es decir, los periodos entre 2021-2 y 2024-1, y poder analizar los

resultados.

Control de asignacion de los diferentes factores de estudio

La investigacion no experimental son aquellos estudios en el que el o los investigadores no
alteran intencionalmente las variables y donde se observan fenémenos en su situacion natural, para
ser sometidos a un analisis (Hernandez et al., 2014). Mientras en un estudio experimental el
investigador desarrolla una situacion a la que la poblacion es expuesta, para finalmente evaluar los
efectos en la poblacion, en el estudio no experimental no se produce intencionalmente ninguna
situacion, solo se observa a la poblacion en su estado normal o natural, sin provocar ningun tipo

de alteracion intencional (Agudelo et al., 2008).

La actual investigacion sera de tipo no experimental, dado que, en la poblacion objeto s6lo
se busca observar o analizar un fendmeno que ya paso y que no serd alterado por ningun tipo de

estimulo. Es decir, no seran alteradas las variables, por el contrario, se analizard una situacion ya



existente, el cual sera el fendmeno “factores influyentes en la repitencia” en su contexto

normal/natural.

Cronologia de los hechos
Se realizara una investigacion retrospectiva, ya que el tiempo en el que se dio el evento fue

entre los periodos 2021-2 y 2024-1, es decir, anterior a la fecha actual.

Universo

Estudiantes del programa de Enfermeria de la Universidad Popular del Cesar que cursaron
materias del ciclo profesional durante los periodos correspondientes a 2021-2 a 2024-1 y se

encuentren matriculados y activos durante el periodo 2024-2.

Segun la base de datos de la oficina de Registro y control de la Universidad Popular del
Cesar, fueron 457 los estudiantes que cursaron materias del ciclo profesional, durante los periodos

de 2021-2 a 2024-1.

Poblacion

Estudiantes del Programa de Enfermeria de la Universidad Popular del Cesar que cursaron
materias del ciclo profesional, reprobaron y posteriormente repitieron estas materias durante los
periodos correspondientes a 2021-2 a 2024-1, que se encuentran activos durante el periodo 2024-

2.

Posterior de realizar la filtracion de los datos obtenidos de Registro y Control de la
Universidad Popular del Cesar son 87 los estudiantes matriculados y activos en el periodo 2024-
2, que reprobaron y repitieron materias del ciclo profesional, durante los periodos de 2021-2 a

2024-1.

Tabla 1
Poblacién de estudio
Ubicacion semestral | Materias del ciclo profesional Numero de
estudiantes
repitentes
I Enfermeria en salud publica 2
v Cuidados basicos en enfermeria 4




VvV Enfermeria en salud mental y psiquiatria 10

VI Enfermeria médico quirturgica 26

Vil Enfermeria materno infantil 16

VIII Enfermeria en medicina interna y cuidado critico/ | 25
Educacion en salud

IX Gestion en salud 4

Total 87

Fuente: propia.

aprobado las materias. Es decir, los estudiantes que aparecen en el V semestre, segun la base de
datos del area de Registro y Control de la Universidad Popular del Cesar, ya han aprobado todas

las materias hasta el V semestre y estan cursando para el semestre 2024-2 las materias del VI

Es importante aclarar que la ubicacion semestral se refiere hasta donde el estudiante ha

semestre.

presente investigacion, de los 87 estudiantes inicialmente seleccionados para la investigacion 64
firmaron el consentimiento informado y estuvieron de acuerdo con participar. Por lo anteriormente

mencionado 23 estudiantes que cumplian con los criterios fueron excluidos de la presente

Es relevante resaltar que, cumpliendo con los criterios de inclusion y exclusion de la

investigacion
Muestra
o N-Z2-p-q
 (N-1)-E2+27Z2-p-q
Donde,

Z: Nivel de confianza: 85 %: 1.44
p: Probabilidad de éxito: 0.5
q: Probabilidad de fracaso (1 —p): 0.05

E: Error muestral: 0.05




N: poblacion total: 87 estudiantes

n: Tamano de la muestra

B 87 - (1.44)%.(0.5) - (0.5)
"~ (87 —-1)-(0.05)2 + (1.44)2- (0.5) - (0.5)

n

n=61.50
n = 62 estudiantes
Metodologia de Muestreo

Para esta investigacion, se empled un muestreo no probabilistico por conveniencia. Este
enfoque consistio en seleccionar a los participantes seglin su accesibilidad y disponibilidad para la
investigacion, sin recurrir a técnicas de seleccion aleatoria. La decision de utilizar este tipo de
muestreo respondi6 a la naturaleza del estudio, los recursos disponibles y la facilidad de acceso a

los estudiantes del programa de Enfermeria de la Universidad Popular del Cesar.
Poblacion objeto de estudio

La poblacion objetivo estuvo conformada por estudiantes del ciclo profesional del
programa de Enfermeria que presentaron repitencia académica en al menos una asignatura entre
los periodos 2021-2 y 2024-1. Debido a las caracteristicas inherentes al muestreo por conveniencia,
no se obtuvo una muestra estadisticamente representativa, sino un grupo de estudiantes accesibles

y voluntarios que cumplian con los criterios de inclusion.
Criterios de inclusion de la muestra
La muestra se compuso de 64 estudiantes que reunian las siguientes condiciones:

e Ser parte del programa de Enfermeria de la Universidad Popular del Cesar.
e Haber repetido al menos una asignatura del ciclo profesional entre los periodos
académicos 2021-2 y 2024-1.

e Mostrar disposicion para participar de manera voluntaria en el estudio.



e Estar presentes en espacios comunes (aulas, biblioteca, areas de estudio, entre
otros) durante el proceso de recoleccion de datos.

Procedimiento de seleccion

La seleccion se realizo principalmente en aulas del ciclo profesional y espacios comunes
de la universidad, como la biblioteca y las zonas de estudio. Ademas, se contd con la colaboracion
de docentes que facilitaron el acceso a grupos de estudiantes que cumplian con los criterios del

estudio.
Instrumento de recoleccion de datos

Los participantes completaron una encuesta previamente validada, disefiada para
identificar factores personales, familiares, académicos y sociales asociados a la repitencia

académica, asi como para registrar el nimero y el tipo de asignaturas repetidas.

La poblacion objetivo de este estudio estuvo conformada por los estudiantes del ciclo
profesional del programa de Enfermeria de la Universidad Popular del Cesar que repitieron alguna
materia durante los periodos comprendidos entre 2021-2 y 2024-1, anqué esta poblacién estuvo
definida desde el principio, se empled un muestreo por conveniencia, fundamentado en la facilidad
de acceso y la disponibilidad de los estudiantes para participar en la investigacion. Por esta razon,
en lugar de realizar una seleccion aleatoria, se incluyeron aquellos estudiantes que se encontraban

disponibles y dispuestos a colaborar con los investigadores durante el desarrollo del estudio.
Lugar de estudio
Universidad Popular del Cesar.

Criterios de inclusion
Estudiantes del programa de Enfermeria de la Universidad Popular del Cesar que hayan

perdido materias del ciclo profesional durante los periodos entre 2021-2 a 2024-1.

Estudiantes del programa de Enfermeria de la Universidad Popular del Cesar que hayan
perdido y repetido materias del ciclo profesional durante los periodos entre 2021-2 y 2024-1, y se

encuentren en el periodo 2024-2 matriculados y activos.



Estudiantes del programa de Enfermeria de la Universidad Popular del Cesar que hayan
perdido materias del ciclo profesional durante los periodos entre 2021-2 a 2024-1 y den su

consentimiento para participar en la investigacion.

Criterios de exclusion
Estudiantes de la Universidad Popular del Cesar que no pertenezcan al programa de

enfermeria.

Estudiantes de enfermeria de la Universidad Popular de Cesar que no hayan cursado

materias del ciclo profesional durante los periodos de 2021-2 a 2024-1

Estudiantes de enfermeria que hayan repetido materias del ciclo profesional, pero que se

hayan cambiado de carrera.

Estudiantes de enfermeria de la Universidad Popular del Cesar que no den su

consentimiento para participar en la investigacion.
Criterios de suspension

Estudiantes de enfermeria de la Universidad Popular del Cesar que hayan perdido materias
del ciclo profesional, que hayan repetido esas materias, pero que no se encuentren activos al

momento de aplicar el cuestionario.
Variables

Las variables involucradas en este estudio son diversas, como lo es la caracterizacion
sociodemografica, la cual abarca un conjunto de variables, tales como: el sexo, la edad, estado
civil, estrato socioecondémico y lugar de procedencia. Los factores personales, académicos,
familiares y sociales son otras de las variables de analisis en el presente estudio; partiendo de esto
se podria establecer que las variables son cuantitativas (discretas) y cualitativas (ordinal y

nominal). Su operacionalizacion se encuentra en el cuadro representado. (Anexo 1).

Operacionalizacion de variables

La operacionalizacion de variables consiste en un conjunto de procedimientos que permiten
que una variable, previamente definida, sea medible. Esto tiene como objetivo adquirir
informacion relevante sobre la variable seleccionada, para que pueda ser incorporada y adaptada

al contexto (Espinoza, E., 2019).



Instrumento

El instrumento es un cuestionario desarrollado por dos graduandas del programa de
enfermeria de la Universidad de Cordoba: Acevedo N. Daniela A. y Mendoza T. Viany S., el cual
fue implementado para la recoleccion de la informacidn de su trabajo de grado titulado “Factores
que influyen en la repitencia académica en estudiantes de Enfermeria de la Universidad de
Cordoba. Monteria, 2019”. El cuestionario fue sometido inicialmente a pares académicos, los
cuales hicieron sus observaciones para su mejoria y lo aprobaron, adicionalmente, fue sometido a
prueba piloto, donde corrigieron algunas preguntas, para posteriormente aplicarlo a la poblacion
objeto. Consta de dos partes: 1ra. Parte: Informativa: 10 preguntas, 2da. Parte: desarrollo (es
subdividido en tres: factores académicos: 12 preguntas, factores familiares: 12 preguntas y factores

sociales: 12 preguntas), para un total de 46 preguntas cerradas.

Por ultimo, se realizé el respectivo permiso a las autoras del instrumento (anexo 4), con la
finalidad de poder aplicarlo en la presente investigacion. Se envi6 una carta via correo electronico,
el 22 de mayo de 2024; donde se solicitaba la autorizacion de ambas autoras. Posteriormente, el
dia 02 de junio de 2024, las autoras dieron respuesta a la solicitud (anexo 5), expresando qué
“damos autorizacién para su utilizacion, teniendo en cuenta que su uso solo serd con fines
académicos con el objetivo de ampliar los conocimientos en el area de investigacion”. Dando via

libre a su uso, siempre y cuando sea con fines académicos.

Validacion y confiabilidad del instrumento

El cuestionario por utilizar serd modificado para adaptarlo a los objetivos de la presente
investigacion y, posteriormente, se sometera a validacion a través de una prueba piloto. Una vez
realizada la prueba piloto, se evaluara la viabilidad de las modificaciones y se determinara si son
necesarias mejoras adicionales. Finalmente, tras comprobar su viabilidad, se convertird en un
Formulario de Google, donde los estudiantes podran responder al cuestionario. El uso de este
cuestionario es con la finalidad de poder determinar todos aquellos factores (personales,
académicos, familiares y sociales) que, segin los estudiantes de enfermeria de la Universidad
Popular del Cesar, que han repetido materias, influyen en este fenomeno que se presenta

constantemente en el programa.

Técnicas de recoleccion de la informacion

Fuentes primarias



Corresponde a los estudiantes del programa de Enfermeria de la Universidad Popular del
Cesar que han reprobado asignaturas del area profesional y que para el periodo 2024-2 se

encuentren repitiendo esas asignaturas.
Fuentes secundarias

La informacion fue recopilada de diversas fuentes, como el material bibliografico
disponible en la web, bases de datos especializadas, la hemeroteca de la Universidad Popular del

Cesar, revistas cientificas, diccionarios y libros.
Procesamiento de la informacion

El anélisis de la informacion serd mediante el uso del software Excel. donde se organizara
la informacion obtenida posterior a la aplicacion del cuestionario en Formulario Google, y se
determinaran las frecuencias absolutas y relativas, medias, mediana y moda de cada una de las

variables.
Presentacion de la informacion

Los resultados obtenidos se presentaran por medio de graficas en base a la respuesta
arrojadas por el instrumento aplicado a la poblacidn objeto, luego se hard un andlisis de las graficas
con el fin de interpretar y entender cudles son esos factores que influyen en los estudiantes de

enfermeria de la universidad popular del cesar, a que repitan materias del ciclo profesional.
Difusion de la informacion

Inicialmente se presentara la propuesta en la Jornada de Socializacion de Resultados de
Investigacion The Expo 2024 y VIII Jornada de Socializacion de Resultado de Investigacion, el
cual sera realizado el 13 y 14 de noviembre de 2024. Una vez el proyecto sea terminado, aceptado
y validado por pares académicos, se realizard la sustentacion de los resultados de este proyecto

ante los jurados, docentes, estudiantes e invitados.



Aspectos éticos

La presente investigacion acoge los lineamientos de la resolucion 8430 de 1993. En esta
investigacion predominan los criterios del respeto hacia la dignidad y la proteccion de los derechos,
y bienestar de los participantes. Teniendo en cuenta los principios éticos mencionados a

continuacion:

1. Respeto por las Personas: Es de gran importancia obtener el consentimiento
informado de todos los participantes de la investigacion. Los estudiantes deben estar
completamente conscientes del proposito del estudio, los métodos a utilizar, asi como sus
derechos, incluyendo el derecho a no participar o a retirarse en cualquier momento sin
repercusiones académicas.

2. Beneficencia: La investigacion debe buscar contribuir a la mejora del entorno
académico y del rendimiento estudiantil. Es importante que los hallazgos se utilicen para
implementar estrategias que ayuden a reducir la repitencia y mejorar la experiencia educativa.

3. No Maleficencia: Se debe tener cuidado para no exponer a los estudiantes a
situaciones que puedan ser nocivas, como la presion psicologica o el estigma relacionado a la
repitencia académica. Las entrevistas o encuestas deben ser elaboradas para ser sensibles y
respetuosas con las experiencias personales de cada estudiante.

4. Justicia: La escogencia de los participantes debe ser de manera equitativa,
asegurando que todos los grupos dentro del programa de enfermeria tengan la oportunidad de
ser representados. Esto incluye considerar factores como género, edad, y antecedentes
académicos.

5. Confidencialidad: La informacion recopilada debe manejarse con estricta
confidencialidad. Los datos personales deben ser anonimizados y protegidos para evitar
cualquier posible identificacion de los participantes en el informe final.

6. Responsabilidad Social: La investigacion deberia abordar coémo los resultados
pueden influir positivamente en las politicas educativas y en el apoyo a los estudiantes. Es
importante considerar el impacto social y académico que puede tener el estudio en la
comunidad educativa.

7. Transparencia: Los investigadores deben comunicar claramente el proposito y el

alcance del estudio tanto a los participantes como a las instituciones involucradas. Ademas, es



esencial informar sobre cualquier posible conflicto de interés que pueda surgir durante la

investigacion.
Riesgo Etico de la investigacion

Esta investigacion cuenta con un riesgo minimo, esto debido a la confidencialidad
manejada, se busca no comprometer de ningun modo a los participantes, manteniendo en privado
los datos de los participantes teniendo en cuenta todo momento la proteccion de los derechos de

los estudiantes. no presenta conflicto de interés o colaboraciones.
Consentimiento informado

El consentimiento informado es un aspecto fundamental en cualquier investigacion, segiin
la resolucion 8430 de 1993 que establece los lineamientos para la ética en la investigacion en
Colombia, se hara por medio de un documento escrito, teniendo en cuenta que los estudiantes
participaran de manera voluntaria, es importante evaluar si los participantes tienen la capacidad
suficiente para dar su consentimiento informado, en el caso de los menores de edad se aplicara el
asentimiento. los participantes tendran la oportunidad de hacer preguntas antes de firmar, y durante
todo el proceso de investigacion, para asegurarse de que entiendan completamente lo que conlleva

su participacion, priorizando sus derechos.



Capitulo IV

Resultados y discusiones

La presente investigacion se realizo inicialmente con 87 estudiantes de la carrera de
Enfermeria de la Universidad Popular del Cesar, de los diferentes semestres del ciclo profesional,

de los cuales 64 estudiantes participaron respondiendo el instrumento de investigacion.

Tabla 2. Caracteristicas sociodemograficas

Variable Categoria Frecuencia Porcentaje
Edad 20 — 22 afos 25 39 %
23 — 25 anos 28 44 %
>25 afios 11 17 %
Sexo Hombre 8 12,5 %
Mujer 56 87,5 %
Estado civil Soltero (a) 55 85,9 %
Casado (a) 1 1,6 %
Union libre 8 12,5 %
Estrato 1 42 65,6 %
socioeconomico 2 19 29,7 %
3 3 4,7 %
Semestre que cursa v | 1,6 %
actualmente Vv 4 6,3 %
VI 8 12,5 %
VII 19 29,7 %
VIII 20 31,3 %
IX 12 18,8 %
Lugar de Rural 13 20,3 %
procedencia Urbano 51 79,7 %

Fuente: Propia de los autores del proyecto

De acuerdo con la Tabla 2, la poblacion esta compuesta principalmente por estudiantes que
se concentran en el rango de 23 a 25 anos (44 %), seguidos por el grupo de 20 a 22 afios (39 %),
lo que sugiere que gran parte de los participantes se encuentra en un rango de edad comun para la
formacion profesional, donde el grado de compromiso y responsabilidad es superior y dependen
principalmente del estudiante. En cuanto al sexo, se observa que las mujeres predominan en el
programa con un 87,5 %, mientras que solo el 12,5% son hombres, manteniendo esa tendencia
reiterativa en esta carrera, donde a lo largo del tiempo, a través de diversos estudios se ha
demostrado que hay una tendencia de eleccion por parte de las mujeres de carreras del area de la

salud, primordialmente en enfermeria (Laguna, F. y Melo, B. 2015).



Con relacion al estrato socioecondmico, al ser la poblacion perteneciente a una universidad
publica, los estudiantes del programa de enfermeria que participaron en este estudio corresponden
a los estratos socioecondmicos 1 (65,6 %)y 2 (29,7 %), es decir, mas del 80 % de la poblacion
estudiada presenta limitaciones en los recursos econdmicos. Atencia R. (2023) concluy6 que la
repitencia académica esta estrechamente relacionada con situaciones como la desigualdad
economica, lo que respalda los resultados obtenidos en la presente investigacion. Dicho de otra
manera, el bajo estrato socioecondmico de la poblacion encuestada repercute significativa y
directamente en la repitencia, y puede conllevar a dificultades para los estudiantes, debido a un

menor acceso a recursos educativos, la necesidad de trabajar y limitaciones econdmicas (Vinagre

et al., 2024).

Por ultimo, se obtuvo que la poblacion estudiada al momento de aplicar el instrumento de
investigacion se encontraba en VIII semestre (31,3 %) y VII semestre (29,7 %), es decir, mas del
60 % de los participantes que repitieron materias del ciclo profesional ya estaban avanzados en la
carrera, casi finalizando y son estos, los que mas han repetido, lo cual puede estar relacionado por

el recorrido y por el mayor nimero de materias ya vistas.

Tabla 3. Variable. Factores académicos.

Indicador Categoria Frecuencia Porcentaje
,Cuanto tiempo dedica 30 a 60 minutos 29 45,3 %
diariamente a su estudio 61 a 90 minutos 22 34,4 %
independiente? Mas de 91 minutos 13 20,3 %
.Qué asignatura (as) del Enfermeria en salud publica 9 14,1 %
ciclo profesional ha
repetido? (Opcion multiple) Cuidados bésicos de 34 53,1 %
enfermeria
Enfermeria en salud mental y 9 14,1 %
psiquiatria
Enfermeria médico-quirurgica 6, 9,4 %
Enfermeria materno infantil 22 34,4 %
Enfermeria en medicina interna 6 9.4 %

y cuidado critico

Gestion en salud 3 4,7 %




JPor qué considera que Problemas familiares 20 31,3 %

haya repetido una

asignatura? (opcion Desinterés 10 15,6 %

multiple)
Por enfermedad 5 7,8 %
Falta de estudio 21 32,8 %
Problemas econdmicos 7 10,9 %
Por no realizar los trabajos 1 1,0 %
Métodos de estudio 32 50 %
inadecuados
Elevada carga académica 17 26,0 %
Conflictos con docentes. 7 10,9 %
Problemas emocionales. 26 40,6 %
Deficientes bases académicas 3 4,7 %
de bachillerato.

. Las metodologias de Si 50 78,1 %

ensefianza - aprendizajes

utilizados por los docentes No 14 21,9 %

de enfermeria para el

desarrollo de las actividades

académicas es adecuada?

El tipo de evaluacion de las  Si 40 62,5 %

actividades académicas

utilizadas por los docentes No 24 37,5 %

del Programa de

Enfermeria es adecuado?

(El programa de Si 62 96,9 %

Enfermeria cuenta con

instalaciones (laboratoriosy No 2 3,1 %

equipamiento) o espacios

disponibles para el estudio?

.Considera que el plan de Si 20 31,3 %

estudio del Programa de

Enfermeria deberia No 44 68.8 %

desarrollarse en un tiempo

mayor a 9 semestres?

.Considera que el horario Si 46 71,9 %

de clases establecidos para




el desarrollo de las No 18 28,1 %
asignaturas del Programa
de Enfermeria es adecuado?
,Cuando ha tenido Si 23 35,9 %
dificultades en una
asignatura por rendimiento  No 41 64,1 %
académico bajo, le han
brindado algun tipo de
ayuda para mejorar su
desempeiio?
Si 1a respuesta a la anterior  Orientacion profesional 5 21,7%
pregunta fue "Si", ;Cual de
las siguientes ayudas ha Tutorias docentes 7 30,4 %
recibido? (Opcion multiple)
Monitorias con estudiantes 1 4,3 %
Talleres en técnicas de estudio 2 8,7 %
Asesoria psicologica 3 13 %
Remision a Programas de 5 21,7 %
Bienestar Universitario
Si ha sido remitido al Si 6 26,1 %
Programa de Bienestar
Universitario, ;Considera No 17 73,9 %
que le han brindado la
ayuda necesaria para
mejorar su rendimiento
académico?
,Qué propone para evitar la Mejorar relaciones con 5 7,8 %
repitencia de asignaturas? docentes
Ser mas responsable 16 25 %
Motivar/Incentivar a los 20 31,3 %
estudiantes
Demostrar mas interés 5 7,8 %
Acompafiamiento de 9 14,1 %
Programas de Bienestar
Universitario
Cambio en el desarrollo de 9 14,1 %

asignaturas

Fuente: Propia de los autores del proyecto



La Tabla 3 muestra los factores académicos que inciden en la repitencia de asignaturas del
ciclo profesional de los estudiantes del programa de Enfermeria. Esta tabla aborda los resultados
obtenidos relacionados con las diversas dimensiones del entorno académico, tales como el tiempo
que el estudiante dedica al estudio independiente, es decir, fuera de las aulas; las asignaturas con
mayor indice de repitencia, las causas percibidas por los estudiantes y qué tan eficaz y efectiva son

las intervenciones implementadas por parte de la institucion para disminuir esta situacion.

Los resultados facilitan la identificacion de todos aquellos patrones relevantes en el
comportamiento estudiantil; sin embargo, también se analiza la estructura del programa, revelando
tanto fortalezas como areas de mejora. Es importante recalcar que, a partir de los resultados
obtenidos, se evidencia que indicadores como la carga académica, los métodos de estudios, el
tiempo dedicado al estudio y el acompafiamiento institucional son elementos que, en conjunto,
pueden facilitar o dificultar el progreso académico de los estudiantes. Asimismo, segin la
experiencia de la poblacion estudiada, se obtuvo su opinidon sobre las soluciones necesarias para

reducir la repitencia en el programa.

En cuanto al tiempo dedicado diariamente al estudio independiente, los resultados
demuestran que el 45,3 % de los estudiantes solo dedican de 30 a 60 minutos diarios al estudio,
mientras que el 34,4 % dedica de 61 a 90 minutos. Esto indica que los estudiantes no estan
invirtiendo el tiempo necesario para realizar trabajos, guias, talleres y actividades que los docentes
asignan para hacer fuera del salon de clases, lo que a su vez refleja que no estan dedicando el
tiempo suficiente para indagar, investigar y reforzar los conocimientos adquiridos durante cada
jornada académica. Como resultado, obtienen bajas calificaciones, reprobando exdmenes, no

entregando actividades y, en consecuencia, reprobando y repitiendo asignaturas.

Zubair et al. (2024) estudiaron el impacto del nimero de horas de estudio en el rendimiento
académico de la poblacion, considerando las calificaciones de cada estudiante y las horas
dedicadas al estudio para obtener dichos resultados. Al analizar los datos, identificaron que los
estudiantes que dedican entre 4 y 6 horas de estudio diario fuera del aula obtienen mejores
resultados, mientras que aquellos que dedican menos tiempo tienden a tener calificaciones menos
favorables, lo que conlleva a la repitencia. Este es el caso de los estudiantes de enfermeria que son

repitentes, quienes el 100 % dedica menos de una hora y media al estudio. De esta manera, se



evidencia que el tiempo de estudio es un indicador relevante dentro de los factores académicos que

influyen en la repitencia académica.

Respecto a las asignaturas que mas repitieron los estudiantes de enfermeria, se encontrd
que el 53,1 % reprobo y repitio cuidados bésicos de enfermeria, mientras que el 34,4 % lo hizo en
enfermeria materno infantil. Por lo tanto, el 87,5 % de la poblacion estudiada repitio alguna de las
dos asignaturas mencionadas. Es relevante sefialar que ambas asignaturas tienen una carga
académica alta, cada una con 14 créditos (UNICESAR, 2022), el mayor nimero de todas las
asignaturas de la carrera. Por consiguiente, presentan una mayor exigencia, un mayor niumero de
horas de estudio y una carga curricular mas intensa, debido a la gran cantidad de tematicas
abordadas en ellas. Phipps, A. y Amaya, A. (2023) concluyen, al analizar los resultados de su
estudio, que el numero de créditos, la carga académica (temas) y la carga horaria de las asignaturas
aumentan la probabilidad de que los estudiantes fallen o repitan asignaturas en cualquier carrera o
proceso educativo, lo cual estd relacionado con el nivel de compromiso, responsabilidad y

exigencia que tienen los estudiantes hacia este tipo de asignaturas.

Dentro de la investigacion, fue crucial indagar sobre la percepcion de los estudiantes
respecto a las causas de la repitencia que se presenta de manera tan reiterativa en los estudiantes
de enfermeria. La poblacion encuestada respondiod que, principalmente, los métodos de estudio
inadecuados (50 %), los problemas emocionales (46.6 %), el poco tiempo dedicado a los estudios
(32.8 %), los problemas familiares (31.3 %) y la elevada carga académica (26 %) son factores
determinantes. A pesar de que las respuestas indican que la causa no solo se relaciona con factores
académicos, sino también con aspectos personales y familiares, se constatd que dentro de los
factores académicos se repiten algunas causas comunes: falta de estudio (tiempo), métodos de

estudio inadecuados y la elevada carga académica de ciertas asignaturas de la carrera.

Las causas identificadas a través de los resultados de la presente investigacion coinciden
con los hallazgos de otros estudios. Acevedo, D. y Mendoza, V. (2020) obtuvieron resultados
similares en su investigacion, donde al realizar la misma pregunta a estudiantes de enfermeria que
repiten asignaturas, concordaron en cuatro de las cinco principales causas identificadas en este
estudio. La elevada carga académica (46 %) fue la principal causa de su repitencia, seguida de los
métodos de estudio inadecuados (34 %), poco tiempo de estudio (36 %) y problemas familiares

(19 %), evidenciando una coincidencia en los resultados de ambos estudios.



Asimismo, Walck, et al. (2021) respaldaron sus hallazgos, identificando que los resultados
obtenidos dependen en gran medida del método de estudio utilizado al momento de estudiar y
realizar trabajos. En su estudio, compararon el uso de métodos de estudios activos y pasivos, y los
resultados que obtuvieron los estudiantes segiin el método que empleaban; demostrando que
aquellos estudiantes que utilizaron métodos de estudio activos lograron mejores resultados. Por lo
tanto, intervenir en esta causa, que fue la mas predominante en la presente investigacion, es

prioritario y de vital importancia si se busca disminuir la repitencia en estudiantes.

Partiendo de los resultados de la Tabla 3, el 78,1 % de los encuestados consideran que la
forma en que los docentes de enfermeria desarrollan sus clases es la adecuada. Conocer qué tanto
es aceptado un modelo de ensefianza-aprendizaje por parte de los estudiantes es relevante, ya que
por medio de dicha aceptacion se puede identificar si son los adecuados para el grupo objetivo,
captando su atencion y facilitando su proceso de aprendizaje. En este caso, aunque los participantes
han repetido la asignatura, consideran que los métodos aplicados son correctos y no los atribuyen
como causa del bajo rendimiento. Esto lo confirma Zhang et al. (2024), al identificar una
correlacion significativa entra las técnicas usadas por los docentes y el impacto en el compromiso
de los estudiantes con su aprendizaje, donde entre mejor sean las metodologias usadas mayor
estimulacion tendran los estudiantes, lo que mejora su concentracion, aumenta el interés por las
tematicas tratadas y promueve la participacion de los estudiantes en las clases y desarrollo de

actividades.

En relacion con el tipo de evaluacion de las actividades académicas implementadas por los
docentes del programa de Enfermeria, se observa que la percepcion estudiantil presenta una
tendencia dividida: el 62,5% de los estudiantes considera que los métodos de evaluacion son
adecuados, mientras que el 37,5% los percibe como inadecuados, evidenciandose que la forma
evaluativa del programa responde y se ajusta a las necesidades académicas. Dentro del plan de
estudios del pregrado en Enfermeria se utilizan diversas estrategias evaluativas que permiten
valorar de manera integral el aprendizaje de los estudiantes a lo largo de cada semestre; entre los
mecanismos definidos por el programa se encuentran las ribricas de evaluacion, las listas de
chequeo, los quizes y los parciales, los cuales son socializados al inicio de cada semestre con la
finalidad de hacerle conocer a los estudiantes lo que se espera alcanzar durante ese periodo de

tiempo. Estos instrumentos son aplicados en diferentes momentos con el propdsito de monitorear



el progreso académico de los estudiantes, para finalmente obtener una calificacion que refleje el

desempefio individual de cada alumno.

Segun un estudio realizado por Leal et al., (2025) el Implementar métodos de evaluacion
no solo significa establecer criterios claros y uniformes para valorar el desempefio académico, sino
que también constituye un acto de responsabilidad pedagdgica por parte de los docentes; al aplicar
parametros definidos y transparentes, los educadores asumen el compromiso de garantizar
practicas de calificacion justas, equitativas y alineadas con los objetivos formativos del programa,
reduciendo asi la subjetividad en la valoracidon, y promoviendo la confianza en el proceso
académico para segura que todos los estudiantes sean evaluados bajo las mismas condiciones. De
igual manera, el conocimiento previo de los criterios de evaluacién le permite al estudiante
evaluado organizar su tiempo y orientar sus esfuerzos hacia el logro de los objetivos desarrollando

estrategias de aprendizaje mas efectivas.

Esto demuestra que establecer de manera clara los métodos de evaluacion prepara al
estudiante desde el inicio del proceso académico, permitiéndole definir sus propias metas de
aprendizaje y proyectar los logros que debe alcanzar. Dichos logros seran valorados bajo
parametros de justicia e igualdad, garantizando una medicion honesta de su desempefio, donde los
resultados obtenidos dependen en gran medida del esfuerzo y el compromiso individual en cada
una de las actividades evaluadas, reflejando tanto el cumplimiento de los objetivos como el grado

de avance en su proceso de aprendizaje y adquisicion de conocimientos.

El plan de estudio de enfermeria de la Universidad Popular del Cesar cuanta con nueve
semestres, donde se consolidan todas las asignaturas necesarias para preparar a los estudiantes y
convertirlos en profesionales competentes; mientras que en las principales universidades de
Colombia que tienen la carrera de enfermeria cuentan solo con ocho semestres. Estudios como el
de Acevedo, D. y Mendoza, V. (2020) indagaron si los estudiantes repitentes de asignaturas de
enfermeria preferian que su pensum fuera mayor a 8 semestre, obteniendo como resultado que el
80% de los participantes optaron porque el tiempo para culminar el programa fuese mayor 10
semestres. Esto va en contraposicion a los resultados obtenidos en la presente investigacion, donde
el 68,8 % considera que los nueve semestres son suficientes para terminar la carrera, mientras que
el 31,3 % prefiri6 que la carrera tuviera mas de nueve semestres. Los resultados obtenidos pueden

estar relacionados con el hecho de que la poblacion estudiada en esta investigacion es repitente,



por lo que estaran en el programa por mas de nueve semestres, sobrepasando el tiempo que tenian
planeado estar en la universidad, por lo que genera la necesidad de culminar la carrera de manera

rapida.

Dentro de los resultados obtenidos dentro de la tabla 3, también encontramos un
indicador relevante, el apoyo brindado por los docentes y la universidad a los estudiantes, donde
se identificd que el 64,1 % no recibid ningun tipo de apoyo cuando estaban presentando
dificultados con su rendimiento académico, no obstante, el 35,9 % refiri6 haber recibido apoyo.
Estos resultados obtenidos se asimilan con los obtenidos por Acevedo, D. y Mendoza, V. (2020),
en donde el 76% de su poblacién no obtuvo ningln tipo de apoyo y orientacion por parte de los
docentes o de la institucion, lo que demuestra el desinterés por parte de las universidades por

intervenir buscando la mejora del desempeiio académico.

Por otra parte, el grupo del 35,9% que recibié algun tipo de ayuda o apoyo por parte de la
institucion, refirié que dicho apoyo se centro en tutorias docentes (30,4%), orientacion
profesional (21,7%) y remision al Programa de Bienestar Universitario (21,7%). Respecto a
quienes fueron direccionados al programa de bienestar universitario, el (73,9%) concluyé que la
orientacion y/o asesoria brindada en el programa no fue la esperada o necesaria para mejorar su
situacion, demostrando la necesidad de una mejoria o implementacion de otras estrategias por
parte de esta dependencia de la universidad. Segiin un estudio realizado por Chibaya et al.
(2022), el uso de estrategias personalizadas como tutorias, mentorias y consejeria puede mejorar
el rendimiento académico, y, por ende, reducir la repitencia y la desercion. Teniendo esto en
cuenta y los resultados obtenidos en la encuesta, se interpreta que las tutorias y mentorias
(métodos usados en la universidad), son las estrategias ideales para ofrecer apoyo a los

estudiantes que enfrentan dificultades en su rendimiento académico y que repiten materias.

Finalmente, en relacion con la tabla 3, se hallé que una propuesta para evitar la repitencia
académica es motivar e incentivar al estudiante (31,3%) y fomentar una mayor responsabilidad
en ¢l (25%). Estos resultados son similares a los obtenidos por Acevedo, D. y Mendoza, V.
(2020), donde trabajar en la motivacion y el nivel de responsabilidad del estudiante son las
principales estrategias seleccionadas. Gracias a los hallazgos de la presente investigacion, se

puede reafirmar su postura de que la motivacion es esencial en el proceso formativo del



estudiante, ya que es lo que lo impulsa a cumplir con los objetivos, logros y metas establecidos

para afrontar y obtener resultados satisfactorios durante su proceso educativo.

Tabla 4. Variable. Factores personales y familiares

Indicador Categoria Frecuencia Porcentaje
- Qué lo motivo a Vocacion 34 53,1 %
estudiar Influencia familiar 7 10,9 %
enfermeria? Segunda opcion 16 25 %
No tenia otra opcioén 7 10,9 %
JEsta motivado Si 56 87,5 %
para terminar sus
estudios de No 8 12,5 %
enfermeria?
.Recibe apoyo Si 58 81,3 %
econémico de sus
familiares? No 11 17,2 %
Trabajo para darme 1 1,6 %
mis estudios
;De quién recibe Padres 47 73,4 %
apoyo econémico Hermanos 4 6,2 %
de sus familiares?  Conyugue 8 12,5 %
Ninguno 5 7,8 %
. Usted tiene hijos? Si 6 9,4 %
No 58 90,6 %
Si respondio6 "Si" a Si 5 83,3 %
la pregunta
anterior, ;Convive No 1 16,6 %
con ellos?
.Convive con sus Si 40 62,5 %
padres?
No 24 47,5 %
Si respondio6 '""No"  Pareja 9 37,5 %
a la pregunta Tios 2 8,3 %
anterior, ;Con Abuelo 1 4,1 %
quién convive? Primos 1 4,1 %
Sola 11 45,8 %
Cual es el nivel de Primaria 8 12,5 %
estudio de sus Bachillerato 23 35,9 %
padres? Técnico 16 25 %
Tecnologo 4 6,3 %
Universitario 13 20,3 %
JCuantas personas 2 15 23,4 %
conviven en su 3 16 25%
vivienda? 4 19 29,7 %




5 8 12,5 %

6 0 mas 6 9.4 %
.En su vivienda Si 49 76,6 %
cuenta con espacio
de estudio, No 15 23,4 %
computador, libros
u otros recursos
para su estudio?
.Cree que Si 61 95,3 %
terminar sus
estudios de No 3 4.7 %
formacion

profesional le va a
proporcionar una
vida mejor
mediante la
posibilidad de
conseguir un mejor
empleo?
Fuente: Propia de los autores del proyecto

Con relacion a la motivacion para estudiar enfermeria, mas de la mitad de los estudiantes
(53,1%) lo hicieron por vocacion, lo que refleja un interés verdadero en la profesion. Sin
embargo, un 25% la escogi6é como segunda opcidon y un 10,9% lo hizo por influencia familiar o
porque no tenia otra alternativa. De estos datos podemos deducir que, aunque predomina el
interés vocacional, existe un grupo significativo de estudiantes que podria enfrentar desafios de
compromiso o satisfaccion con la carrera, lo cual puede influir en el rendimiento académico y a

su vez en la repitencia académica.

Respecto a la motivacion para culminar los estudios, el 87,5% afirma estar motivado, lo
que es un indicador positivo de persistencia. No obstante, el 12,5% que no se siente motivado
pueden estar en riesgo de repitencia o abandono. En cuanto al aspecto econdmico, la mayoria
(81,3%) recibe apoyo familia, primordialmente de los padres (73,4%), seguido por los hermanos
(12,5%) y en menor porcentaje por el conyuge. Solo un estudiante encuestado refiere trabajar
para costear sus estudios, lo que indica que los ingresos econdmicos directos son bajos, aunque

la dependencia familiar puede llegar a generar limitaciones si no es un entorno estable.

En el aspecto econdmico, la mayoria (81,3%) recibe apoyo familiar, principalmente de

los padres (73,4%), seguido por los hermanos (12,5%) y en menor medida por el conyuge. Solo



un estudiante (1,6%) trabaja para costear sus estudios, lo que indica que la carga econémica
directa sobre los estudiantes es baja, aunque la dependencia familiar puede generar presion o

limitaciones si el entorno no es estable.

Sobre la situacion familiar, se indica que algunos estudiantes tienen hijos y conviven con
ellos, mientras que otros viven con sus padres o pareja. Estas condiciones pueden afectar el
tiempo disponible para el estudio, la concentracion y el manejo del estrés, siendo factores
relevantes en la repitencia. Finalmente, el nivel educativo de los padres se reporta como
primaria, lo que puede influir en el tipo de apoyo académico que los estudiantes reciben en casa.
Un entorno familiar con bajo nivel educativo podria limitar el acompafiamiento en procesos
formativos, aunque no necesariamente afecta la motivacion si existen otros tipos de apoyo

emocional o econdmico.

Los resultados de la encuesta muestran un grupo de estudiantes de Enfermeria que en su
mayoria eligieron la carrera por vocacidn, se sienten motivados a terminarla y reciben apoyo
econdmico principalmente de sus padres, pero también existe una parte significativa que trabaja,
tiene hijos o vive en hogares numerosos, condiciones que limitan el tiempo y la concentracion
dedicados al estudio; esto sugiere que la repitencia académica no se explica por un solo motivo
sino por la combinacion de factores personales, familiares, laborales y académicos (Acevedo &
Mendoza, 2020; Duarte Soto et al., 2021). Aunque la motivacion es un recurso positivo que
puede favorecer la persistencia, la literatura demuestra que cuando los estudiantes deben trabajar
muchas horas o asumir responsabilidades de cuidado, la motivacion sola no es suficiente para
evitar la repeticion de materias porque disminuye el tiempo de estudio y eleva el estrés (Duarte

Soto et al., 2021; Mejias et al., 2023).

El hecho de que la mayoria reciba apoyo parental es una ventaja, pero la existencia de
estudiantes que dependen de si mismos o que viven solos indica desigualdades en el capital
social y econdmico; esas diferencias suelen traducirse en menor acceso a recursos de estudio y
mas probabilidad de rezago académico (Acevedo & Mendoza, 2020). A su vez la presencia de
hogares con seis 0 mas convivientes y la convivencia con hijos hacen plausible que muchos
estudiantes enfrenten ambientes domésticos con ruido, menos espacio privado y mas

obligaciones, lo que dificulta la concentracion y la realizacion de tareas académicas, una



situacion que estudios sobre condiciones familiares y rendimiento sefialan como factor de riesgo

para la repitencia (Mejias et al., 2023).

Desde lo académico, la reduccion de horas de estudio independiente que muestran otros
trabajos en enfermeria coincide con el requerimiento de més apoyo institucional: tutorias
focalizadas, flexibilidad horaria y acompanamiento psicosocial para quienes trabajan o cuidan
familiares (Acevedo & Mendoza, 2020; Duarte Soto et al., 2021). En resumen, los datos indican
que intervenir sobre la repitencia exige medidas integradas que atiendan tanto dificultades
académicas internas del programa como las limitaciones socioecondmicas y familiares de los
estudiantes; abordar solo la motivacion o solo la parte pedagdgica tendré un impacto limitado si

no se alivian también las cargas laborales y de cuidado que reducen el tiempo y la energia para el

estudio (Acevedo & Mendoza, 2020; Duarte Soto et al., 2021; Mejias et al., 2023).

Tabla 5. Variable. Factores socioeconomicos

Indicador Categoria Frecuencia Porcentaje
. Usted trabaja? Si 27 42,2 %
No 37 57,8 %
Si su respuesta ala Mafana 3 11,1 %
pregunta anterior  Tarde 10 37 %
fue "Si", ;En qué  Noche 14 51,8 %
jornada lo hace?
En caso de 4 horas 2 7,4 %
trabajar, ;Cuanto 6 horas 8 29,6 %
tiempo le dedica 8 horas 9 33,3 %
diariamente? Tiempo completo 8 29,6 %
El salario Si 23 85,1 %
devengado es
suficiente parasu  No 4 14,8 %
sostenimiento
economico?
.Considera que sus Si 23 85,1 %
estudios se ven
afectados por el No 4 14,8 %
trabajo que
desempeifia?
.Qué personas Usted 9 14,1 %
aportan al ingreso
Padres 49 76,6 %




economico en su

hogar? Conyugue 6 9,4 %
JCuantas personas 1a?2 31 48,4 %
se benefician del 3a4 26 40,6 %
ingreso familiar? 5 0 mas 7 10,9 %
En su tiempo libre, Leer 13 20,3 %
JA qué se dedica?  Dormir 24 37,5 %
Compartir con su 18 28,1 %
familia
Compartir con 9 14,1 %
amigos
En promedio, 10 horas 56 87,5 %
. Cuanto tiempo 15 horas 7 10,9 %
dedica 20 horas 1 1,6 %
semanalmente a las
actividades
recreativas?
,Considera que su  Si 32 50 %
situacion
econémica es
buena con relacion No 32 50 %

a sus necesidades
para lleva adelante
sus estudios?
.Considera que el  Si 49 76,6 %
ambiente
universitario No 15 23.4 %
influye en su
desarrollo
personal?
.Considera quela  Si 56 87,5 %
relacion
interpersonal con No 8 12,5 %
los docentes influye
en su desarrollo
personal?
Fuente: Propia de los autores del proyecto

Segun la tabla 5 podemos evidenciar que el 42,2% de los estudiantes trabajan, mientras
que el 57,8% no lo hacen. Esta proporcion nos indica que una parte considerable de los
estudiantes enfrenta el reto de compaginar sus estudios con responsabilidades laborales, lo cual
puede afectar su rendimiento académico. Entre quienes trabajan, la jornada nocturna es la mas

comun (51,8%), seguida por la tarde (37%) y la manana (11,1%). Este patrén sugiere que los



estudiantes optan por horarios que les permitan asistir a clases durante el dia, aunque esto puede

comprometer su descanso y tiempo de estudio.

En cuanto al tiempo dedicado al trabajo, la mayoria trabaja tiempo completo (59,3%),
mientras que otros dedican 4 horas (29,6%) o 6 horas (11,1%). Esta carga laboral significativa
puede limitar el tiempo disponible para actividades académicas, lo que se refleja en que el 85,1%
considera que su trabajo afecta sus estudios, a pesar de que el mismo porcentaje afirma que el

salario es suficiente para su sostenimiento econémico.

Respecto al aporte econdémico en el hogar, el principal soporte proviene de los padres
(76,6%), seguido por el propio estudiante (14,1%) y el conyuge (9,3%). Esto indica que, aunque
algunos estudiantes contribuyen al ingreso familiar, la mayoria depende de sus padres, lo que
puede aliviar la presion econdmica pero también limitar su autonomia. En cuanto al nimero de
personas que se benefician del ingreso familiar, el grupo mas representado es el de 1 a 2 personas
(48,4%), seguido por 3 a 4 personas (40,6%), y un menor porcentaje vive en hogares con 5 0 mas
personas (10,9%). Esta variable puede influir en la distribucion de recursos y en el nivel de estrés

econdomico dentro del hogar.

Los resultados muestran que una proporcion importante de estudiantes de Enfermeria
combina trabajo y estudio, la mayoria en turnos nocturnos y con jornadas completas, y el 85,1%
considera que su empleo afecta sus estudios, aunque el salario sea suficiente para su
sostenimiento. En palabras sencillas, muchos estudiantes hacen un gran esfuerzo para pagar o
complementar sus gastos, pero ese trabajo les quita tiempo, descanso y energia necesarios para

estudiar bien (Acevedo & Mendoza, 2020).

Que la mayoria de quienes trabajan lo haga en la noche sugiere una estrategia practica:
mantener las clases diurnas y trabajar cuando no hay clases. Ese arreglo parece 16gico, pero tiene
un costo: dormir menos, estudiar en horarios poco propicios y llegar cansado a las actividades
académicas, algo que investigaciones sobre estudiantes con carga laboral han vinculado con peor
rendimiento y mayor probabilidad de repetir materias (Phipps & Amaya, 2025; Bassi & Duran,
2021). Ademas, trabajar jornadas completas limita el tiempo disponible para tareas, estudio
independiente y recuperacion entre examenes, lo que explicaria por qué tantos estudiantes

perciben un impacto negativo en su desempefio.



Aunque la mayor parte recibe aporte econémico de los padres, existe heterogeneidad: un
grupo aporta su propio ingreso o depende del conyuge. Esto indica que, aunque la familia es un
soporte importante, no todos cuentan con la misma seguridad econdémica ni la misma autonomia;
cuando el estudiante debe contribuir al hogar, las responsabilidades aumentan y se reduce su
margen para dedicar tiempo al estudio, lo que se ha relacionado con mayor riesgo de rezago

académico (Castro, 2020; Acevedo & Mendoza, 2020).

El tamafio del hogar también importa: la mayoria vive en hogares de 1-4 beneficiarios
del ingreso, pero hay familias con mas miembros que dependen del mismo recurso. Vivir en
contextos con mas personas puede significar menos espacio, mas ruidos y mayores obligaciones
domésticas, factores que dificultan concentrarse y estudiar con calidad. Estudios sobre contexto
familiar y rendimiento muestran que estas condiciones domésticas aumentan el estrés y reducen

la eficacia del tiempo de estudio (Gutiérrez, Garzén & Segura, 2021; Ramirez, 2015).

A pesar de la alta motivacion que reportan muchos estudiantes, la motivacion no es
suficiente por si sola para contrarrestar la falta de tiempo y el cansancio. La literatura sefiala que
la motivacion ayuda, pero cuando se suma trabajo nocturno, jornadas largas y responsabilidades
familiares, el efecto protector se reduce y aumenta la probabilidad de repetir asignaturas (Laguna

& Melo, 2015; Moré & Maceira, 2021).

En términos practicos, estos hallazgos piden soluciones que combinen apoyo académico
y medidas socioecondmicas. Algunas acciones concretas que podrian ayudar son: tutorias en
horarios flexibles (incluyendo nocturnas o en fines de semana), espacios de estudio con horario
extendido, ajustes en la programacion de practicas para evitar choques con turnos laborales,
apoyos economicos focalizados y servicios o convenios para cuidado de hijos. También es util
ofrecer talleres breves y practicos sobre organizacion del tiempo y técnicas de estudio adaptadas

a estudiantes que trabajan (Roldéan, 2004; Walck, Rowell & Frey, 2021).






Conclusiones

La repitencia de asignaturas del programa de Enfermeria de la Facultad Ciencias de la
Salud, de la Universidad Popular César es un problema complejo que no surge de un solo factor,
sino de la interacciéon de multiples de estos, como son los personales, familiares, académicos y
socioeconomicos. En esta investigacion, se determind cudles son esos factores que influyen
directamente a la poblacién estudiantil seleccionada; identificando y estableciendo las causas
encontradas a partir de los resultados obtenidos de la encuesta y cdémo estas repercuten
directamente sobre el desempefio de los estudiantes y en el tiempo necesario para finalizar sus

estudios.

Segun los resultados de la investigacion, una alta motivacion profesional por parte de los
estudiantes no siempre garantiza el éxito, especialmente ante la inestabilidad econdmica, las
responsabilidades familiares, las exigencias excesivas del plan de estudios y el apoyo limitado de
las instituciones educativas. En consecuencia, la repitencia de asignaturas es el resultado de la
interaccion entre el entorno de los estudiantes y las condiciones del plan de estudio; ademas,
factores como la duracion de los estudios, los métodos de ensefianza, la carga de trabajo y el nivel

de apoyo, desempefian un papel importante en esta interaccion.

Ademés, se ha demostrado que el perfil socioecondmico de los estudiantes que repiten
asignaturas se caracteriza por un estatus socioecondmico bajo, conllevando a que tengan la
necesidad de trabajar mientras estudian y a la insuficiencia de recursos educativos en la familia.
Lo que, por medio de los analisis realizados a los resultados se pudo demostrar que es fundamental
la intervencion a este problema en especifico, porque al mantener estudios y un trabajo al mismo
tiempo, lleva a limitaciones en el tiempo dedicado a la realizacion de trabajos universitarios,
estudio para parciales y repaso de tematicas donde haya deficiencias; actividades académicas que
repercuten directamente en los resultados obtenidos. Estas condiciones limitan las posibilidades
de éxito y requieren una respuesta mas activa a nivel institucional, teniendo en cuenta la realidad

de este grupo de estudiantes.

Asi pues, esta investigacion ha logrado su objetivo al identificar a los estudiantes que
repiten asignaturas, determinar los factores que influyen en la repeticion de asignaturas y destacar
la necesidad de desarrollar estrategias educativas adecuadas a las causas identificadas. Asi mismo,
el desarrollo del proyecto educativo tuvo un impacto positivo a la poblacion, por medio de la

interaccion directa con los afectados por esta problemadtica, se pudo motivar a los estudiantes a



mejorar la manera en la que afrontan estas causas y como las manejan o intervienen para evitar
nuevamente repetir asignaturas. Es por esto por lo que, una comprensién profunda de este
problema es un paso fundamental para cambiar las practicas académicas y reforzar los procesos
de apoyo con el fin de mejorar la retencion de los estudiantes y el indice de éxito en los programas

de enfermeria.



Recomendaciones
A la Universidad Popular del César

Se sugiere fortalecer los programas de apoyo socioecondmico dirigidos a estudiantes de estratos
mas bajos, garantizando el acceso equitativo a herramientas tecnoldgicas, conectividad y recursos
académicos. Asimismo, se sugiere implementar estrategias de acompafiamiento académico y
psicosocial, que incluyan tutorias, orientacion psicologica y asesorias permanentes.
Adicionalmente, se propone disefar un sistema de alerta temprana que permita identificar a tiempo
a los estudiantes en riesgo de repitencia, con el fin de brindarles apoyo oportuno y evitar su

desercion o bajo rendimiento.
Al Programa de Enfermeria

Se recomienda fomentar espacios de formacion complementaria en técnicas de estudio, gestion del
tiempo y autocuidado, para fortalecer las competencias personales y académicas. También se
sugiere promover una cultura de compromiso estudiantil, a través de iniciativas pedagogicas que

motiven la responsabilidad, el esfuerzo constante y la participacion en el proceso formativo.
A los estudiantes

Se sugiere desarrollar y mantener habitos de estudio efectivos, planificando adecuadamente su
tiempo y utilizando estrategias de aprendizaje comprensivo. Es fundamental que asuman con
responsabilidad su rol académico, comprendiendo que el compromiso personal y la constancia son
claves para alcanzar sus metas. Finalmente, se les invita a aprovechar los recursos que ofrece la
universidad, como asesorias, tutorias, programas de bienestar estudiantil y redes de apoyo, para

enfrentar con éxito las exigencias de la carrera de enfermeria y prevenir la repitencia
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Anexo 1. Operacionalizacion de variables

Anexos

Operacionalizacion de variables

2021-2 a2023-2

Objetivo especifico Variable Indicadores Escalas de
medicion

Caracterizacion Caracterizacion Edad Menos de 16
sociodemografica  de | sociodemografica Entre 16 — 19

los estudiantes que han Entre 20 — 23
repetido materias del Entre 24 — 27
ciclo profesional del Mas de 27
programa de Género Femenino
Enfermeria periodo Masculino

Prefiero no decir

Estado civil

Soltero (a)
Casado (a)
Unién libre
Divorciado (a)

Viudo (a)

Estrato

socioecondomico

Estrato 1
Estrato 2
Estrato 3
Estrato 4
Estrato 5
Estrato 6

Semestre que cursa

III semestre
IV semestre
V semestre
VI semestre
VII semestre

VIII semestre




IX semestre

Lugar de procedencia | Rural
Urbano
Identificar los factores | Factores personales y | ;Qué lo motivd a | Vocacion

personales y familiares

que influyen en la
repitencia  de  los
estudiantes del
programa de

Enfermeria en el ciclo

profesional

familiares

estudiar enfermeria?

Influencia familiar

Segunda opcion

(Estd motivado para
terminar sus estudios

de enfermeria?

Si
No

(Sus  familiares lo
motivan a seguir sus

estudios?

Si
No

(Recibe apoyo

econOmico de sus

familiares?

Si
No

([De  quién  recibe

apoyo econdémico?

Padres
Hermanos

Conyuge

[ Usted tiene hijos?

Si
No

Si responde si,

(convive con ellos?

Si
No

(Convive con sus

padres?

Si
No

Si respondi6 “No” a la
pregunta anterior,

(Con quién convive?

Pareja
Tios
Abuelos
Primos

Sola(o)




(Cudl es el nivel de | Primaria
estudio de sus padres? | Bachillerato
Técnico
Tecnodlogo
Universitario
Ninguno
(Cuantas personas | 2
conviven en su |3
vivienda? 4
5
6 0 mas
(En  su  viviendo
cuenta con espacio de
estudio, computador,
libros u otros recursos
para su estudio?
(Cree que terminar sus | Si
estudios de formacion | No
profesional le va a
proporcionar una vida
mejor mediante la
posibilidad de
conseguir un mejor
empleo?
Identificar los factores | Factores académicos y | (El tipo de evaluacion | Si
académicos y sociales | sociales de las actividades | No

que influyen en la
repitencia  de  los
estudiantes del
programa de

académicas utilizadas
por los docentes del
Programa de
Enfermeria es

adecuado?




Enfermeria en el ciclo

profesional.

(Cuanto tiempo dedica
diariamente a  su
estudio

independiente?

30 a 60 minutos
61 a 90 minutos

Mis de 91 minutos

(Qué asignatura (s) del
ciclo profesional ha

perdido?

Enfermeria en
salud publica.
Cuidados basicos
de enfermeria.
Enfermeria en
salud mental y
siquiatria.
Enfermeria
meédico-
quirtrgica.
Enfermeria
materno infantil.
Enfermeria en
medicina interna y
cuidado critico.
Educacion en
salud.

Gestion en salud.

(Por qué considera
que haya repetido una

asignatura?

Problemas
familiares.
Desinterés.

Por enfermedad.
Falta de estudio.
Problemas
econdmicos.

Por no cumplir

tareas.




Métodos de
estudio
inadecuados.
Elevada carga
académica.
Conlflictos con
docentes.
Problemas
emocionales.
Deficientes bases
académicas de
bachillerato.
Otro.

(Las metodologias de | Si

ensefianza — | No

aprendizaje utilizadas

por los docentes de

enfermeria para el

desarrollo de las

actividades

académicas es

adecuada?

(El  programa de | Si

Enfermeria cuenta con | No

instalaciones

(laboratorios y

equipamientos) 0

espacios  disponibles

para que estudie?

(Considera que el plan | Si

de estudios del | No




programa de

Enfermeria  deberia
desarrollarse en un

tiempo mayor a 9

semestres?

(Considera que el | Si

horario de clases | No
establecido para el

desarrollo de las

asignaturas del

programa de

Enfermeria es el

adecuado?

(Cuando ha tenido | Si
dificultades en wuna | No
asignatura por
rendimiento

académico bajo, le han

brindado algun tipo de

ayuda para mejorar su

desempefio?

Si la respuesta a la | Econdmica
anterior pregunta es si, | Orientacion
(cudl de las siguientes | profesional

ayudas ha recibido?

Tutorias docentes

Monitorias con
estudiantes
Talleres en

técnicas de estudio
Asesoria

psicologica




Asesoria espiritual
Remision a
Programas de
Bienestar

Universitario

Si ha sido remitido al
Programa de Bienestar
Universitario,

(considera que le han
brindado la ayuda
necesaria para mejorar

su rendimiento

académico?

Si
No

(Qué propone para
evitar la repitencia de

asignaturas?

Cambio de
programa

Mejorar relaciones
con docentes
Evitar malas
compaiias
Ser
responsable
Motivar/Incentivar

a los estudiantes

Demostrar mas
interés
Acompafiamiento

de Programas de
Bienestar

Universitario




Cambio en el
desarrollo de
asignaturas

[ Usted trabaja? Si
No

Si su respuesta es si, | Mafiana

(En qué jornada lo | Tarde

hace? Noche

En caso de trabajar, | 4 horas

(Cuanto tiempo dedica | 6 horas

diariamente? 8 horas

Tiempo eventual

(El salario devengado | Si

es suficiente para su | No
sostenimiento

economico?

(Considera que sus | Si
estudios se ven | No
afectados  por el

trabajo que
desempetia?

(Qué personas aportan | Usted
al ingreso econdmico | Padres
en su hogar? Conyuge
(Cuantas personas se | 1 a2
benefician del ingreso | 3 a4
familiar? 5 0 mas
En su tiempo libre, ;a | Leer
qué se dedica? Dormir

Ir a cine




Compartir con su

familia
Compartir con
amigos
En promedio, ;Cuanto | 10 horas
tiempo dedica | 15 horas
semanalmente a las | 20 horas
actividades
recreativas?
(Considera que su | Si
situaciébn  econdémica | No
es buena con relacion a
sus necesidades para
llevar adelante sus
estudios?
(Considera que el | Si
ambiente universitario | No
influye en su
desarrollo personal?
(Considera que la|Si
relacion interpersonal | No

con los docentes
influye en su

desarrollo personal?




Anexo 3. Consentimiento informado

Consentimiento informade
Universidad Popular del Cesar
Programa de Enfermeria

Cordial saludo, la intencion del presente documento es solicitar su participacion en un
estudio, cuyo objetivo es determinar los factores que influyen en la repitencia en el ciclo
profesional en los estudiantes del programa de Enfermeria periodo 2021-2 a 2024-1. El cual
se esta desarrollando por Ivan Andes Daza Contreras v Yemmi Yulieth Mejia Niebles,
estudiantes del programa de Enfermeria de la Universidad Popular del Cesar, una vez
obtenido los resultados del estudio se busca que el programa de Enfermeria pueda
desarrollar estrategias que mitiguen esta problematica en el programa.

En dado caso que presente alguna molestia, usted como participante esta en todo su derecho
de manifestarlo a los autores de la investigacion por medio de los siguientes correos
elecironico: 1andresdaza@unicesar.edu.co v yvyulietmeja@unicesar edu.co, o, nimero de
teléfono: 3004018256 o 3017299080 Es importante resaltar que la informacion

suminisirada se mantendra bajo confidencialidad, por consiguiente, no se podra divulgar en

aras de respetar la privacidad de cada uno de los participantes.
Asimismo, se me informo qué:

* Su participacion en la presente investigacion es libre v voluntana, e 1gualmente, esta
en libertad de retirarse de ella en cualquier momento.

* No recibira ningnin tipo de beneficio personal por la participacidn en el presente
proyecto mvestigativo.

* En caso de que existan gastos adicionales, estos seran cubiertos por el presupuesto
de la investigacion v los responsables de esta.

¢ Sera syjeto de indemnizacion por parte de los investigadores responsables del
provecto, en dado caso se presenten dafios causados por la investigacion que le
afecten directamente.

¢ Toda informacion obtenida, al 1gual que los resultados de la investigacion seran
tratados confidencialmente. Esta informacion sera archivada en papel v en medio
electronico. El archivo de a investigacion sera guardado en la Universidad Popular
del Cesar, sede Valledupar, bajo la responsabilidad de los investigadores v docentes.

¢ Tiene el derecho a recibir toda la informacidn relevante con respecto a la
investigacion v a recibir respuestas a cualquier pregunta v aclaracion a cualquier
deuda acerca de los procedimientos, riesgos, beneficios; v, ademas, soy consciente
de que puedo cambiar de opinion en cualgquier momento de la investigacion,

solicitando su retiro, sin que por ello tenga alguna repercusion.



Yo identificado con C.C.:
. expedida en . una vez informado sobre los

propositos, objetivos, procedimientos de intervencion v evaluacion que se llevaran a
cabo en esta investigacion y los posibles riesgos que se puedan generar de ella, autorizo
a Ivan Andes Daza Contreras y Yeimi Yulieth Mejia Niebles, estudiantes de la
Universidad Popular del Cesar, sede Valledupar, para la realizacion de los siguientes
procedimientos: 1. Realizar cuestionario en Formulario de Google relacionado con
informacion sociodemografica, factores personales, académicos, familiares ¥ sociales
correspondiente a la problematica de estudio, 2. Analizar v evaluar cuantitativamente la
informacion adquirida a través del cuestionario.

Por lo tanto, hago constar que el presente documento ha sido leido v entendido de
manera libre v espontanea_ a los dias, del mes de del afio

Firma:

CC-




Anexo 5. Cronograma de actividades

Actividades Afos 2023-2, 2024-1y 2024-2

2023-2 2024-1 2024-2

Ago | Sep |Oc |No | Feb |Mar | Abr | May |Jun | Agos [ Sep

Planteamiento de
titulos e ideas de
estudio

Elaboracion del
titulo -
planteamiento
del problema

Introduccion -
Justificacion -
elaboracion de
objetivos

Area de
actuacion y linea
de investigacion
- marco
referencia

Metodologia -
instrumento -
aspectos éticos

Aplicacion de
correcciones
realizadas por la
asesora

Entrega del
anteproyecto al
comité de
investigacion




Anexo 6. Presupuestos

Detalles Cantidad Valor Unitario Valor total
Lapiceros 2 1,000 2,000
Transporte 10 3,000 30,000
asesorias
Internet 6 11,000 66,000
Total 98,000




Anexo 7. PESI
Proyecto Educativo para la Salud Integral (PESI)
Datos del Proyecto

Titulo del Proyecto: Factores influyentes en la repitencia académica de los estudiantes de

Enfermeria 2021-2 a 2024-1. Universidad Popular del Cesar.

Titulo del PESI: Implementacion de estrategias educativas para la disminucion de la repitencia

académica en estudiantes de Enfermeria de la Universidad Popular del Cesar.

Docente: Luz Divia Mejia Reales.

Estudiante: Ivan Andres Daza Contreras y Yeimi Yuliet Mejia Niebles.

Periodo para ejecutarse: 2025-1.

Problema: repitencia académica.

Poblacion a beneficiar: estudiantes de enfermeria de la Universidad Popular del Cesar.

Localizacion geografica: sede de la Universidad Popular del Cesar en Valledupar, Cesar y sitios

de practicas.

Objetivo general: Implementar el PESI para mejorar el afrontamiento de los factores que influyen
en la repitencia académica en los estudiantes de Enfermeria de la Universidad Popular del Cesar,
por medio de sesiones pedagdgicas que permitan el desarrollo de actitudes positivas en su

rendimiento académico y motivacion personal.
Objetivos Especificos:

1. Identificar acciones orientadas al incremento del rendimiento académico por medio del
reconocimiento de las limitaciones en el estudiante y la gestién de las barreras presentes
en su proceso educativo.

2. Promover estrategias en torno a técnicas de autoaprendizajes eficientes que permitan al
estudiante la mejoria en sus sesiones de estudio en términos de retencion de informacion,

comprension, organizacion de datos e inversion del tiempo.



3. Potenciar la motivacion personal como aspecto fundamental en el rendimiento académico,
logrando asi un afrontamiento adecuado de factores que influyen en la repitencia
académica.

Planteamiento del Problema

Desde el contexto de la repitencia académica, se reconoce a este fendomeno como uno que
genera un impacto significativo en diferentes dimensiones de la sociedad. En ese sentido, desde el
enfoque social, este conlleva a implicaciones profundas, como lo define la UNESCO (2020),
organizacion que indica que altas tasas de repitencia reflejan desigualdades en el acceso a la
educacion que tiene una poblacion, perpetuando ciclos de pobreza y exclusion social. Sumado a
ello, el estancamiento en la formacidon académica de los estudiantes conlleva a limitaciones en el
acceso laboral, asi como la generacion de la contribucion en la demanda de personal profesional

de enfermeria, problematica cada dia mayor en Colombia (Blandon Chavez, 2024).

Desafortunadamente, este fendmeno afecta las competencias emocionales de la persona,
generando disminucidn en el autoestima y desgaste en la motivacion personal, contribuyendo a
una mayor desercion (Cobo Goémez et al., 2023). Por tanto, la realizacion de proyectos educativos
direccionados a la disminucion de la repitencia académica fomenta la salud integral de los

estudiantes desde una perspectiva de la atencion a su salud mental.

En el ambito académico, la repitencia genera una disminucion de la calidad en los sistemas
educativos, aspectos corroborados por Castro Cabrera (2021), en donde indican que altas tasas de
repitencia académica podrian indicar deficiencias en los curriculos, asi como las metodologias
educativas utilizadas. Por tanto, el desarrollo de programas de extension, con la creacion de
herramientas asequibles al estudiante se presenta como una promociéon del apoyo estudiantil,
generando una mejora no solo en el desempefio estudiantil, sino también en un incremento en la
efectividad de las estrategias pedagogicas implementadas por los programas e instituciones. Por
tanto, al reducir la repitencia académica, se generan espacios académicos positivos que fomentan

el aprendizaje significativo y el desarrollo integral de la comunidad educativa (Borja et al., 2021).

Por ultimo, el desarrollo investigativo que permite el estudio principal del cual nace esta
propuesta de PESI permite la comprension de los factores que influyen en la repitencia académica
a la vez que este proyecto proporciona soluciones centradas sustentadas en la evidencia cientifica

para el abordaje de la problemadtica, dando inicio a acciones orientadas a su disminucion,



generando conocimientos aplicables al programa de Enfermeria y a la Universidad Popular del

Cesar en general, beneficiando a toda la comunidad académica.

Formulacion del Problema

(Cudles son los factores influyentes en la repitencia académica de estudiantes de

enfermeria 2021-2 a 2023-2?

Proposito

El desarrollo del PESI en el marco de la investigacion sobre los factores relacionados a la
repitencia académica de los estudiantes de enfermeria se formula como una oportunidad no solo
de reconocer la problematica existente en la poblacidon, sino como una estrategia que adelanta
acciones encaminadas a tener un afrontamiento eficaz de dicha situacion, comprendiendo que el
desarrollo de educacion continua orientada a las necesidades psicoldgicas, sociales y de
acompafiamiento en los estudiantes los beneficiara positivamente no solo a ellos, sino a la

comunidad académica en general.

Recursos

Dentro de los recursos necesarios para el desarrollo del PESI se presentan los siguiente

segun su clasificacion:

Humanos Materiales Tecnoldgicos

Autores de la investigacion
y tutora de la misma.

Carteleras para el desarrollo
Uso de Video Beam,
Docentes de las diferentes de las sesiones educativas.
‘ computadores, plataformas
asignaturas que apoyen en el . ‘ o
interactivas y audiovisuales
desarrollo de las estrategias.  Elementos de trabajo escrito
' ' como Canva, YouTube,
como impresiones, lapices,
EducaPlay, entre otras.
Oficina de Bienestar lapiceros, colores y demas.

Universitario.

Metodologia



La seleccion de la metodologia aplicada se encuentra orientada en la dispuesta por la
Universidad y el programa de Enfermeria, plasmada como una constructivista. Por lo que, por
medio de las sesiones educativas se orientara a los estudiantes a implementar acciones individuales
las cuales se les ensefiaran para fomentar un incremento en su rendimiento académico, disposicion
en el aprendizaje, desarrollo de técnicas de autoaprendizaje y, por ultimo, incremento en su

motivacion personal.

Esto se desarrollara por medio de técnicas como exposiciones participativas guiadas por
los investigadores, desarrollo de mesas redondas, aplicacion de talleres de motivacion personal,

juego de roles y ayudad didacticas.

Estructura Curricular
Dentro del disefio de las sesiones a implementar, se relacionan las teméticas de cada una 'y
la secuencialidad de estas con los objetivos especificos planteados, con las siguientes estrategias

pedagobgicas:



Estrategia Pedagoégica

i Técnica . Lo
Tema Objetivo e Estrategia J Técnica con . Cronograma Recursos Responsables Valoracién
didactica Método Actividades
enfoque
. Talleres de . Reflexién posterior a la
Reconocimiento . . . . Primera L
. Identificar acciones orientadas al reflexiéon sobre aplicaciéon de los talleres
de mis ) L L R semana .
R incremento del rendimiento Participacion limitaciones . Carteleras, debatidos sobre las
limitaciones e ) L posterior  a L L .
académico por medio del | Juego de Roles . Interaccion sobre la | personales. L lapices, limitaciones existentes en
L Aprendizaje ) recoleccién 'y . Autores de la L
reconocimiento de las . entre gestion de | Juego de roles P colores, video . . los participantes sobre su
NIC: R . colaborativo . . . analisis de los investigacion .
[5239] Manejo limitaciones en el estudiante y la Debate participantes limitaciones para simular datos de Beam, capacidad en el
del ) gestidn de las barreras presentes personales situaciones rovecto  de computador. rendimiento académico y
. en su proceso educativo. educativas y p v s situaciones simuladas en el
afrontamiento investigacion. .
barreras. juego de roles.
Desarrollo  de
. ayudas
Promover estrategias en torno a L g Segunda
- o Presentacion didacticas como L
técnicas de autoaprendizajes . semana Evaluacién de las
- R Organizadores sobre mapas . Carteleras, X .
Técnicas d eficientes que permitan al e ” - posterior a .. diferentes  técnicas vy
ecnicas de R i graficos . Creacién de | utilidad, conceptuales, ., lapices, . e
o estudiante la mejoria en sus Aprendizaje R . recoleccion y . Autores de la organizadores graficos
Autoaprendizaje X X P N organizadores | aplicacion y | cuadros P colores, video . . .
sesiones de estudio en términos .. significativo o . analisis de los investigacion aplicados por cada uno de
L, . L, Técnicas de graficos uso de | comparativos, Beam, .
de retencién de informacion, o . datos de los participantes durante la
9 L, autoaprendizaje organizadores | mapas computador. .
comprension, organizacién de e proyecto de sesion.
R ., . graficos mentales, . .
datos e inversion del tiempo. , investigacion.
resimenes,

entre otros.

Motivacion
Personal

NIC: [5239]
Manejo del
afrontamiento

Desarrollar la motivacion
personal como aspecto
fundamental en el rendimiento
académico y la disminucion de la
repitencia académica en los
estudiantes.

Exposicion
participativa

Carta de
compromiso
personal

Aprendizaje
basado en
proyectos

Aplicaciéon de
taller guiado
para el
compromiso
personal

Reconocer los
aspectos que
contribuyen a
la motivacién
personal.

Actividades en
equipos sobre
la  motivacion
personal.

Taller para el
establecimiento
de metas.

Tercera

semana

posterior a
recoleccion y
andlisis de los
datos de
proyecto de
investigacion.

Carteleras,
lapices,
colores, video
Beam,
computador.

Autores de la
investigacion

Redacciéon y  reflexidn
sobre la sesién por medio
de una carta personal que
comprenda el compromiso
personal como principal
motivacion en la
consecucion de logros.
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Anexo 8. Carta de solicitud de uso de instrumento

UNIVERSIDAD POPULAR DEL CESAR
FACULTAD CIENCIAS DE LA SALUD
PROGRAMA DE ENFERMERIA

Valledupar, 22 de marzp de 2023

Sefioras

Dianiela Andrea Acevedo Naranjo v Yigny Sofia Mendoza Triana

Cordial saludo,

Somos [van Andres Daza Contreras v Yeimi Yuliet Mejia Niebles, estudiantes de enfermeria de
séptimo semestre de 1a Universidad Popular del Cesar. Actualmente nos encontramos realizando
nuestro provecto de investizacién “Factores influyentes en la repitencia académica de log
estudiantes de Enfermeria 2021-2 a 2023-2". El motivo de la presente carta es solicitar el
permizo respectivo para el uso de su instrumento (encuesta) desarrollado para la recoleccion de
1a informacion de su provecto de investigacion, 1a cual serd usada con 1a misma finalidad, poder

recolectar 1a informacian correspondiente para lograr 1a identificacion de estos factores.

Agradecemos su pronta respuesta, espero tengan un buen dia.

Ivan Andres Daza Contreras
Yeimi Yuliet Mejia Niebles
Estudiantes de enfermeria Universidad Popular del Cesar



Anexo 9. Carta de aceptacion del uso del instrumento por parte de las autoras

&5~

Un legadao de transformacion sodal

Universidad de Cérdoba

FACULTAD CIENCIAS DE LA SALUD
DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA

Maonteria, 02 de mayo de 2024

Sefiores

Ilvan Andrés Daza Contreras y Yeimi Yuliet Mejla Niebles

Reciban un cordial saludo,

En virtud de la solicitud realizada referente al uso de la encuesta utilizada en nuestro trabajo de
grado “Factores que influyen en la repitencia académica en estudiantes de enfermeria de Ia
Universidad de Cérdoba. Monteria, 2019", para ser utilizada como instrumento de recoleccion de
informacion para el desarrollo del estudio titulado “Factores influyentes en la repitencia
académica de los estudiantes de Enfermeria 2021-2 a 2023-2", damos autorizacion para su
utilizacién, teniendo en cuenta gue su uso solo serd con fines académicos con el objetivo de
ampliar los conocimientos en el area de investigacicn,

De antemano muchas gracias, les deseamos éxito en su futuro profesional.

Atentamente,
Daniela Andrea Acevedo Naranjo
Viany Sofla Mendoza Triana

Enfermeras egresadas de la Universidad de Cardoba
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