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Resumen 

 

La presente investigación formativa nace a raíz de un dialogo académico cuya reflexión llevo a 

indagar en las consecuencias y acciones derivadas del sentido de dignidad personal, así mismo se 

formuló la pregunta problema y objetivo de esta investigación formativa. De tal forma, que se 

logró caracterizar el sentido de dignidad personal como variable independiente para determinar las 

cuatro dimensiones (Cognición-Pérdida-Experiencia-Relación) se estableció que la dimensión con 

mayor falencia es  pérdida, indicando situaciones y circunstancias de la  vida (crisis psicológicas, 

enfermedad, pobreza, decisiones) en las que el individuo pierde el sentido de dignidad personal.  

Como resultado de ello, genera problemáticas de carácter económico, social y sanitario, 

imposibilitando el afrontamiento y condiciones adecuadas  para el  bienestar y calidad de vida en 

el individuo.  

La metodología de la investigación es cuantitativa con carácter exploratorio, debido a que 

se realizó la aplicación de un cuestionario validado en idioma ingles y denominado: Questionnaire 

of Sens of Self-Dignity (QSSD-3).  

Al ser parte del semillero de investigación bioética, delimita el alcance por medio de una 

investigación con diseño cuantitativo de tipo no experimental; transeccional, exploratorio, con 

muestreo no probabilístico: bola de nieve. Debido a la poca accesibilidad por el confinamiento en 

el marco de la pandemia SARS COV 2 (COVID-19) se elige a conveniencia la población 

Colombiana mayor de 18 años.  

 Se concluye que más de la mitad de la población que respondió el cuestionario (117) en el 

periodo de una semana, se encuentra en riesgo o tiene pérdida del sentido de dignidad personal, 

por ende se propone como mejora dentro de los resultados un plan de cuidados.  

Palabras claves: Dignidad personal. Bioética. Enfermería. Cuidado. 
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Abstract 

 

This formative research was born as a result of an academic dialogue whose reflection led 

to investigate the consequences and actions derived from the sense of personal dignity, thus 

formulating the problem question and objective of this formative research. In such a way that the 

sense of personal dignity was characterized as an independent variable to determine the four 

dimensions (Cognition-Loss-Experience-Relationship), it was established that the dimension with 

the greatest deficiency is loss, indicating situations and circumstances of life (psychological crisis, 

illness, poverty, decisions) in which the individual loses the sense of personal dignity.  As a result, 

it generates problems of an economic, social and health nature, making it impossible to cope and 

create adequate conditions for the well-being and quality of life of the individual.  

The research methodology is quantitative with an exploratory character, due to the 

application of a validated questionnaire in English language called: Questionnaire of Sens of Self-

Dignity (QSSD-3).  

Being part of the bioethics research seedbed, it delimits the scope by means of a non-

experimental quantitative research design; transectional, exploratory, with non-probabilistic 

sampling: snowball. Due to the limited accessibility due to the confinement in the context of the 

SARS pandemic COV 2 (COVID-19), the Colombian population over 18 years of age was chosen 

for convenience.  

 It is concluded that more than half of the population that answered the questionnaire (117) 

in the period of one week, is at risk or has lost the sense of personal dignity, therefore a care plan 

is proposed as an improvement within the results.  

Key words: Personal dignity. Bioethics. Nursing. Care. 
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Introducción 

 

La dignidad humana, está caracterizada por ser el principio raíz de los derechos humanos. 

Es un concepto que concierne a toda persona por existir y ser; desde tiempos antiguos se optó por 

darle valor otorgándole fines negativos y positivos, con el paso del tiempo ha cobrado valor y se 

puede identificar mediante las leyes, decretos y resoluciones impuestas en los diferentes gobiernos.   

La presente investigación formativa describe una problemática en torno a la pérdida del 

sentido de dignidad personal; al iniciar se desarrolló un diagnóstico que permitió indagar al público 

en general el interrogante ¿Para usted que es dignidad?  Se obtuvieron 33 respuestas que fueron 

categorizadas e ilustradas mediante el árbol de problema;  concluyendo  que no tienen  claridad 

ante el concepto.  Por lo cual, se decide realizar una caracterización del  sentido de dignidad 

personal.  

En el marco de referencia, se manifiesta la importancia de la dignidad humana como 

sustantivo, adjetivo y adverbio de la persona. Sin embargo, solo un estudio refleja un instrumento 

evaluativo denominado QSSD-3 para medir el sentido de dignidad personal, traducido al español 

para esta investigación formativa  por bilingüe Colombiana,  con permiso de los autores y validado 

por expertos en cuanto al constructo del mismo. Es un estudio multicéntrico del programa de 

Enfermería de la Universidad Popular del Cesar -UPC. El cual se desarrolla en conjunto con 

investigadores de tres países: México (Universidad Panamericana), Ecuador (Universidad Técnica 

de Ambato) y Colombia (UPC) denominado: La persona, un ser espiritual. “Análisis desde la teoría 

bioética sinfonológica”. 

Al ser parte del semillero de investigación bioética, delimita el alcance por medio de una 

investigación con diseño cuantitativo de tipo no experimental; transeccional, exploratorio, con 

muestreo no probabilístico: bola de nieve. Debido a la poca accesibilidad por el confinamiento en 

el marco de la pandemia SARS COV 2 (COVID-19) se elige a conveniencia la población 

Colombiana mayor de 18 años cuyo estado de salud mental les permita desarrollar el cuestionario, 

de los cuales la población que dio  respuesta al mismo por vía online es de 117 personas.  

Adicionalmente,  como profesionales de Enfermería en la labor deben propiciar el respeto, 

salud, autonomía, convivencia social, entre otros aspectos que conforman el desarrollo de la vida 

Comentado [H1]: Se escribe con E inicial por ser una disciplina o 
profesión, en este caso una Carrera o Programa Académico 
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de una persona; incluyendo el sentido de  dignidad personal. Para ello, debe formarse con el fin de 

brindar un plan de cuidado integral. Razón por la cual, como culminación de este proceso de 

investigación formativa durante el pregrado  se articula  la teoría bioética sinfonológica, para el 

proceso de atención de enfermería (PAE)  aplicando la bioética.  
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Conclusiones 

 

En esta investigación formativa se concluye que la dignidad y el sentido de la misma  no 

es de carácter subjetiva, sino que por el contrario esta es netamente objetiva ya que para tenerla se 

debe ser autónomo, libre, con calidad de vida y/o buena gestión de la enfermedad, de tal forma 

que se logra cuantificar, medir  y esclarecer la carencia o no esta en un individuo, esto se sustenta 

en el desarrollo del documento sin embargo la justificación del mismo se recalca y comprueba a 

través de los resultados obtenidos.  Partiendo de premisas fundamentales, en donde este al tener 

conciencia de describirse a sí mismo, fortaleciendo el autoestima y respeto propio siento fuente de 

confianza y bienestar  por  medio de la introspección para mejorar las relaciones interpersonales 

posterior a la satisfacción por los objetivos cumplidos, además de ser resilientes ante las 

dificultades.  

Como resultado de lo anterior, se logró  el fin de caracterizar el sentido de dignidad personal 

en la población colombiana mayor de 18 años,  cuyos resultados evidencian que existen múltiples 

barreras que impiden a las personas tener un sentido de dignidad personal y que por el contrario la 

gran mayoría puede perderla. 

De acuerdo  a  los resultados obtenidos del cuestionario y el posterior análisis de  los 

mismos se establece una propuesta de plan de cuidados de enfermería, en donde se constituye en 

una acción fundamental que involucra al personal como cuidador  de la vida para un trato digno. 

Mediante el Proceso de Atención de Enfermería y la Teoría Bioética Sinfonológica de los 

Husted, se  adoptó como marco teórico ya que al enfatizar en las relaciones sociales y  resguardar 

a los derechos humanos se constituye la defensa de la dignidad humana como un proceso que 

involucra al personal de enfermería como cuidador de la vida y a la comunidad como sujeto de 

cuidado. 

Ya que el ser humano se rige de una serie de propiedades, como: Autonomía destacándose 

por ser un acuerdo entre la relación profesional sanitario/paciente para potencializar la libertad y 

gestión autónoma del cuidado coexistiendo con la objetividad, hacer el bien y evitar hacer el mal 

desde el conocimiento y conciencia. Teniendo en cuenta que  la situación debe proporcionar  
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espacios de libertad y asertividad en donde se recalque la fidelidad por las decisiones y elecciones 

autónomas sin coacción. 

De esta manera se consiguió  reconocer las necesidades afectadas y plantear un plan de 

cuidado que contribuya al favorecimiento de las mismas donde se incluye la educación y 

herramientas necesarias, siendo el profesional de enfermería un ente de cuidado para el individuo.  

En consecuencia, se puede concluir que la pérdida del sentido de dignidad personal impacta 

a la persona en el desarrollo de sus capacidades, habilidades, rol social,  económico, y  que al 

potencializarlas se contribuye al bienestar individual, familiar y comunitario.   
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El estudio del sentido de la dignidad personal y la caracterización de sus dimensiones, evidencia 

la necesidad de desarrollar mayor investigación, diseñar estrategias para disminuir el impacto y 

perdida de dignidad en la población, por ende el equipo investigador propone las siguientes 

recomendaciones  a consideración de la comunidad académica y científica para fortalecer el 

desarrollo de una sociedad más autónoma, y  frente a inequidades sociales y sanitarias, ya que la 

dignidad, y el respeto por la misma favorece a entornos saludables de convivencia, bienestar y 

crecimiento personal.  

 Para próximas investigaciones indagar en los aspectos y características sociodemográficas, 

enfatizando en el número de hijos de los participantes en relación a la edad y preparación 

académica, además de identificar el ingreso y egreso económico  para mayor objetividad 

al indagar en la solvencia económica para satisfacer necesidades básicas.  

 Emplear los planes de cuidado de enfermería modificados en la población dentro del 

entorno clínico y comunitario con la finalidad de comprobar y valorar si la puntuación 

diana  cumple con el objetivo propuesto.  

 Potencializar las investigaciones formativas en torno al sentido de dignidad personal en el 

profesional de salud.  

 Proponer desde la Universidad Popular del Cesar el desarrollo de espacios de discusión y 

debate en el marco de la dignidad sensibilizando al profesional en formación del impacto 

en la toma de decisiones que afectan a la comunidad.  

 Promover los conocimientos y prácticas  para fortalecer la formación del profesional de 

enfermería  de la UPC, de tal manera que se logre valorar y evaluar los conocimientos que 

se tienen de la dignidad en relación a la Declaración Universal de Bioética y Derechos 

Humanos. 

 Establecer estrategias de fortalecimiento en la dignidad; tales como un curso auto dirigido 

cuyas acciones y cambios en la praxis repercute en la sensación de bienestar y calidad en 

la atención a la salud de la persona y el desarrollo de la vida propia de tal manera que se 

refuerza en el profesional la dignidad humana con el objetivo de brindar herramientas para 

que no se vulneren los derechos humanos y aspectos frente a la dignidad humana. 

 Brindar al estudiante de pregrado que no pertenezca a semilleros de investigación mayor 

acompañamiento,  herramientas y recursos para facilitar el proceso de aprendizaje durante 

la construcción en la investigación formativa.  
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 Socializar a través de congresos, seminarios y/o actividades de divulgación de información 

y conocimientos científicos las propuestas de investigación construidas en el aula durante 

el pregrado para promover entornos de trabajo multidisciplinarios.   
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Anexo 1: Aspectos para construcción del planteamiento del problema 
 

Participante  ¿Para usted que es dignidad?  

1 “No entendiendo, aja una persona que sea honesta, sincera”. 


