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Resumen

Los factores socioecondmicos se convierten en factores determinante a la hora de crear
empresa. Por lo anterior, el objetivo de esta investigacion fue Analizar como influyen los
factores socioecondmicos en la creacion de empresas en el Municipio de San Alberto Cesar.
Tedricamente estuvo sustentado por los autores (Schumpeter J. A., 1934) y Coleman y
Robert Putnam (1993). Metodologicamente se utilizd un enfoque mixto, de tipo descriptivo
Como resultados principales se encontré que, aunque el municipio ha logrado avances
significativos con la accesibilidad a nuevas convocatorias, alin persisten obstaculos que
dificultan la creacion de empresas, tales como la educacion, inseguridad, y el limitado acceso
al financiamiento. Por otro lado, se identificaron factores que favorecen el emprendimiento,
como la ubicacion estratégica del municipio y las oportunidades de economia diversificada.
El estudio concluye que para fomentar la creacion de empresas en San Alberto es necesario
vencer los factores que aborden los obstaculos identificados y que promuevan una cultura

emprendedora.

Palabras clave: acceso al financiamiento, cultura emprendedora, desarrollo econdémico,

educacion empresarial, emprendimiento.



Abstract

Socioeconomic factors become determining elements when creating a business.
Therefore, the objective of this research was to analyze how socioeconomic factors influence
business creation in the Municipality of San Alberto, Cesar. Theoretically, it was supported
by authors such as Schumpeter J. A. (1934) and Coleman and Robert Putnam (1993).
Methodologically, a mixed approach with a descriptive scope was used. The main findings
indicate that, although the municipality has made significant progress in some areas, such as
reducing illicit crop cultivation, obstacles still hinder business creation, including education,
insecurity, and limited access to financing. On the other hand, factors that promote
entrepreneurship were identified, such as the municipality’s strategic location and a
diversified economy. The study concludes that fostering business creation in San Alberto

requires overcoming the identified obstacles and promoting an entrepreneurial culture.

Keywords: access to financing, entrepreneurial culture, economic development, business

education, entrepreneurship.



Introduccion

El municipio de San Alberto estd ubicado en el departamento del Cesar, perteneciente a
la regidn caribe, ha sido llamado como la puerta del Caribe Colombiano, ya que posee una
gran ventaja frente a otros municipios, ya que conecta con departamentos como Santander,
Norte de Santander y Magdalena esto gracias a su ubicacion estratégica geograficamente.
Su origen se da alrededor del siglo XX, fue fundado el dia 20 del mes quinto del afio 1955,

lo cual ayudo con el poblamiento y desarrollo de la region del Magdalena medio.

(Schumpeter J. A., 1934) en su libro “La teoria del desarrollo econémico” plantea que
una de las piezas fundamentales para el dinamismo y desarrollo econdmico, es la creacion
de nuevas empresas. Es por ello que en el presente estudio se analizara los factores

socioecondmicos que influyen en la creacion de empresas del Municipio de San Alberto.

A través del tiempo este municipio ha logrado combatir varios déficit o problemas
econdmicos y sociales, uno de los mas notorios, importantes o que resaltan, ha sido la
reduccion de la siembra de cultivos ilicitos, de acuerdo a informes del Sistema de
Estadisticas Territoriales, la produccion de esta siembra ha disminuido notablemente en
comparacion con afios anteriores, ademas de ello la tasa de homicidios en accidentes de
transito también se ha logrado disminuir (DANE, 2023). La economia de este municipio es
diversificada, principalmente se destaca en la industria manufacturera como los productos
derivados de la palma de aceite, también en la agricultura, ganaderia, silvicultura y pesca
(DNP, 2023). San Alberto Cesar es un municipio que ha crecido comercialmente, de
acuerdo a las estadisticas esta es una de sus principales actividades economicas (DANE,

2023)

Si bien estos factores son importantes, es de resaltar que la educacidon es uno muy
importante para la creacion de empresas (Camargo, 2010) en su articulo “Educacion
Empresarial Hacia la Creacion de Empresas” menciona que la educacion tradicionalmente
se ha enfocado en orientar a los egresados al mundo laboral, es decir que estos se deben

orientar al trabajo, sin embargo, Camargo hace énfasis en que el sector productivo demanda



que los universitarios se deben preparar profesionalmente con habilidades, no solo el
conocimiento tedrico y técnico, sino que este aprendizaje debe ir acompafiado de la
iniciativa emprendedora. A su vez, sefiala que los factores que inciden en la creacion de
empresas, son muchos y que estos suelen definirse en internos y externos que no posibilitan
lo anterior y los cuales tendrian que ser de investigacion en la educacion emprendedora que

rige en Colombia.

De modo que los factores socioecondmicos, los cuales son internos y externos influyen
indiscutiblemente en este objetivo. Por ello la importancia de conocer los que influyen de
acuerdo a los factores que inciden en el Municipio de San Alberto Cesar. Con el fin de
obtener esos resultados, inicialmente se realizo un diagnostico de los factores que influyen
en la creacion de empresas en el municipio de San Alberto, esto a través de una encuesta
estructurada, en base a 12 preguntas realizadas a la muestra que arroja la poblacion. Luego,
se identifico los factores socioecondomicos que no permiten la creacion de empresas en el
municipio, dado que hay elementos que ayudan a la creacion de empresas, hay otros que
no, lo cual se investigo, para tener de forma clara, los obstaculos que presenta el municipio
y que por ende no permiten que sus habitantes se sientan seguros en crear empresa y
emprender, lo cual se realizo a través de entrevistas estructuradas. Luego de establecer un
diagnostico e identificar los factores que impactan negativamente, se cumple el objetivo
principal, que es el andlisis de los factores socioeconémicos que influyen en la creacion de

empresas en el municipio de San Alberto Cesar.



Capitulo 1. Propuesta de Investigacion

1.1 Planteamiento del problema

El mundo sufrié grandes cambio a causa la crisis del covid 19, especialmente las mi
pymes que su crecimiento se viso seriamente afectado a tal punto de llegar a un
estancamiento en el mundo segun datos suministrados por el banco mundial las empresas
cayeron un 27 % entre octubre de 2020 y enero de 2021 respecto de los niveles previos a la
pandemia, después de hundirse un 45 % de abril a septiembre (Banco Mundial 2023).de
igual forma segln articulo escrito por David Torres argumenta que los emprendimientos
se afrontan varios retos en sus primeros afos de inicios unos mas dificil que otros.
Teniendo en cuenta las estadisticas, en América Latina solo un 45 % de las mi
pymes (micro, medianas y pequefias empresas) logran sobrepasar los dos primeros afios de
existencia contra un 80 % de este mismo tipo emprendimientos en Europa. No obstante,
este tipo de empresas genera en gran parte los empleos formales en la region de América

Latina y en Espafia.

Por otro lado, en Colombia la creacion de empresas, el desarrollo y crecimiento de las
mismas, es una pieza fundamental para el desarrollo social y econdmico del pais,
(Santinuso, 2019) en su articulo “ Importancia del desarrollo de las PYMES en Colombia”
resalta que este es un factor de alta relevancia para la economia colombiana, normalmente
los indices de creacion de empresas son equilibrados, sin embargo en la actualidad se han
elevado de forma notoria, lo cual ha tenido gran impacto a nivel mundial, pues esto permite
la oportunidad a nuevos empleos y mejor economia de los Colombianos, lo cual ayuda o
promueve el desarrollo del pais. De modo que este tema no solo causa relevancia a nivel
nacional, sino que cada ciudad y municipio puede desarrollarse de forma economica y

social a través de la creacion de empresas.

Asi mismo, segun informacion aportada por las empresas Monitoreo Global de
Emprendimiento, Colombia es el pais de América Latina con mayor emprendimiento y se

ubica en el puesto 45 a nivel mundial. De igual forma, La Oficina de Estudios Economicos


https://www.ceoe.es/es/ceoe-news/internacional/las-mipymes-generan-el-28-del-pib-en-latinoamerica-pero-carecen-aun-del
https://www.ceoe.es/es/ceoe-news/internacional/las-mipymes-generan-el-28-del-pib-en-latinoamerica-pero-carecen-aun-del

del Ministerio de Comercio destaca que las mipymes representan el 95% de la estructura
empresarial en el pais, y que para el 2023 finaliz6é con 1.740.168 de mipymes matriculadas

y renovadas.

La creacion de empresas es un motor fundamental para el desarrollo econémico y social
de la comunidad en general, esencialmente en la parte sur del departamento del cesar
especificamente en el municipio de San Alberto. No obstante, muy a pesar de este potencial
econdmico del municipio, la tasa de creacion de empresas se ha persistido en unos niveles
muy baja en los Ultimos periodos. Dejando en evidencia que hay barreras significativas que
impiden el crecimiento del emprendimiento y la generacion de nuevas unidades
oportunidades productivas. Por lo anterior se hace necesario Identificar y analizar los
factores socioecondomicos que influyen en la creacion de empresas en esta region para asi
poder interpretar los retos a los que se enfrentan los emprendedores locales y abrir espacios

a la creacion de estrategias que permitan impulsar el desarrollo empresarial.

Segun autores como Amartya Sen (1999), los factores socioeconémicos, como son el
nivel de ingresos, el acceso a la educacion y la infraestructura disponible, tienen un impacto
directo en la capacidad de las personas para emprender. En el municipio de San Alberto, se
puede observar la baja diversificacion econdomica y la falta de recursos financieros
adecuados restringen la creacion de nuevos negocios. Esta situacion refleja lo que autores
como Schumpeter (1942) llaman "limitaciones estructurales", es decir, barreras sistémicas

que impiden el surgimiento de innovaciones y nuevas empresas.

De igual forma, seglin las estadisticas del (DANE, 2023) el municipio de San Alberto
Cesar desarrolla como principal actividad econdmica el comercio con un porcentaje del
59.4% lo cual determina que si hay un crecimiento, el cual es comercial, por otro lado, en
cuanto a la industria, se desarrolla en un 6.7%, lo cual muestra que no hay un buen
desarrollo en el sector primario y el otro porcentaje se dedica a otras actividades. Es
importante destacar que entre otras actividades se puede destacar el fototaxismo, las tiendas
independientes, comidas y ventas de comida en las calles y otras actividades que son usadas

para enfrentar el desempleo existente en el municipio.



En ese orden de ideas teniendo en cuenta algunos factores socioecondmicos el municipio
de San Alberto segun plan de desarrollo municipal (2024), el municipio presenta una
estructura diversificada, con una participacion significativa de los sectores primario,
secundario y terciario. Esta diversidad es un indicador de resiliencia econémica, ya que
reduce la dependencia de un solo sector y permite una mayor estabilidad en los ingresos
municipales. El valor agregado municipal, que representa la contribucion de San Alberto a
la economia departamental, si bien es relativamente bajo (2,5%), es un indicador de la
importancia de las actividades econdmicas locales. La concentracion de la actividad
econdmica en el casco urbano, estd centrada en el comercio y la manufactura de pequefia

escala, lo que refleja una dindmica econémica tipica de muchos municipios.

En consecuencia, es notorio que en el municipio de San Alberto la creacion de empresa
se limita a algunos sectores, lo que se supone que puede haber una subvaloracion de
sectores que pueden ser econdmicamente rentables para sociedad y el desarrollo
empresarial del municipio. Asi mismo deja evidencia una problematica del estancamiento
del tejido empresarial. En ese orden de ideas, se pudo observar que esta problematica pude
existir por causas como limitados mecanismos financieros de facil acceso, como
microcréditos o apoyo gubernamental adecuado, lo que reduce las capacidades econdmicas
de los potenciales emprendedores para invertir en sus ideas de negocio, otra causa de esta
problematica son los pocos acceso a programas de formacion empresarial afectando el
potencial de los emprendedores locales para adquirir las habilidades necesarias para

gestionar con €xito una empresa.

Ademas, la poca diversificacion de actividades economicas agudiza aun mas esta
problematica, teniendo en cuenta que al limitar estas actividades se reducen las
oportunidades y al no contar con diversificaciéon empresarial en el municipio lleva a una
gran dependencia de los sectores tradicionales, como la agricultura, que son bastante
sensibles a los cambios teniendo en cuenta los cambios econdmicos y los cambios
climaticos. En ese orden de ideas, estas causas nos generan consecuencias que limitan el
desarrollo econdmico como el aumento del desempleo, al no crearse nuevas empresas, se
reduce la posibilidad de generacion de nuevos empleos en el municipio, lo que resalta

problemas como la pobreza. Asi mismo, otras de la consecuencia es que no se cuente



ecosistema emprendedor fuerte que contribuya en el crecimiento econdémico del municipio,
sino por el contrario induce a su estancamiento afectando tanto a la calidad de vida de los
habitantes siendo poco atractivo para las inversiones externas, como sefiala Drucker (1985),
quien argumenta que el emprendimiento es el motor principal de la innovacion y el

crecimiento econdémico.

1.2.  Sistematizacion Del Problema De Investigacion

(Como influyen los factores socioecondmicos en la creacion de empresas en el

Municipio de San Alberto Cesar?

1.3 Objetivo general y especificos
Analizar como influyen los factores socioecondmicos en la creacion de empresas en el

Municipio de San Alberto Cesar

e  Identificar los factores socioecondmicos que permiten la creacion de empresas en el
Municipio de San Alberto Cesar
e Realizar un diagnoéstico que refleje la influencia de los factores socioeconémicos en
el proceso de creacion de empresas en el Municipio de San Alberto Cesar

e C(lasificar segiin grado de influencia los factores socioecondmicos en el proceso de

creacion de empresas

1.4  Justificacion

Uno de los mas grandes desafios que enfrentan actualmente los gobiernos, es el proceso
de legalizacion de empresas, convirtiéndose asi en un eje fundamental cuando se trata de
generar un mayor desarrollo econdmico y bienestar social de las diferentes comunidades,
en ese orden de ideas los gobernantes deben generar procesos y estrategias que se
materialicen en la creacion de nuevos empleos, en el aumento de nuevos procesos
creativos, innovadores y finalmente que se contribuya a mejorar el bienestar y calidad de

vida de la comunidad. Para este municipio este proyecto es de vital importancia, teniendo



en cuenta las condiciones de ubicacion, agricola y desafios especificos que representa
actualmente la zona. El objetivo principal de esta investigacion es analizar los factores
socioecondmicos que permitan promover un ambiente de creacion empresarial que genere
oportunidades locales, que se pueda lograr el acceso a recursos financieros a través de las

diferentes convocatorias y beneficie el desarrollo sostenible en la poblacion.

Es importante resaltar que esta investigacion es pertinente, teniendo en cuenta su
transcendencia para tota la comunidad que buscan nuevas oportunidades. Sirviendo como
un punto de partida para su inspiracion, creatividad, generando nuevas alternativas
empresariales, progreso y bienestar. De igual forma este proyecto tiene su relevancia en que
los resultados que se obtengan serviran de referencia para que los mandatarios de turnos
generen alternativas de financiacion, que se creen espacios para nuevas ideas

emprendedoras politicas publicas para este tipo de fortalecimiento.

RELEVANCIA TEORICA

Este proyecto de investigacion desde lo tedrico proporcionara nuevos conocimientos
sobre la funcion que desempefian los factores socioecondmicos en el proceso de creacion
de empresas en los municipios. Apoyando significativamente al desarrollo de nuevos
negocios empresariales y aportes sobre el su impacto en la economia del municipio en
actividades empresariales, fortaleciendo los conocimientos existentes del tema. Ademas, se
aportard informacion de gran relevancia que permite interpretar las dindmicas de desarrollo
en el municipio de san Alberto y sus alrededores con aplicaciones en otras regiones del

pais.

RELEVANCIA PRACTICA

La relevancia practica, de este proyecto de investigacion se centra que partir de la
realizacion del diagndstico se va lograr una descripcion detallada y precisas de todas las
barreras y al mismo tiempo identificar oportunidades para materializar nuevas empresas en

el municipio de San Alberto. De los resultados que se obtengan, luego de un analisis



rigoroso se convertiran en fuentes valiosas de informacion para cualquier entidad, creando
proceso de retroalimentacion e integracion que abren espacios a observaciones precisas que
podrian ser utilizadas en programas como convocatorias para nuevos emprendedores,
entrenamiento, y asesoria. Al tener claro como se comportan estos indicadores, se tendran
material importante que para crear estrategias de acompafiamiento empresarial aumentando

los mismos en el proceso de nuevas empresas y permanecia en el municipio.

RELEVANCIA SOCIAL

Desde el punto de vista social esta investigacion busca describir como estos procesos de
creacion de empresas son indispensables para que los gobiernos locales activen la economia
y por ende estos se vea reflejado en el mejoramiento y bienestar de la comunidad., al
mismo tiempo permite la creacion de empleos y se fomenta la distribucion mas justa de los
ingresos. La comprension de los factores socioecondomicos ayudara a identificar barreras
especificas para grupos vulnerables, como los jovenes y las mujeres, permitiendo

implementar politicas que aumenten sus oportunidades de participar en la economia local.

RELEVANCIA METODOLOGICA

En aspecto metodologico, la investigacion aporta rubrica de medicion y analisis de
factores socioecondémicos como factores influyentes en el proceso de creacion de empresas.
Al mismo tiempo que serviran de referencias para otros investigadores de estas mismas
areas o que directamente o indirectamente estén relacionadas con este trabajo investigativo.
Ademas, este proyecto servira como marco referencial para llevar a cabo evaluaciones de
eficacia de programas de apoyo al emprendimiento implementados en la region, ayudando

a mejorar los procesos de investigacion y evaluacion de proyectos socioecondémicos.

1.5  Delimitacion
1.5.1 Delimitacion espacial
La investigacion toma como referencia al municipio de San Alberto, ubicado en el sur

del departamento del Cesar.



1.5.2 Delimitacion tedrica.

La linea de investigacion seleccionada para este proyecto se enfoca en el desarrollo
econdmico y social, con un énfasis en la interrelacion entre el desarrollo, informacion y
sociedad. Este enfoque busca analizar los factores socioecondémicos que influyen en la
creacion de empresas en San Alberto, Cesar, con el proposito de definir los factores mas
significativos o relevantes que contribuyen al crecimiento econémico y social del

municipio a través de la creacion de empresas.

Segun Acemoglu y Robinson (2019), el desarrollo econémico es posible si existen
instituciones que promuevan el acceso equitativo a recursos e informacion, esto llevara a
que se desarrolle un entorno que fomente el emprendimiento. Dentro de este marco tedrico
se hace énfasis en la relevancia que tiene identificar los factores socioeconémicos que

ayuden a disminuir las causas que obstaculizan la creacion de empresas en el municipio.

Ademés, autores como Piketty (2020) recalcan coémo las diferencias socioecondmicas
pueden ser una limitacion relevante para el desarrollo sostenible de comunidades en
regiones rurales y semiurbanas. Segun Piketty, el acceso limitado a informacion y recursos
econdmicos genera diferencias que afectan directamente la capacidad de los individuos
para participar en actividades econdmicas, como la creacion de empresas. Este estudio, al
considerar tales aspectos, permite comprender mejor las barreras que enfrentan los

empresarios y emprendedores en San Alberto.

De igual forma, Mazzucato (2021) hace énfasis en que las investigaciones involucradas
con el desarrollo econdmico necesitan estar direccionadas con un impacto social, donde las
politicas publicas se deben involucrar y puedan direccionar sus planes con la ayuda de
estudios socioeconomicas s6lidos. Con el desarrollo de esta investigacion, al recolectar y
analizar informacion precisa sobre los factores que influyen a los emprendedores locales,
este estudio ayuda a que principalmente los entes gubernamentales o publicos, tengan el
conocimiento sobre las principales barreras u obstaculos que tienen los emprendedores y asi

se puedan disefiar estrategias que promuevan el crecimiento y el desarrollo en San Alberto.



1.5.3 Delimitacion temporal.

Este proyecto se realizara entre el mes de marzo y abril del afio en curso.

1.6  Cuadro de Variables o Categorias

Entre las principales categorias de la investigacion, se encuentra el contexto
socioecondmico, que representa las condiciones generales que rodean el entorno econémico
y social del municipio, entre esto, tales como el nivel de ingresos, nivel educativo,
ocupacion, entre otros. Por otro lado, la cultura emprendedora, que son aquellas actitudes,
creencias y valores que estan relacionadas con el emprendimiento, lo cual puede asociarse a
la actitud de riesgo que tienen los habitantes de San Alberto cesar, como también la
mentalidad emprendedora y la experiencia empresarial que estos tengan, otra categoria son
los factores limitantes, que son los obstaculos que en este caso dificultan la creacion de
empresas, como la inseguridad, la ausencia de entidades que financien proyectos y demas,
por ultimo los factores facilitadores, que son aquellos items positivos, elementos que
favorecen la creacion de empresas, como la disponibilidad de recursos, la ubicacion, o las

redes de apoyo con las cuales se dispone.

OBJETIVOS GENERAL : Anilisis de los factores Socioeconémicos que Influyen en la
Creacion de Empresas en el Municipio de San Alberto, Cesar
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Figura 1 Cuadro de Variables




Capitulo 2. Marco de Referencia

2.1 Antecedentes

Para el presente proyecto de investigacion cuyo objetivo es analizar los factores
socioecondmicos que influyen en la creacion de empresas en el municipio de San Alberto
Cesar, se realiz6 una revision de los antecedentes, lo cual aporta un gran valor a esta
investigacion, pues asi se construye el conocimiento, a través de las teorias, metodologias

empleadas, y los principales hallazgos y controversias en el campo del estudio,

Estos antecedentes permiten comprender los estudios con contextos similares, tanto a
nivel regional como también en el &mbito nacional e internacional, esto con la finalidad de
conocer y comprender las oportunidades y obstaculos que también han sido presentados a
nivel global, para poder analizar cobmo se conecta esta informacion que ha sido desarrollada
a través de las investigaciones, en el area del emprendimiento y el desarrollo econdmico y

social.

MARCO HISTORICO

Los cimientos del tejido empresarial colombiano se asentaron a mediados del siglo XX,
principalmente en Antioquia. Empresas emblematicas como Noel, Fabricato y
Suramericana, surgieron de pequefios talleres artesanales que, gracias a la vision de sus
fundadores y al impulso de la industrializacion, lograron consolidarse como grandes
conglomerados. La politica de sustitucion de importaciones, acelerada por los conflictos
bélicos mundiales, proporciond un entorno propicio para el desarrollo de estas empresas,

que hoy son referentes en el panorama empresarial nacional.

Los primeros intentos de industrializacion en Colombia, a mediados del siglo XIX,
estuvieron impulsados principalmente por terratenientes que, gracias a la acumulacion de
capital proveniente de la exportacion de café, invirtieron en la creacion de fabricas. Sin
embargo, otros actores como comerciantes, profesionales y artesanos también
contribuyeron a este proceso. La creacion de fabricas de loza, papel, vidrio, textiles y

ferrerias, entre otras, fue posible gracias a las condiciones propiciadas por la economia



cafetera, como la apertura de mercados internos, el desarrollo del transporte y la

acumulacion de capital.

No obstante, este proceso se desarrolld en un contexto historico complejo, marcado por
la inestabilidad politica y la dependencia de las exportaciones de materias primas. Los
industriales enfrentaron diversos desafios, como la escasez de capital, la falta de mano de

obra calificada y la competencia de productos importados.

La Primera Guerra Mundial represent6 un punto de inflexion, al interrumpir las
importaciones y estimular la produccién nacional. Muchas fabricas aprovecharon esta
oportunidad para expandirse y diversificar su produccion. Sin embargo, la Gran Depresion
de los anos 30 y la Segunda Guerra Mundial afectaron nuevamente a la industria

colombiana, generando un periodo de estancamiento y reorientacion.

La electrificacion y la industrializacion se retroalimentaron mutuamente en Colombia.
Por un lado, la creciente demanda industrial de energia impulso la expansion de las redes
eléctricas. Por otro lado, la disponibilidad de energia eléctrica permitio a los industriales
modernizar sus procesos productivos y acceder a nuevos mercados. Ejemplos como
Cementos Samper, Textiles Obregon y las empresas textiles de Medellin ilustran esta

estrecha relacion. (Mora, 2022)

La capacidad de identificar oportunidades y transformarlas en negocios exitosos es una
caracteristica distintiva del emprendedor. Desde los trabajos pioneros de Schumpeter que
vinculaban la innovacion empresarial con el ciclo econdmico, hasta los estudios mas
recientes sobre el papel de las redes sociales en la creacion de empresas, la investigacion ha
demostrado la importancia del emprendedor como motor de crecimiento economico
(Schumpeter, 1934). Sin embargo, a pesar de los avances en este campo, alin persisten
interrogantes sobre los factores que influyen en la decisiéon de emprender y sobre las
estrategias mas efectivas para fomentar el espiritu emprendedor. Estudios mas recientes,
como los de Johnson y Loveman, han reafirmado esta idea, resaltando la importancia del
espiritu emprendedor para el dinamismo de las economias de mercado. (Loveman &

Johnson, 1995)



MARCO INTERNACIONAL

A nivel internacional, los estudios de Acemoglu y Robinson (2019) en su libro “Los
origenes del poder, la prosperidad y la pobreza” destacan la importancia de instituciones
inclusivas como un pilar para el desarrollo econdmico. Segun estos autores, las
instituciones que promueven el acceso equitativo a recursos y oportunidades fomentan un
entorno donde el emprendimiento puede prosperar. Esta investigacion sugiere que el
fortalecimiento institucional, se realiza a través de politicas que faciliten el acceso a
financiamiento y capacitacion, lo cual podria tener un impacto positivo en la creacion de
empresas. Su enfoque proporciona una base para identificar y evaluar como afecta las
politicas publicas y financiamiento al momento de crear empresa en el municipio de San

Alberto.

Por otro lado, Mazzucato (2021) complementa este pensamiento, ya que a través de su
libro “Mision economia (Una guia para cambiar el capitalismo)” propone que el
emprendimiento debe orientarse a tener un impacto social, menciona que esta es una
herramienta poderosa para impulsar el bienestar de una comunidad. Mazzucato (2021)
argumenta que las politicas publicas son vistas como un incentivo o motivacion para los
emprendedores, principalmente los beneficios u ayudas que son brindadas para
emprendedores que poseen limitaciones econdmicas. Este pensamiento es relevante para la
investigacion realizada principalmente porque tiene un enfoque social, ya que los
emprendedores en San Alberto Cesar, podrian tener un papel significativo en la generacion
de beneficios sociales y econdomicos para su comunidad. La introduccion de esta
perspectiva en el proyecto permite considerar como los empresarios locales no solo buscan

un beneficio econdmico, sino que también contribuyen al desarrollo social del municipio.

Ademas de esto, El Banco Mundial (2020) brind6 un informe sobre el desarrollo
mundial, el cual permiti6é una vision global de los desafios que enfrentan las economias
actuales en el impulso al emprendimiento. Entre estos datos sefiala de forma detallada los
problemas o barreras como lo son el acceso a financiamiento, la ausencia de educacién y la

capacitacion insuficiente en areas de emprendimiento, este contexto es similar al de San



Alberto, por lo tanto, este informe es clave para la investigacion, pues permite
contextualizar los problemas locales dentro de los indices globales, brindando
recomendaciones de politicas que han funcionado en otros lugares y que podrian ser

consideradas utiles ante las necesidades que presenta el municipio.

MARCO NACIONAL

A nivel nacional, se encuentra el informe del Departamento Nacional de Planeacion
(DNP, 2019) el cual descubre como las politicas de emprendimiento en Colombia afectan el
desarrollo de empresas en diferentes regiones, por otro lado, también analiza aspectos
criticos como la infraestructura, el acceso a financiamiento y el entorno regulatorio, los
cuales también son de alta relevancia para el contexto de San Alberto, ya que ayuda a
entender como las politicas nacionales pueden influir en la creacion de empresas a nivel

local y resalta la importancia de adaptar estas politicas a las realidades de cada region.

Por otro lado, (Menza Vallejo & Enriquez, 2017) llevaron a cabo un estudio en el
municipio de Pasto, Colombia, con el objetivo de identificar los factores socioecondmicos
que influyen en el desarrollo empresarial. Los autores concluyeron que, a pesar de los
desafios impuestos por un contexto nacional complejo, marcado por la inseguridad y la
inestabilidad politica, existen oportunidades para el emprendimiento en la region. Entre los
factores que favorecen el desarrollo empresarial, se destacan la busqueda de herramientas
de gestion empresarial y la sensibilizacion a la comunidad sobre la importancia de la

innovacion y la competitividad como desarrollo.

Los resultados de la investigacion evidenciaron una serie de barreras socioecondémicas
que obstaculizan el desarrollo empresarial en Pasto. Entre los principales factores limitantes
se identificaron: altos indices de inseguridad, contrabando, ausencia de politicas publicas,
temor al fracaso, limitada capacidad emprendedora y escasa cultura empresarial.
Adicionalmente, se detectaron restricciones econdmicas como la falta de acceso a
financiamiento adecuado, baja competitividad de los productos y servicios locales, y por
ultimo una alta tasa de informalidad en el sector empresarial. Por lo tanto, se considera que

tiene notables similitudes con la investigacion realizada en el municipio de San Alberto,



ambos trabajos identifican las barreras socioecondmicas que causan una limitacién en la
creacion de nuevas empresas. En ambos casos, se detectaron factores internos como la baja
formacion empresarial, el temor al riesgo y la ausencia de habilidades gerenciales, en
cuanto a los factores externos se encontré como la ausencia de politicas publicas favorables

y las fuentes de financiamiento.

Asimismo, en el informe presentado por Confecdmaras (2021) sobre la dinamica
empresarial en Colombia, complementa este andlisis al examinar los Subsectores con
mayor creacion de empresas empleadoras, este estudio permite identificar similitudes que
pueden afrontarse como fortalezas para la economia de San Alberto, si bien de acuerdo a
este informe el sector de comercio aglomero6 el 41,3% de las nuevas empresas creadoras de
empleo para el afio 2021, las cuales estan concentradas en actividades de comercio al por
menor de alimentos, bebidas o tabaco y comercio al por menor de productos farmacéuticos.
Este comportamiento empresarial es similar al de la investigacion, ya que en este municipio
la principal actividad econdmica es el comercio, la comparacion de estos factores
nacionales con el contexto de San Alberto permite visualizar la situacion local dentro de un
marco mas amplio y detectar oportunidades de intervencion especificas para fortalecer el

emprendimiento en el municipio.

ANTECEDENTES LOCALES

En el “Estudio de las necesidades del consumidor segtn su nivel socioecondmico en el
municipio de San Alberto, Cesar” el cual fue realizado por Buitrago Aristizabal & Agudelo
Quintero (2021) se enfocd en analizar los factores socioeconémicos que influyen en el
comportamiento del consumidor en el casco urbano de este municipio, gracias a esta
investigacion lograron identificar como la capacidad econdmica y factores
socioeconomicos influyen al momento de adquirir productos o servicios, la importancia de
este estudio radica en la relacion entre el comportamiento de los consumidores y las
dinamicas empresariales, gracias al andlisis de necesidades y las tendencias del mercado en
San Alberto, se pueden identificar oportunidades de emprendimiento, lo cual motiva la

creacion de empresas que respondan a estas demandas insatisfechas.



Otra investigacion relacionada con el entorno local, fue el estudio sobre los “Factores
Socioecondémicos que inciden en la Creacion de Empresas en el Municipio de San Pelayo”
(Alvarez Hernandez et al., 2017), realizado por estudiantes de la Universidad de Cartagena.
Esta enfocado la identificacion de los factores que han sido de obstaculo para el desarrollo
empresarial en la zona urbana de San Pelayo, en su investigacion analizaron las barreras
economicas, sociales y culturales que impactan negativamente en la creacion o progreso de
las empresas, en este analisis se encontrd la baja formacién empresarial, el miedo a asumir
riesgos, la falta de acceso a lineas de crédito, la ausencia de politicas publicas que fomenten
el emprendimiento, la inseguridad y la monotonia con costumbres tradicionales que
desalientan la innovacion, lo cual ha generado una dependencia de la poblacion hacia
empleos limitados, lo que dificulta el establecimiento y crecimiento de nuevas empresas.
Esta investigacion tiene similitud ya que identifica los factores socioecondmicos que
afectan a San Pelayo, asi como los que se presentan en San Alberto, entre estos la falta de
financiamiento y capacitacion empresarial, que limitan el potencial emprendedor local, este
antecedente refuerza el enfoque del proyecto, al evidenciar que los factores
socioeconomicos no solo afectan la capacidad de creacion de empresas en San Alberto, sino
también en municipios con contextos similares, la comparacion con San Pelayo ofrece un
marco de referencia para proponer soluciones adaptadas al contexto de San Alberto, tales
como estrategias de financiamiento y formacidon que potencien el ecosistema emprendedor

local.

En este mismo orden se encuentra la informacion suministrada a través del Plan de
Desarrollo Municipal de San Alberto (2020-2023) el cual establece como prioridad la
creacion de empresas para impulsar el desarrollo econdmico y social de la region, en este
plan se identifican los desafios especificos que enfrentan los emprendedores locales, como
la falta de financiamiento y la necesidad de capacitacion empresarial, lo cual ayuda a
alinear el estudio con las metas y estrategias definidas por la administracion local,
proporcionando un contexto sobre los recursos y apoyos disponibles en el municipio de San

Alberto.

Finalmente, gracias al informe brindado por la Camara de Comercio de Valledupar

(2021) sobre la competitividad y el emprendimiento en el Cesar, da un panorama sobre el



analisis detallado del estado de la creacion de empresas en municipios, entre estos se
encuentra San Alberto, esto permite equiparar las principales barreras y oportunidades para
el desarrollo empresarial en el departamento, este informe permite ubicar el caso de San
Alberto en un contexto regional y sobresale la importancia de intervenir en areas como la

infraestructura y el acceso a servicios financieros para impulsar el emprendimiento.

2.2 Marco tedrico

Para analizar los factores socioecondmicos que influyen en la creacion de empresas en el
municipio de San Alberto, Cesar, este marco tedrico se fundamenta en base a cuatro
enfoques tedricos importantes. Principalmente la Teoria del Emprendimiento Innovador de
Schumpeter, la Teoria del Capital Social de Coleman y Putnam, la Teoria del Capital
Humano de Becker y por ultimo la Teoria Institucional de North. Estas perspectivas
permiten una comprension integral sobre las variables econdmicas, sociales y culturales que

intervienen en el proceso de creacion de empresas en el municipio de San Alberto Cesar.

Teoria del Emprendimiento Innovador de Schumpeter

Esta teoria destaca al emprendedor como el motor del cambio econémico y la figura
central en el proceso de "destruccion creativa". Este concepto se refiere al ciclo a través del
cual las nuevas ideas, tecnologias y productos sustituyen a los antiguos, generando un
cambio en el mercado y fomentando el crecimiento econdmico. Para Schumpeter, el
emprendedor no solo introduce innovaciones, sino que también provoca un cambio en la
estructura de la industria y en la economia, lo cual resulta esencial para el desarrollo y la
modernizacion. Esta destaca la vision de la importancia de la innovacion como un factor

que promueve el progreso y transforma las economias locales y globales.

En este sentido, los emprendedores que logran introducir innovaciones adaptadas a las
necesidades locales podrian transformar sectores tradicionales de la economia de San
Alberto, generando valor agregado y fomentando la diversificacion productiva. La teoria de
Schumpeter permite, asi, interpretar el emprendimiento no solo como una actividad

econdmica, sino como un elemento de transformacion social y econdmica en la region.



También su teoria subraya también que el emprendimiento es un proceso dindmico y, en
muchos casos, desafiante, que implica superar obstaculos tanto econémicos como sociales.
Para los emprendedores de San Alberto, el éxito podria depender de su capacidad para

innovar en un entorno midiendo su nivel de aceptacion de riesgo.

Teoria del Capital Social de Coleman y Putnam

Esta teoria es elaborada por James Coleman y Robert Putnam, enfatiza la importancia de
las relaciones entre personas, la confianza y la cooperacion como pilares fundamentales
para el desarrollo comunitario. Segun Coleman, el capital social se basa en redes de
relaciones que facilitan la colaboracion. Por otro lado, Putnam amplia esta perspectiva
destacando que la confianza y las normas de reciprocidad dentro de una sociedad son

esenciales para impulsar el desarrollo econdmico y social, promoviendo asi la cooperacion.

Las redes de apoyo entre los emprendedores, la colaboracion entre los habitantes y las
asociaciones locales permiten el intercambio de conocimientos y recursos, lo cual facilita el
desarrollo empresarial. La confianza y las relaciones personales reducen los costos de
transaccion y crean un ambiente mas propicio para el emprendimiento. Esta teoria ayuda a
comprender cémo el tejido social y el apoyo mutuo pueden potenciar los negocios y

fomentar el crecimiento econdmico en la region.

Ademas, el capital social refuerza el sentido de pertenencia y la identidad de la
comunidad, aspectos que pueden incentivar a los empresarios locales a invertir en sus
negocios y contribuir al progreso de su localidad. La teoria de Coleman y Putnam ofrece
una vision sobre el impacto positivo que tienen las relaciones de confianza y colaboracion
en el éxito de las iniciativas empresariales, resaltando la relevancia de contar con un tejido

social s6lido que respalde el emprendimiento en San Alberto.

Teoria del Capital Humano

Gary Becker establece que las habilidades, la educacion y la experiencia acumuladas en
los individuos son recursos econdémicos valiosos que aumentan su productividad y

contribuyen al desarrollo econdémico. Becker plantea que la inversion en capital humano —



mediante la educacion formal, la capacitacion técnica y la experiencia— incrementa las
competencias de los individuos y los prepara para desempefiar tareas de mayor complejidad

y productividad.

El nivel de formacion y habilidades de los emprendedores locales en San Alberto es un
factor crucial para la creacion y sostenibilidad de empresas. Un nivel de educacion mas alto
permite a los emprendedores mejorar sus habilidades de gestion, tomar decisiones
informadas y adaptarse a las transformaciones del mercado. La teoria del capital humano
enfatiza que aquellos empresarios que invierten en su formacion tienden a innovar y ser
mas productivos, lo cual es esencial para mantenerse competitivos en un entorno

empresarial.

Por lo tanto, el desarrollo del capital humano puede ser determinante para impulsar
empresas exitosas y sostenibles, ya que permite a los empresarios locales aprovechar de
mejor manera los recursos disponibles y responder a las demandas del mercado. Asi,
invertir en educacion y formacion técnica es una estrategia fundamental para fortalecer el

crecimiento del sector empresarial en el municipio.

Teoria Institucional del Norte

Esta teoria es propuesta por Douglass North, examina como las instituciones, tanto
formales como informales, afectan y orientan las actividades econémicas. Segin North, las
instituciones configuran el ambiente en el cual se desarrollan las actividades econdmicas,
influyendo en las oportunidades, limitaciones y riesgos que enfrentan los actores
econdmicos, las instituciones eficaces y solidas pueden reducir las incertidumbres en las

transacciones y promover la estabilidad econémica.

El pensamiento de North permite entender como el marco institucional impacta en la
creacion y sostenibilidad de empresas, gracias a las politicas de apoyo al emprendimiento y
una normativa que fomente la inversion puede crear un entorno favorable para el desarrollo
de nuevos negocios, para esto la teoria institucional subraya que es esencial que las

instituciones se adapten a las necesidades cambiantes de la sociedad para promover el



emprendimiento y el crecimiento econdomico, de acuerdo a esto, las instituciones deben

evolucionar y ajustarse a las dindmicas sociales y econémicas.

En San Alberto, la capacidad de las instituciones locales para adaptarse y responder a las
necesidades de los emprendedores es un factor crucial en la promocién del
emprendimiento, al tener un marco institucional flexible y orientado al desarrollo, se creara

un ambiente donde los emprendedores puedan prosperar y enfrentar los desafios propios.

2.3 Marcos historico

Los cimientos del tejido empresarial colombiano se asentaron a mediados del siglo XX,
principalmente en Antioquia. Empresas emblematicas como Noel, Fabricato y
Suramericana, surgieron de pequefios talleres artesanales que, gracias a la vision de sus
fundadores y al impulso de la industrializacion, lograron consolidarse como grandes
conglomerados. La politica de sustitucion de importaciones, acelerada por los conflictos
bélicos mundiales, proporciond un entorno propicio para el desarrollo de estas empresas,

que hoy son referentes en el panorama empresarial nacional.

Los primeros intentos de industrializacion en Colombia, a mediados del siglo XIX,
estuvieron impulsados principalmente por terratenientes que, gracias a la acumulacion de
capital proveniente de la exportacion de café, invirtieron en la creacion de fabricas. Sin
embargo, otros actores como comerciantes, profesionales y artesanos también
contribuyeron a este proceso. La creacion de fabricas de loza, papel, vidrio, textiles y
ferrerias, entre otras, fue posible gracias a las condiciones propiciadas por la economia
cafetera, como la apertura de mercados internos, el desarrollo del transporte y la

acumulacion de capital.

No obstante, este proceso se desarrolld en un contexto histdrico complejo, marcado por
la inestabilidad politica y la dependencia de las exportaciones de materias primas. Los
industriales enfrentaron diversos desafios, como la escasez de capital, la falta de mano de

obra calificada y la competencia de productos importados.



La Primera Guerra Mundial represent6 un punto de inflexion, al interrumpir las
importaciones y estimular la produccién nacional. Muchas fabricas aprovecharon esta
oportunidad para expandirse y diversificar su produccion. Sin embargo, la Gran Depresion
de los afios 30 y la Segunda Guerra Mundial afectaron nuevamente a la industria

colombiana, generando un periodo de estancamiento y reorientacion.

La electrificacion y la industrializacion se retroalimentaron mutuamente en Colombia.
Por un lado, la creciente demanda industrial de energia impulso la expansion de las redes
eléctricas. Por otro lado, la disponibilidad de energia eléctrica permitio a los industriales
modernizar sus procesos productivos y acceder a nuevos mercados. Ejemplos como
Cementos Samper, Textiles Obregon y las empresas textiles de Medellin ilustran esta

estrecha relacion. (Mora, 2022)

La capacidad de identificar oportunidades y transformarlas en negocios exitosos es una
caracteristica distintiva del emprendedor. Desde los trabajos pioneros de Schumpeter que
vinculaban la innovacion empresarial con el ciclo econdmico, hasta los estudios mas
recientes sobre el papel de las redes sociales en la creacion de empresas, la investigacion ha
demostrado la importancia del emprendedor como motor de crecimiento economico
(Schumpeter, 1934). Sin embargo, a pesar de los avances en este campo, alin persisten
interrogantes sobre los factores que influyen en la decision de emprender y sobre las
estrategias mas efectivas para fomentar el espiritu emprendedor. Estudios mas recientes,
como los de Johnson y Loveman, han reafirmado esta idea, resaltando la importancia del
espiritu emprendedor para el dinamismo de las economias de mercado. (Loveman &

Johnson, 1995)

2.4 Marco conceptual

A continuacion, se presentaran una serie de términos clave relacionados con el acceso al
financiamiento, un factor fundamental para la creacion de nuevas empresas en el municipio

de San Alberto.



Factor: Un factor es un elemento o componente que contribuye a producir un resultado
o efecto determinado. Es decir, es una causa o condiciéon que influye en un suceso o
situacion. Los factores pueden ser de diversa naturaleza: fisicos, quimicos, biologicos,

sociales, econdmicos, etc., y pueden actuar de forma individual o combinada.

Creacion: La creacion hace referencia al acto de iniciar algo nuevo, como una idea,
producto o empresa. En el ambito empresarial, crear implica desarrollar una compafia
desde sus primeras fases, pasando por la planeacion y organizacion de recursos, hasta su
establecimiento en el mercado. Este proceso abarca la conceptualizacion, planificacion y
ejecucion de estrategias para materializar una idea en una empresa funcional. La creacion
de nuevas empresas es esencial para el desarrollo econdmico de una comunidad, ya que

fomenta la generacion de empleos y contribuye a la diversificacion del mercado.

Riesgo: El riesgo representa la posibilidad de que surjan eventos negativos que puedan
afectar los resultados de un proyecto o negocio. En el contexto del emprendimiento, el
riesgo es una constante que puede manifestarse en distintas formas, como riesgos
financieros, de mercado, operativos o legales. Para los emprendedores, asumir riesgos es
fundamental, ya que implica enfrentar posibles pérdidas a cambio de la oportunidad de
obtener beneficios. Gestionar el riesgo en la creacion de empresas en San Alberto requiere
evaluar tanto factores internos como externos que puedan influir en la viabilidad del

negocio.

Educacion: La educacion es el proceso mediante el cual las personas adquieren
conocimientos, habilidades y competencias fundamentales para su desarrollo, tanto
personal como profesional. En el contexto empresarial, la educacion incluye no solo la
formacion académica, sino también la capacitacion en habilidades técnicas y gerenciales.
La educacion empresarial es clave para el éxito de los emprendedores, pues les ayuda a
mejorar en areas como gestion financiera, marketing y toma de decisiones. En San Alberto,
una buena educacion para los emprendedores puede marcar la diferencia en su capacidad

para enfrentar cambios en el mercado y gestionar sus negocios de manera eficiente.



Financiamiento: El financiamiento es la obtencidon de recursos econdmicos necesarios
para iniciar, mantener o hacer crecer un proyecto o empresa. Estos recursos pueden
provenir de diferentes fuentes, como inversiones, créditos bancarios, programas de apoyo
gubernamental o capital propio. Para la creacion de empresas, el financiamiento es esencial,
ya que permite cubrir costos iniciales, adquirir bienes y servicios, y mantener la operacion
del negocio en sus primeras etapas. En el contexto de San Alberto, contar con opciones de
financiamiento es crucial para los emprendedores, ya que, sin estos recursos, muchas ideas

de negocio podrian no llegar a concretarse.

Emprendimiento: El emprendimiento es el proceso por el cual una persona o grupo
identifica una oportunidad en el mercado y actua para convertir esa idea en un negocio que
aporte valor. Esto no solo implica la creacion de una empresa, sino también la planificacion
y uso de recursos con estrategias innovadoras para lograr que el proyecto tenga éxito. Los
emprendedores juegan un papel importante en el cambio social y econémico, ya que
generan empleo y enriquecen el mercado con nuevos productos o servicios. En San
Alberto, el emprendimiento es clave para impulsar el desarrollo economico local y ofrecer

mas oportunidades a la comunidad.

Influencia: La influencia es la capacidad que tiene una persona, institucién o fendmeno
para afectar las decisiones, comportamientos o acciones de otros. En el &mbito del
emprendimiento, la influencia puede provenir de factores como el entorno social, las
politicas publicas, las redes de apoyo, o el ejemplo de empresarios exitosos. La influencia
es relevante para la creacion de empresas, ya que puede inspirar, facilitar o, en algunos
casos, limitar el desarrollo de nuevos proyectos. En San Alberto, las politicas locales, la
educacion y las redes de apoyo juegan un papel influyente en el fomento del

emprendimiento y en el crecimiento econémico del area.

Desempleo: El desempleo se define como la situacion de una persona en edad de

trabajar y con disposicion para hacerlo, pero que no encuentra un empleo. Es decir, es la



condicion de aquellas personas que, a pesar de buscar activamente un trabajo, no logran

conseguirlo.

2.5 Marco Legal

La Constitucion Politica de 1991, especificamente el articulo 133, sefiala que la
actividad econdmica y la iniciativa privada son libres en el marco del bien comun, dejando
claro que no se requiere ningiin permiso o requisito previo para ejercer bajo la seccion sin
autorizacion legal. De igual forma, argumenta que la empresa tiene una funcién social con
obligaciones como base para su desarrollo. En consecuencia, de ello, los Estados impiden
por ley interferir o restringir la libertad econdémica e impedir o restringir el abuso de una

posicion dominante en el mercado interno por parte de individuos o empresas.

A mediados de la década de 1990, el gobierno colombiano comenzo a aprobar leyes para
fomentar la creacion de organizaciones y programas que empresarios potenciales podrian
utilizar para hacer realidad sus ideas de negocios. Al transcurrir el tiempo, para finales del
afio 2000 se promulgd la Ley 590, conocida como Ley Mipymes. Es una politica estatal
para promover la creacion de empresas en Colombia, principalmente "contribuyendo a la
creacion de mejores condiciones del entorno institucional para el establecimiento y
operacion de las micro, pequefias y medianas empresas" y fue disefiada con este propdsito.
Describir el papel fundamental de las instituciones en el desarrollo empresarial. Las

MIPYMES se definen por el nimero de empleados y su patrimonio.

Afos mas tarde se expide la Ley 1014 de 2006 De fomento a la cultura del
emprendimiento, la cual busca promover el emprendimiento como una herramienta de
desarrollo econdémico y social. Esta ley establece una serie de directrices para fomentar y
fortalecer la cultura emprendedora en el pais, especialmente entre jovenes y estudiantes,
con el objetivo de mejorar sus competencias empresariales y capacidades para generar

empleo.



La ley se enfoca en la integracion del emprendimiento en el sistema educativo, desde la
educacion basica hasta la superior. Propone que las instituciones educativas desarrollen
programas y actividades que promuevan la creatividad, la innovacién y las habilidades
empresariales. Ademas, incentiva la creacion de centros de emprendimiento que ofrezcan
asesoria y apoyo a los emprendedores, facilitando la creacion y desarrollo de pequefias y

medianas empresas.

Otro aspecto importante de la Ley 1014 de 2006 es la promocion de alianzas entre el
sector publico, privado y académico para apoyar el financiamiento de proyectos
emprendedores. La ley también alienta a las entidades financieras a disefiar productos y
servicios que respondan a las necesidades de los nuevos empresarios, especialmente en el

acceso a créditos y capital inicial. (El Congreso de Colombia , 2006)



Capitulo 3. Diseiio Metodolégico

Enfoque de investigacion: el enfoque de investigacion se realizo bajo el enfoque mixto
teniendo en cuenta que se van a recolectar datos cualitativos y cuantitativos para darle un
mayor analisis mas detallado a la investigacion, gracias a los resultados muchos mas
completos y exactos. En ese orden de ideas obtendremos datos cuantitativos sobre los
factores que influyen en el proceso de creacion de empresa y en lo cualitativo conoceremos
las motivaciones de los empresarios para crear empresa, asi como ademas experiencias
vividas. de este modo obtendremos una vision muchas mas amplia del analisis que se busca

realizar en el desarrollo del proyecto

3.1Tipo de investigacion

El tipo de estudio a desarrollar es descriptivo teniendo en cuenta que es de tipo de
investigacion nos indica describir las caracteristicas de un fendmeno o situacion, de igual
forma establecer relacion con las diferentes variables que hagan presencia en la
investigacion. Sampieri (p. 89). En esta investigacion se busca describir y detallar
informacion como el perfil de cada uno de los empresarios, procesos de financiamientos,
entre otros y que sea precisa a las caracteristicas y variables, esto sera de manera objetiva 'y
sistematica las caracteristicas de una poblacion, en este caso a la poblacion del municipio

de San Alberto Cesar. (Centro de Investigacion de Empresas CIE , 2018)

Asimismo, esta investigacion estd enmarcada en tipo de investigacion exploratoria
debido que en el desarrollo de la mismas se busca obtener datos reales y de las
percepciones de los empresarios que nos permitan establecer relaciones poco identificadas,
que son relevantes a la hora de entender las motivaciones, frustraciones a la hora de crear

empresas

3.2 Disefio de investigacion



Con el fin de llevar un desarrollo éxito del proyecto de investigacion el disefio de
investigacion es no experimental, partiendo de que en el desarrollo de los datos no se va a
manipular variables y se obtendra una proceso real y veridico directamente de los
empresarios del municipio, identificando las oportunidades y dificultades que enfrentan al

momento de crear empresa en el municipio.

3.3 Area de localidad de estudio

La investigacion se realizara en el municipio de San Alberto Cesar, principalmente por la
necesidad, frente a la carencia de informacion, también por la relevancia de acuerdo a su
ubicacion, ya que San Alberto es un municipio que conecta con diferentes departamentos
de Colombia, que une toda una economia, que posee tierras fructiferas, con un potencial de
talento humano, de campesinos y habitantes dedicados, sin embargo, es un municipio que
no presenta grandes avances, y que ha tenido un estancamiento en los ultimos afios,
principalmente en la creacion de empresa, puesto que muchos se dedican solo al comercio

informal.

3.4 Poblacion y muestra

3.4.1 Poblacion

La poblacion objeto de esta investigacion son los 130 empresarios que estan
registrados en la Camara de Comercio en San Alberto Cesar, dado a que el proposito es
conocer los factores que influyen determinadamente en la creacion de empresas, la
investigacion se centra en los empresarios actuales, que han tenido la experiencia de
conocer los aspectos de caracter social y economico que impiden o promueven la

creacion de empresas en el municipio.

3.4.2 Muestra



La muestra para esta investigacion se desarrollara a través de la aplicacion de formula
matematica, en la cual se obtendra el numero de encuestas que aplicaran a las personas
del municipio de San Alberto Cesar, las técnicas de recoleccion de informacién como

encuestas y entrevistas a través de sus respectivos instrumentos o formatos
La férmula generalmente empleada para determinar una muestra probabilistica es:

N*Zz*p*q
T (N—-1)*e2+27% x pxq

n

Cuyas variables corresponden a:

n= Tamafio real de la muestra

N=Poblacion (160)

Z= Valor Z segun el nivel de confianza ( 90%)
P= Proporcién esperada (0.5)

q=1-p

e= Margen de error (0.1) 10%

Luego se reemplazan los valores en la formula, de acuerdo a esto se tiene que:

130 * (1.64)%2 0,5 % 0,5

~ (130 —1) * (0.10)2 + (1.64)2 x05%05 45

n

De acuerdo a los resultados de la formula matematica, son 45 empresarios a los
cuales se les debe aplicar la encuesta.



3.5 Fuentes de informacion

Para la recopilacion de la informacion de la presente investigacion, se utilizaron las

siguientes fuentes de acuerdo a lo requerido.

3.5.1 Fuentes Primarias

Esta fuente de informacion es aquella de la cual se obtiene un testimonio directo
sobre la investigacion, estas fuentes son tomadas a medida que se realiza la
investigacion o son obtenidas directamente por el investigador (Universidad de San
Marcos, 2020). De acuerdo a esto, la informacion recopilada se realizé directamente
mediante encuestas realizadas al empresario que nos permitan conocer de primera mano

informacion veridica de los factores que influyeron en la creacion de empresa.

3.5.2 Fuentes Secundarias

De acuerdo a Gallardo (1991) estas fuentes son aquellas que se interpretan y analizan
desde las fuentes primarias, estas consisten en resumenes, referencias, sitios web o
paginas exclusivas por el departamento publico. En este caso, se utilizaron fuentes como
el DNP, el DANE, el Plan de Desarrollo Municipal, la Cdmara de Comercio y a través

de la pagina de la alcaldia del municipio de San Alberto.

3.6 Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos

Para llevar a cabo el presente trabajo se acudié a medios primarios y secundarios para
recolectar la informacidn, entre estas se aplico una encuesta a una muestra de 45
empresarios a través de un formulario, también se realiz6 una identificacion de los factores
socioecondomicos gracias a la informacion suministrada en el Plan de Desarrollo Municipal

y la Camara de Comercio.
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Figura 2 Técnicas e Instrumentos de recoleccion de datos

¢ Encuestas: Para la recopilacion de datos acerca del comportamiento de las variables

estudiadas, como la educacion, financiacion, cultura de emprendimiento, entre otras. La

encuesta fue dividida en 7 secciones, las cuales fueron: Demografia y Perfil de los

Empresarios, Motivaciones y Actitudes Emprendedoras, Acceso a Financiamiento,

Redes y Ecosistemas de Emprendimiento, Educacion y Capacitacion, Influencia de los

Factores Socioecondmicos en la Creacion de Empresas y Opinion General sobre el

Emprendimiento en San Alberto, en total el formulario const6 de 21 preguntas,

realizadas a 45 empresarios del municipio de San Alberto Cesar.

e Observacion: Se analizardn documentos de informes gubernamentales que

involucran las variables estudiadas del municipio de San Alberto, esto implico analizar

datos estadisticos, graficos y tendencias presentes en los documentos para comprender la
situacion e implicaciones socioecondmicas del municipio de San Alberto. EI documento
a observar fue el Plan de Desarrollo Municipal, se extrajo la informacion pertinente para

el desarrollo de los objetivos planteados en la investigacion.

3.7 Procedimiento



El procedimiento de esta investigacion estd enmarcado con la realizacion de 6 fases
dentro de las cuales tenemos primera fase socializacion del proyecto con las partes
interesadas en este caso los empresarios, segunda fase aplicacion del instrumento de
medicidn (encuesta), tercera fase tabulacion y analisis de los resultados, fase 4 elaboracion
del diagnostico, fases 5 Establecimiento de Criterios de Clasificacion para el desarrollo del

objetivo especifico 3y una ultima fase es la redaccion de conclusiones y recomendaciones.

Fasel: Socializacién Fase 2: Elaboracion
del proyecto con aplicacion del
las partes instrumento de
interesadas medicion

fase 3: Tabulacion y
analisis de los
resultados

Fase 5:
Establecimiento de
criterios de
clasificacion

Fase 6:
conclusiones y
recomendacioes

Fase 4: elaboracion
del diagndstico

Figura 3 Procedimiento

3.8 Consideraciones

Este proyecto de investigaciones tiene varias consideraciones a tener en cuenta entre

ellas tenemos:

El municipio cuentas con condiciones socioecondmicas que lo caracterizan y esta se
convierten en Unicas y especiales, por lo anterior los factores identificados objetos de
estudios pueden ser especificos para el municipio y no necesariamente son aplicable a otro

municipio, regioén o zona.



Se debio incluir un grupo amplio de emprendedores y sus factores demograficos variado
para lograr unos resultados muchos mas completa e integral de como los factores

socioecondmicos perjudican o no los distintos perfiles de empresarios.

Teniendo en cuenta la poblacion objeto de estudio los emprendedores en el municipio
de San Alberto pueden ser muy limitada, el tamafio de la muestra puede ser poco

representativa, lo que podria influir en la generalizacion de los resultados.

La exactitud y la veracidad de los datos obtenidos en encuestas son el resultado de la
sinceridad a la hora de responder de los emprendedores. Por lo anterior se debid promover
un ambiente de confianza para que los emprendedores pudieran expresar sus opiniones y

experiencias de forma genuina.



4. Procedimiento

e Identificar los factores socioecondmicos que permiten la creacion de empresas en el

Municipio de San Alberto Cesar

El propésito de este objetivo especifico es identificar los factores socioeconémicos
que influyen en la creacion de empresas en el Municipio de San Alberto, Cesar,
analizando diferentes dimensiones que impactan el emprendimiento local. Los factores

socioecondmicos que se lograron determinar son los siguientes:

e Demografia y Perfil de los Empresarios: Se investigaran variables clave como
la edad y el género de los emprendedores, ya que estas caracteristicas demograficas
pueden influir en la disposicion para asumir riesgos y en las oportunidades que
enfrentan los empresarios al iniciar un negocio. También se analizaré el nivel
educativo, dado que la formacion académica es un determinante importante en la
capacidad para gestionar y dirigir una empresa. Ademas, se examinaran las
experiencias previas de los emprendedores, pues las experiencias laborales y previas
en el sector pueden influir significativamente en su capacidad para tomar decisiones y

manejar las dificultades inherentes al emprendimiento.

® Motivaciones y Actitudes Emprendedoras: El estudio también abordara las
motivaciones personales que llevan a los empresarios a iniciar un negocio, evaluando
factores como la necesidad de independencia, la busqueda de oportunidades de
crecimiento o la resolucidon de problemas especificos. Asimismo, se exploraran las
actitudes hacia el riesgo, dado que la disposicion de los emprendedores a asumir
riesgos puede ser un factor crucial en la materializacidon de nuevas empresas. La
cultura emprendedora local sera otro aspecto clave, ya que las normas sociales y la
percepcidn general sobre el emprendimiento pueden incidir en la decision de los

individuos de emprender o no.

e Acceso a Financiamiento: El acceso a fuentes de financiamiento es una de las

barreras mas significativas en la creacion de empresas. Este objetivo se centrara en



identificar las principales fuentes de recursos disponibles para los emprendedores
locales, incluyendo créditos bancarios, fondos publicos o privados, y otros
mecanismos de financiamiento. Ademas, se evaluara la facilidad de acceso a estos
recursos, considerando aspectos como los requisitos y procedimientos establecidos
por las instituciones financieras. Finalmente, se analizaran las tasas de interés y las
condiciones crediticias, dado que estos factores pueden influir directamente en la

viabilidad de los proyectos emprendedores.

¢ Educacion y Capacitacion: En cuanto a la educacion y formacion de los
emprendedores, se exploraré la disponibilidad de programas de formacion orientados
a la creacion y gestion de empresas, evaluando su cobertura, calidad y accesibilidad.
Se estudiara también el papel de las instituciones educativas locales en el desarrollo
de habilidades empresariales, y el que faciliten la capacitacion continua de los
emprendedores, acceso a recursos educativos promoviendo asi el desarrollo de

competencias técnicas y de gestion.

¢ Redes y Ecosistemas de Emprendimiento: Por Gltimo, se investigara el papel
de las incubadoras y aceleradoras de empresas en el municipio, las cuales pueden
ofrecer un entorno favorable para el desarrollo de nuevos negocios mediante el apoyo
en aspectos como la formacion, el financiamiento y la mentoria. También se evaluara
la presencia de mentores y asesores, cuya orientacion es clave para los
emprendedores en sus primeras etapas. Ademads, se examinard la existencia de redes
de apoyo que faciliten la colaboracion y el intercambio de conocimientos entre los

emprendedores, fomentando un ecosistema emprendedor mas robusto.

e Realizar un diagnoéstico que refleje la influencia de los factores socioeconomicos en

el proceso de creacion de empresas en el Municipio de San Alberto Cesar

Con el propdsito de cumplir con el segundo objetivo se realizé una encuesta

estructurada a 45 empresarios, la encuesta se dividié en 7 secciones, el total fueron 21



preguntas que se realizaron a la muestra de la poblacion objetivo, de acuerdo a las

respuestas obtenidas se obtuvieron los siguientes resultados:

Seccion 1: Demografia y Perfil de los Empresarios

1. ¢Cual es su edad?

1. Edad

B Menos de 25 aflos  ® 25 - 35 afios B 36 - 45 afos Mas de 45 afios

Figura 4 ;Cual es su edad?

El anélisis de los resultados muestra que la mayoria de los empresarios en el
municipio de San Alberto tienen mas de 36 afos, representando el 71% del total
(38% mayores de 45 anos y 33% entre 36 y 45 afos), lo cual sugiere que la
experiencia y estabilidad econdmica son factores clave para la creacion de empresas
en esta region. En contraste, solo el 22% de los participantes se encuentra entre los
25 y 35 anos, y un 7% son menores de 25 afios, lo que indica una baja participacion

de los jovenes en el emprendimiento posiblemente debido a limitaciones.

2. ¢Cual es su género?



2. Género

B Femenino M Masculino ™ Otro

Figura 5 Género

Los resultados muestran una clara predominancia masculina en el &mbito
empresarial de San Alberto, el 76% de los encuestados se identificoé como hombres,
mientras que solo el 24% como mujeres. Este desequilibrio de género manifiesta
que probablemente existen barreras o factores culturales que dificultan la

participacion de las mujeres en la creacion y gestion de empresas en este municipio.

3. ¢Cual es su nivel educativo?

3. éCual es su nivel educativo?

B Primaria M Secundaria M Técnico/Tecnoldgico i Profesional M Posgrado

Figura 6 ;Cual es su nivel educativo?

Dentro de la muestra, la mayoria de los empresarios tiene estudios secundarios
(42%), sin embargo, hay una cantidad considerable que cuenta con formacion
técnica o tecnologica (16%). Lo cual indica que si existe una base solida de
conocimientos técnicos entre los encuestados. Por otro lado, aunque en menor

proporcion, se observa un pequefio sector con estudios profesionales (16%) y de



4,

5.

posgrado (4%), lo que sugiere una diversidad en los niveles de formacion
académica. Sin embargo, es importante destacar que casi una quinta parte de los

encuestados solo cuenta con educacion primaria (20%).

.Cuantos afos de experiencia laboral tiene en total?

4. {Cuantos ainos de experiencia laboral tiene en
total?

B Menosdelafio Mla3afios M4a7afios Mads de 7 afios

Figura 7 ;Cuantos aiios de experiencia laboral tiene en total?

En cuanto a la experiencia laboral de los encuestados, la mayoria de ellos cuenta
con mas de 7 afios de experiencia (51%), lo que sugiere que existe un alta practica
laboral. Le siguen aquellos con una experiencia entre 4 y 7 afios (27%) y entre 1 y 3
afios (16%). Por otro lado, un porcentaje menor (7%) cuenta con menos de un afio

de experiencia laboral.

. Tiene experiencia previa en emprendimientos?



5. éTiene experiencia previa en
emprendimientos?

ESi mNo

Figura 8; Tiene Experiencia en Emprendimiento?

La experiencia previa en emprendimientos es bastante comun entre los
encuestados. Un 71% de los participantes ha tenido experiencia en emprendimientos

anteriormente, mientras que solo un 29% no ha tenido esta experiencia.

Seccion 2: Motivaciones y Actitudes Emprendedoras

6. ¢Cual fue su principal motivacion para iniciar su negocio?

6. ¢Cual fue su principal motivacion para iniciar su negocio?
(Seleccione todas las que apliquen)

M Independencia econémica B Oportunidad de mercado

B Necesidad econdmica 1 Otros (especificar)

Figura 9 ;Cudl fue su principal motivacion para iniciar su negocio?



La principal motivacion para iniciar un negocio entre los encuestados es la
busqueda de independencia econémica. Un 60% de los participantes menciono esta
opcion como su principal motivacion. Esto sugiere que muchos de los empresarios
encuestados vieron en el emprendimiento una oportunidad para tener mayor control

sobre su vida laboral y financiera.

En segundo lugar, se encuentra la identificacion de una oportunidad de mercado.
Un 31% de los encuestados sefial6 esta opcion, lo que indica que muchos de ellos
vieron un nicho de mercado o una necesidad insatisfecha que decidieron

aprovechar.

Finalmente, un porcentaje menor (9%) mencion6 la necesidad econdmica como
su principal motivacion. Lo cual indica que algunos emprendedores, decidieron
crear empresa como respuesta a una situacion econdmica dificil o a la falta de

oportunidades laborales.

. Como calificaria su disposicion a asumir riesgos en su negocio?

7. ¢éComo calificaria su disposicion a asumir riesgos en
su negocio?

20%
L 24%
\‘\».f_,'

B Muy baja ®Baja B Media Alta ® Muy alta

Figura 10 ;Como calificaria su disposicion a asumir riesgos en su negocio?

La mayoria de los encuestados muestran una alta disposicion al asumir riesgos en
sus negocios. Un 31% se califico como "muy alta" y un 24% como "alta" en esta
dimension. Esto sugiere que los emprendedores en San Alberto suelen ser personas

proactivas y dispuestas a enfrentar desafios para hacer crecer sus negocios.



Sin embargo, también existe un grupo considerable de encuestados con una
disposicion a asumir riesgos mas moderada. Un 20% se calificé como "media", un
16% como "baja" y un 9% como "muy baja". Esto indica que no todos los
emprendedores tienen el mismo perfil de riesgo y que algunos prefieren adoptar un

enfoque mas conservador en la gestion de sus negocios.

8. ¢Considera que existe una cultura emprendedora en la comunidad que
fomente la creacion de empresas?

8.¢Considera que existe una cultura emprendedora en la
comunidad que fomente la creacion de empresas?

29%
- 46%
B Muy desfavorable ® Desfavorable Neutra Favorable ® Muy favorable

Figura 11;Considera que existe una cultura emprendedora en la comunidad que fomente la creacion de empresas?

La mayoria de los encuestados percibe una cultura emprendedora favorable en la
comunidad. Un 46% la considera "favorable" y un 18% "muy favorable". Esto
indica que hay un ambiente emprendedor en la comunidad de San Alberto. Aunque,
hay una gran parte que mantienen su postura neutral. Sin embargo, también hay una
parte significativa de encuestados con una percepcion mas neutral o incluso
desfavorable. Un 29% considera la cultura emprendedora como "neutra", mientras
que un 3% la considera "desfavorable" y un 0% "muy desfavorable". Esto sugiere
que aun hay espacio para mejorar el ecosistema emprendedor y fomentar una

cultura ain mas favorable.



Seccion 3: Acceso a Financiamiento

9. ¢Qué fuentes de financiamiento ha utilizado para su negocio?

9. ¢Qué fuentes de financiamiento ha utilizado para su negocio?
(Seleccione todas las que apliquen)

M Préstamos bancarios H Inversionistas privados
H Subvenciones o apoyos gubernamentales & Recursos propios

H Otros (especificar):

Figura 12;Qué fuentes de financiamiento ha utilizado para su negocio?

El principal propulsor para los comerciantes son los préstamos bancarios, un
71% de los emprendedores recurrio a esta fuente para iniciar o expandir sus
negocios. En segundo lugar, se posiciona los recursos propios con un 22%, estos
utilizaron sus ahorros personales para financiar sus proyectos. Por otro lado, las
ayudas gubernamentales e inversiones privadas no son opciones exploradas por los

emprendedores.

10. ;Qué tan facil ha sido obtener financiamiento para su negocio en San Alberto?



10. ¢Qué tan facil ha sido obtener financiamiento para
su negocio en San Alberto?

\
.\

B Muy dificil m Dificil = Regular Facil = Muy facil

Figura 13;Qué tan facil ha sido obtener financiamiento para su negocio en San Alberto?

De acuerdo a los resultaros hay un acceso positivo en cuanto al financiamiento,
para un 55% ha sido facil, sin embargo, los empresarios manifiestan que esto h sido
a su compromiso con las entidades bancarias, sin embargo, es importante notar que
un pequefio porcentaje de los encuestados (9%) considera que ha sido dificil obtener
financiamiento, esto indica que pueden existir desafios para ciertos sectores.

11. ;Como considera las condiciones y tasas de interés ofrecidas para el crédito en
San Alberto?



11. ¢{Como considera las condiciones y tasas de interés
ofrecidas para el crédito en San Alberto?

B Muy desfavorable  ® Desfavorable ® Neutra & Favorable B Muy favorable

Figura 14 ;Como considera las condiciones y tasas de interés ofrecidas para el crédito en San Alberto?

Las condiciones y tasas de interés para la mayoria de los empresarios han sido
favorable, presentan una postura satisfactoria en cuanto al comportamiento de las
entidades bancarias, en una pequefia escala hay emprendedores que se encuentras

insatisfechos (17%)

Seccion 4: Redes y Ecosistemas de Emprendimiento

12. ;Cuenta con el apoyo de alguna incubadora o aceleradora de empresas?

12. {Cuenta con el apoyo de alguna
incubadora o aceleradora de empresas?

HSi mNo

Figura 15 ;Cuenta con el apoyo de alguna incubadora o aceleradora de empresas?



Los resultados arrojan una baja intervencion de incubadoras y aceleradoras de
empresas en San Alberto. Un abrumador 96% de los emprendedores encuestados no
cuenta con este tipo de apoyo, esta situacion podria estar relacionada con una
limitada oferta de programas, desconocimiento por parte de los emprendedores,

requisitos de acceso demasiado exigentes o falta de recursos.

13. ¢ Tiene acceso a mentores o asesores que lo ayuden en el desarrollo de su
negocio?

13.¢(Tiene acceso a mentores o asesores que lo
ayuden en el desarrollo de su negocio?

ESi mNo

Figura 16 ;Tiene acceso a mentores o asesores que lo ayuden en el desarrollo de su negocio?

En cuanto al acceso de asesorias en el ambito de emprendimiento un 84% de los
encuestados indico que no cuenta con el apoyo de mentores para desarrollar sus
negocios, lo cual quiere decir que la mayoria de los emprendedores en este
municipio se enfrentan a los desafios del emprendimiento de manera individual, sin

contar con la guia y experiencia de otros profesionales.

14. ;Participa en alguna red de apoyo o colaboracion entre empresarios?



14. ¢Participa en alguna red de apoyo o
colaboracion entre empresarios?

mSi mNo

Figura 17;Participa en alguna red de apoyo o colaboracion entre empresarios?

Los datos indican una baja participacion de los emprendedores de San Alberto en
redes de apoyo o colaboracion entre empresarios, un 69% de los encuestados sefiald
que no participa en ninguna red de este tipo, mientras que solo un 31% afirmo
hacerlo. De acuerdo a estos resultados la mayoria de los emprendedores trabajan de

manera aislada, sin aprovechar las ventajas que ofrecen las redes de colaboracion.
Seccion 5: Educacion y Capacitacion

15. ;Ha tenido acceso a programas de formacion o capacitacion para empresarios
en el ultimo afio?



15. ¢Ha tenido acceso a programas de formacion o
capacitacion para empresarios en el ultimo afo?

HSi ®mNo

Figura 18 ;Ha tenido acceso a programas de formacion o capacitacion para empresarios en el ultimo aiio?

Los datos presentados muestran una baja tasa de acceso a programas de

formacion o capacitacion para empresarios en San Alberto durante el Gltimo afio.

16. ;Considera que las instituciones educativas en San Alberto ofrecen recursos
suficientes para fomentar el emprendimiento?

16. ¢Considera que las instituciones educativas en San
Alberto ofrecen recursos suficientes para fomentar el

emprendimiento?

0

B Muy insuficientes M Insuficientes M Adecuados [ Suficientes B Muy suficientes

Figura 19; Considera que las instituciones educativas en San Alberto ofrecen recursos suficientes para fomentar el
emprendimiento?

En el municipio de San Alberto las Instituciones ofrecen recursos suficientes para

fomentar el emprendimiento, el 53% manifiesta que son suficientes, sin embargo,



hay un 34% que se mantiene neutro, aunque un 13% menciona que son insuficientes
los recursos, las posibles causas incluyen una falta de inversion en programas de
emprendimiento, la ausencia de profesores capacitados y una baja prioridad
institucional en este tema, dada la situacion es fundamental que las instituciones
educativas integren la educacion emprendedora, creen centros de emprendimiento y

establezcan alianzas con el sector empresarial.

17. ¢Es facil acceder a recursos educativos y de capacitacion en el municipio?

17.¢Es facil acceder a recursos educativos y de
capacitacion en el municipio?

. 58%

B Muy dificil = Dificil = Regular Facil = Muy Facil

Figura 20 JEs facil acceder a recursos educativos y de capacitacion en el municipio?

La mayor parte de la muestra determinan que los recursos educativos son de facil
acceso, por otro lado, un 27% manifiesta que es regular, sin embargo, es importante
destacar que un porcentaje considerable (15%) manifiesta que el acceso es dificil o

muy dificil.

Seccion 6: Influencia de los Factores Socioecondmicos en la Creacion de Empresas



18. (Como calificaria la influencia de los siguientes factores en el proceso de
creacion de empresas?

e Economicos

Econdmicos (ingresos, costos, financiamiento)

B Muy baja B Baja B Media Alta ® Muy Alta

Figura 21 Factor Economico

La encuesta muestra que los factores econdémicos (ingresos, costos,
financiamiento) tienen una influencia significativa en el proceso de creacion de
empresas. 51% de los encuestados considera que esta influencia es alta o muy alta.

Un 33% la considera media. Solo un 16% la considera baja o muy baja.

e Sociales



Sociales (apoyo familiar, redes sociales)

H Muy baja HBaja ®Media ©Alta B MuyAlta

Figura 22 Factor Social

De acuerdo a los resultados el 49% considera que esta la influencia del factor
social es alta, sin embargo, un 27% considera que es media, se mantienen de forma

neutra y un 14% considera el factor social como bajo o muy bajo.

Capacitacion

Capacitacion (educacion, programas de formacion)

B Muy baja B Baja B Media ©Alta B MuyAlta

Figura 23 Factor Capacitacion



Los resultados de la encuesta muestran una correlacion positiva entre la
capacitacion y el emprendimiento. La mayoria de los encuestados considera que la
educacion y los programas de formacion son factores de gran importancia a la hora
de iniciar un negocio. Esto sugiere que la adquisicion de conocimientos y
habilidades especificas es fundamental para aumentar las posibilidades de éxito
empresarial. Sin embargo, es importante destacar que un porcentaje menor de
encuestados valora menos esta influencia, lo que indica que otros factores también
pueden jugar un papel importante en la decision de emprender. Para fomentar el
emprendimiento, es crucial ofrecer programas de capacitacion de calidad y
accesibles, que aborden las necesidades especificas de los emprendedores y les

proporcionen las herramientas necesarias para desarrollar sus ideas de negocio.

Politicas publicas

Politicas publicas (incentivos, regulaciones)

B Muy baja ®Baja ® Media Alta ® Muy Alta

Figura 24 Factor Politicas Publicas

La mayoria de los empresarios, el 51% considera que las politicas publicas tienen
un alto impacto en la creacion de empresas, un 13% considera que su influencia es

baja, mientas que el 9% se mantiene de forma neutral ante dicha afirmacion. De



modo que estas regulaciones para la mayor parte es eje fundamental en el

emprendimiento.

19. De los factores anteriores, ;cual considera el mas importante para la creacion
de empresas en San Alberto?

19. De los factores anteriores, ¢cual considera el mas importante
para la creacion de empresas en San Alberto?

B Econdmicos M Sociales M Capacitacion & Politicas publicas

Figura 25 De los factores anteriores ;Cual considera el mas importante para la creacion de empresas en San Alberto?

El analisis de los datos manifiesta que el factor con mayor influencia, es el factor
econdémico, un 42% afirma que es el mas importante al momento de crear empresa,
por otro lado, se encuentra el social, con un 24%, en tercer lugar, se encuentran las

politicas publicas, y en ltimo lugar con un 16% esté la capacitacion.

Seccion 7: Opinion General sobre el Emprendimiento en San Alberto

20. ;Considera que el entorno general en San Alberto es favorable para
emprender?



20. ¢{Considera que el entorno general en San Alberto es
favorable para emprender?

62%

B Muy desfavorable ® Desfavorable ® Neutra Favorable ® Muy favorable

Figura 26 ;Considera que el entorno general en San Alberto es favorable para emprender?

Mas del 80% de los encuestados manifiestan que el entorno de San Alberto Cesar
es muy favorable para emprender, sin embargo, un 13% decide estar neutra ante
dicha afirmacion, lo cual permite entender que no todos han logrado estar
satisfechos con las condiciones sociales y econdmicas que el municipio brinda al
momento de crear empresa, por otro lado, solo el 5% se mantiene en desacuerdo

ratificando que el entorno es desfavorable

21. ;Cuales son las principales dificultades que ha encontrado al emprender en
San Alberto?



21. ¢Cuales son las principales dificultades que ha
encontrado al emprender en San Alberto?

M Falta de financiamiento M Barrera regulatoria M Falta de capacitacion

Escasez de infraestructura B Otros (especificar):

Figura 27 ;Cudles son las principales dificultades que ha encontrado al emprender en San Alberto?

Los datos suministrados por los empresarios muestran que la principal dificultad
que enfrentan los emprendedores en San Alberto son las barreras regulatorias,
ademas de ello con un 18% estan las dificultades para acceder a financiamiento, lo
que limita el crecimiento de las empresas y no menos importante con la falta de
capacitacion y la escasez de infraestructura también son mencionados como

obstaculos significativos al momento de crear empresa en San Alberto Cesar.

Clasificar segin grado de influencia los factores socioecondomicos en el proceso de

creacion de empresas

De acuerdo a los resultados obtenidos a través de la realizacion de la encuesta a
los 45 empresarios que se obtuvo a través de la muestra extraida de la poblacion, se
determino la siguiente figura en la cual se establecen los 3 criterios de medida de
influencia del riesgo de los factores que intervinieron en dicho proceso para el
analisis de los factores socioecondmicos que influyen en la creacion de empresas
en el municipio de San Alberto Cesar, a través de esto, se determina el grado de
influencia, el factor socioecondmico, se realiza una descripcion del factor y a su
vez una justificacion, esto en base a los resultados obtenidos en la encuesta

realizada.



Grado de Factor e g . <
. . . - Descripcion Justificacion
influencia socioeconémico
Un 51% de los encuestados considera que
Aspectos como . )
ol los factores econdmicos tienen una
N influencia alta o muy alta en el
financiamiento .. ; o
Factores impactan emprendimiento, mientras que el 42% lo
economicos P clasifica como el aspecto mas importante
directamente en
al momento de emprender, por lo tanto el
el proceso de o
o acceso a financiamiento es fundamental y
iniciar empresas. | . . .
prioritario al momento de crear empresa.
La mayoria de los encuestados sefala que
La educaciony [la educacion y capacitacion tienen una
capacitacion alta influencia en la creacion de
contribuyen a empresas, aunque solo el 18% accedio a
Capacitacion y desarrollar capacitacion en el Gltimo afio. Esta
educacion habilidades que |situacion limita el potencial de
fomenten la crecimiento en nuevos negocios,
cultura evidenciando que los programas de
emprendedora. | formacion son utiles, pero deben ser
reforzados.
Las politicas
publicas y el
Alta marco Un 51% de los encuestados considera que
Influencia regulatorio las politicas publicas tienen una
incluyen leyes, |influencia muy alta en la creacion de
Politicas Publicas | impuestos, empresas en San Alberto. A pesar esto
y Marco incentivos solo el 18% considera que esta es la mas
Regulatorio gubernamentales [ importante al momento de emprendes,
y normativas puesto que anterior a estas, el aspecto
que pueden economico y social es de mayor

influir en la
creacion de

relevancia.

Apoyo Social y
Cultura
Emprendedora

empresas.
Un ambiente de

apoyo y una

cultura El 64% de los encuestados percibe la
emprendedora | cultura emprendedora de San Alberto

favorecen la
creacion de
empresas,
motivando a las
personas a
buscar
independencia
econdémica.

como favorable o muy favorable, lo que
sugiere que el entorno social apoya el
emprendimiento y refuerza la confianza
de los emprendedores para asumir
riesgos, sin embargo, un 29% se mostrd
neutral.




Redes y
Ecosistemas de
Emprendimiento

Las redes de
apoyo, como
incubadoras,
mentores y redes
de colaboracion,
son limitadas y
representan un
desafio
moderado para
los
emprendedores.

La baja influencia de las redes y
ecosistemas de emprendimiento en la
creacion de empresas se refleja en los
resultados de la encuesta. Un 69% de los
emprendedores no participa en redes de
colaboracion, un 96% no cuenta con
apoyo de incubadoras o aceleradoras, y
un 84% no tiene acceso a mentores o
asesores. Conforme a esto, en San
Alberto, los emprendedores no
aprovechan la colaboracion o el apoyo
institucional que podrian facilitar el
crecimiento de sus negocios o
posiblemente lo desconocen.

Edad, género y
nivel educativo

La mayoria de los empresarios tiene mas
de 36 afios y cuenta con experiencia
laboral relevante, lo cual sugiere que la
madurez y estabilidad social favorecen el

. influyen D .
Influencia Y emprendimiento. Aunque hay presencia
moderadamente .
moderada . de emprendedores de diversas edades y
. en la creacion de | . )
Factores sociales niveles educativos, los resultados
empresas, .
aportando sugieren que factores como la edad y la
portan experiencia contribuyen a un enfoque
estabilidad y .
L mas cauteloso y maduro en los
experiencia al o .
emprendimientos, sin ser un factor
emprendedor. .
excluyente para los jovenes o menos
experimentados.
. El 71% de los encuestados posee
La experiencia L . ..
. experiencia laboral previa, lo cual indica
laboral previa y 1
que tener antecedentes laborales facilita
el perfil o o
. el desarrollo de habilidades utiles para la
ocupacional del . )
- creacion de empresas. Sin embargo, el
Condiciones del |emprendedor .
. mercado laboral no es el factor decisivo
Mercado Laboral | proporcionan un .
al momento de emprender; es visto como
soporte neutro .. .
.., un recurso adicional que contribuye en
en la decision de . S
menor medida. La experiencia en el
crear un 1 ) )
e ambito laboral brinda ventajas, aunque no
emprendimiento. L o .
es indispensable para iniciar un negocio.
. El 76% de los empresarios encuestados
Aunque existe .
. son hombres, pero el género no se
un predominio . .
. menciona entre los principales
. masculino en el ,
Baja , o obstéaculos. De acuerdo a esto, aunque el
. Género emprendimiento, ey . .
Influencia equilibrio de género no es ideal, las

el género no se
percibe como
una barrera

mujeres interesadas en emprender no
encuentran barreras culturales
significativas y pueden participar




importante para
crear empresa

activamente en el ecosistema
emprendedor.

Infraestructura

La
infraestructura
cumple con las
necesidades
requeridas de los
emprendedores

Aunque se reconoce la importancia de
contar con una infraestructura adecuada
para el desarrollo empresarial, la encuesta
no revela grandes dificultades en este
aspecto. Esto indica que la infraestructura
existente es suficiente para las
necesidades de los emprendedores locales
0 que, al menos, no tiene representacion.

Figura 28 Grado de influencia

De acuerdo a esta informacion en el grado de mayor influencia, se encuentran los

factores socioecondmicos, la educacion y la capacitacion, las politicas y el marco

regulatorio y el apoyo social y cultural a los emprendedores, por otra parte, se encuentra

los de influencia moderada, entre estos se presenta redes y ecosistemas de

emprendimiento, los factores sociales y las condiciones del mercado laboral, en ultima

instancia estan los factores de baja influencia, aqui se ubican el género y barreras

culturales y la infraestructura .

e Analizar como influyen los factores socioecondmicos en la creacion de empresas

en el Municipio de San Alberto Cesar

Aspectos Factor Descripcion
Socioecondomico

Aspectos Fuentes de | Acceso a créditos | El 51% de los encuestados
positivos financiacion bancarios y programas | considera que los factores
de apoyo financiero | econdmicos tienen una

para emprendedores. | influencia  alta  en el

emprendimiento. El  42%

sefiala que el acceso a

financiamiento es el factor mas
importante y el 52% manifiesta
que el proceso de
financiamiento con las
entidades bancarias fue facil.




Capacitacion 'y
educacion

Programas de
formacion en
emprendimiento y

acceso a instituciones
educativas.

El 53% afirma que las
instituciones brindan los
recursos necesarios para la

capacitacion, aun asi solo el
18% de los emprendedores ha
recibido capacitacion en el
ultimo afio.

Apoyo Social y
Cultura

Mentalidad favorable
hacia el

El 64% de los encuestados
percibe la cultura

Emprendedora emprendimiento y | emprendedora de San Alberto
redes de apoyo | como favorable o muy
comunitario. favorable, a su vez el 51%
afirma que la influencia social
es alta.
Infraestructura Disponibilidad de vias | La infraestructura actual es

de acceso,
telecomunicaciones y
Servicios basicos
adecuados.

suficiente para las necesidades
de los emprendedores, sin
representar una barrera de
acuerdo a que solo el 6%
manifestd inconformidad con
la infraestructura.

Factores sociales

Experiencia previa de

los empresarios,
estabilidad y
crecimiento del

mercado local.

La mayoria de los empresarios
tiene mas de 36 afios vy
experiencia laboral relevante,
lo que favorece la estabilidad
en el emprendimiento.

Aspectos
negativos

Condiciones del
Mercado
Laboral

Falta de oportunidades
laborales que empujen
a la informalidad en el
emprendimiento.

El 71% de los encuestados
posee  experiencia  laboral
previa, sin embargo la tasa de
desempleo en el Cesar es alta,
del 18,2% de modo que si no
hay empleo, no hay futuros
empresarios, ya que esto es
pieza clave para el
emprendimiento de acuerdo al
71% de los encuestados




Redes y | Escasez de | E169% no participa en redes de
Ecosistemas de | incubadoras, colaboracion, el 96% no cuenta
Emprendimiento | aceleradoras y redes | con apoyo de incubadoras y el
de mentores para|84% no tiene acceso a
Nuevos empresarios. mentores.
Politicas Tramites burocraticos | El 51% considera que las
Publicas y | extensos y ausencia de | politicas publicas tienen una
Marco incentivos fiscales | alta influencia, esto demuestra
Regulatorio para emprendedores. | la inconformidad del 46% de

los encuestados, que sostiene
que esta fue su principal
dificultad al momento de
emprender o iniciar el proceso
de legalizacion de su empresa.

Figura 29 Influencia de los factores socioeconomicos en la creacion de empresas




5. Resultados

El estudio evidencio6 que la creacion de empresas en San Alberto, Cesar, esta
influenciada por factores econémicos, educativos y sociales, por otra parte, la mayoria de
los emprendedores tienen mas de 36 afos, ademads tienen experiencia laboral previa y
educacion media, lo que les brinda estabilidad. Sin embargo, el acceso a financiamiento es
crucial, el 71% depende de préstamos bancarios y solo el 18% ha recibido capacitacion
empresarial. A pesar de que el 64% percibe una cultura emprendedora favorable, la
participacion en redes de apoyo es baja, con un 96% sin acceso a incubadoras o
aceleradoras, de igual modo, las politicas publicas presentan barreras regulatorias que
dificultan la formalizacion de negocios, ademas, el desempleo en el Cesar (18,2%) limita la
creacion de nuevos empresarios, puesto que el 93% de los encuestados primero fueron
empleados para luego ser empleadores. De acuerdo a estos resultados es necesario
fortalecer el emprendimiento, ampliar la capacitacion, mejorar el acompafiamiento de las
entidades encargadas de las politicas publicas y fomentar redes de apoyo que impulsen la

sostenibilidad y el crecimiento empresarial en el municipio.



6. Conclusiones y recomendaciones

El emprendimiento en San Alberto se ve fuertemente influenciado por factores
econdmicos, especialmente el acceso al financiamiento. Un alto porcentaje de los
emprendedores considera que contar con recursos financieros es uno de los aspectos mas
determinantes para crear una empresa. El financiamiento adecuado permite llevar a cabo las
ideas y proyectos empresariales, por lo que es fundamental contar con opciones de crédito
accesibles, subsidios, y fondos para emprendedores. Sin embargo, los emprendedores
enfrentan dificultades para acceder a estas fuentes de capital. La falta de financiamiento o
el acceso limitado a recursos econdmicos sigue siendo una de las barreras principales para
la creacion de empresas en la region. Por ello, es necesario que el sector publico y privado
trabajen conjuntamente para ofrecer mecanismos de apoyo financiero, como microcréditos,

fondos de inversion, y asistencia técnica a emprendedores en sus primeros pasos.

La educacion y la capacitacion también juegan un papel crucial en el emprendimiento.
El 64% de los encuestados considera que la capacitacion es importante para desarrollar las
habilidades necesarias para gestionar un negocio. A pesar de ello, solo el 18% accedi6 a
programas de formacién en el ultimo afio, lo que refleja una falta de oportunidades de
aprendizaje para muchos emprendedores. Este desajuste entre la necesidad de capacitacion
y la oferta actual limita las oportunidades de crecimiento y expansion de las nuevas
empresas. Por lo tanto, es esencial aumentar la oferta educativa relacionada con el
emprendimiento, enfocandose en areas como gestion empresarial, marketing, habilidades
financieras y liderazgo. Ademas, los programas de formacion deben ser accesibles,
adaptados a las necesidades de los emprendedores locales y orientados a brindar soluciones

précticas que ayuden a los emprendedores a mejorar sus negocios.

Las politicas publicas y el marco regulatorio también juegan un papel fundamental al
momento de emprender en San Alberto, aunque mas del 50% de los encuestados considera
que las politicas publicas tienen una alta o muy alta influencia en la creacion de empresas,
solo el 18% lo percibe como el factor mas relevante a la hora de emprender. Esto indica

que, si bien las politicas gubernamentales son importantes, factores como el acceso a



financiamiento y la capacitacion siguen siendo mas determinantes para los emprendedores.
Sin embargo, es importante sefialar que un entorno regulatorio favorable puede facilitar
enormemente el proceso de creacion de empresas, especialmente si se reduce la burocracia
y se ofrecen incentivos fiscales. Las politicas publicas deben incluir programas que
promuevan la formalizacién de empresas, brindando incentivos para que los emprendedores
pasen del ambito informal al formal. Ademas, las leyes y regulaciones deben ser claras y
accesibles, lo que permitira a los emprendedores cumplir con los requisitos sin enfrentarse a

obstaculos innecesarios.

Un aspecto clave es la necesidad de politicas de inclusion y apoyo a los emprendedores,
como la creacion de fondos gubernamentales que ofreceran financiamiento a tasas
accesibles, o la implementacion de programas de mentoria y asesoria legal para ayudar a
los nuevos empresarios a navegar por el dificil entorno legal y financiero. A pesar de que
las politicas publicas juegan un papel importante, los emprendedores valoran mas los
factores econdmicos inmediatos, como el acceso a crédito o financiamiento, por lo que las
politicas gubernamentales deben alinearse mejor con las necesidades reales de los

emprendedores en el corto y largo plazo.

La cultura emprendedora y el apoyo social son otros factores que influyen
significativamente en el proceso de creacion de empresas. Segun los resultados de la
encuesta, el 64% de los emprendedores perciben que el entorno social de San Alberto es
favorable para el emprendimiento, lo que indica que hay un apoyo significativo en la
comunidad para aquellos que deciden iniciar un negocio. Sin embargo, un 29% de los
encuestados se mostr6 neutral en cuanto a la percepcion del ambiente emprendedor, lo que
sugiere que aun queda trabajo por hacer para fortalecer este apoyo. La comunidad local
parece ser un factor motivador, pero algunos emprendedores podrian sentir que les falta el

respaldo institucional necesario para llevar adelante sus proyectos.

Este entorno de apoyo social es crucial porque la confianza en la comunidad y la
disponibilidad de modelos a seguir pueden impulsar a las personas a emprender.

Un ambiente positivo de apoyo puede generar un circulo virtuoso en el que los



emprendedores exitosos sirven como mentores para los mas novatos, contribuyendo al
fortalecimiento de la cultura emprendedora. Para que este fendmeno se amplie, se necesitan

mas actividades que promuevan el intercambio de experiencias y la creacion de redes de

apoyo.

Sin embargo, uno de los mayores desafios para los emprendedores de San Alberto es
la falta de redes de apoyo y ecosistemas de emprendimiento. Los resultados de la encuesta
indican que el 69% de los emprendedores no participa en redes de colaboracion, y un
porcentaje aiin mayor no tiene acceso a incubadoras, aceleradoras o mentores. Esto
evidencia la desconexion entre los emprendedores y las instituciones o plataformas que
podrian ofrecerles apoyo. Las redes de emprendimiento son esenciales para proporcionar
recursos y conexiones que faciliten el crecimiento de los negocios. Estas redes incluyen
mentores, inversionistas, incubadoras y otros actores del ecosistema emprendedor que

pueden ofrecer asistencia estratégica y técnica.

Para mejorar esta situacion, seria fundamental fomentar la colaboracion entre
emprendedores a través de eventos y conferencias, y establecer incubadoras o aceleradoras
que ayuden a los nuevos empresarios a acelerar el desarrollo de sus proyectos. Ademas, los
emprendedores deben ser sensibilizados sobre la importancia de estas redes y como pueden
aprovecharlas para obtener asesoramiento, financiamiento y contactos comerciales clave.
Asi mismo, se hace necesario implementar proyectos que nos permitan analizar factores
socioecondmicos que inciden en la Creacion de Empresas en el Municipio de San Alberto
Cesar con el propdsito de identificar los factores que puedan contribuir a la generacion de
empleo, y esto a través de la creacion o formalizacion de las empresas y mejorar las
condiciones que atraviesa la poblacion de este municipio y la calidad de vida de la

comunidad.

Los factores sociales, como la edad, el género y el nivel educativo, también desempenan
un papel moderado en el proceso de creacion de empresas. La encuesta reveld que la
mayoria de los emprendedores tienen mas de 36 afios y cuentan con experiencia laboral
previa, lo que sugiere que la madurez y la estabilidad social son ventajas que ayudan a los

emprendedores a tomar decisiones mas calculadas. Sin embargo, esto no significa que los



jovenes o las personas con menos experiencia no puedan emprender, de hecho, los
emprendedores jovenes también estdn presentes, aunque en menor proporcion, la diversidad
en el perfil de los emprendedores demuestra que el emprendimiento no estd limitado por la

edad ni por el nivel educativo.

En cuanto a la infraestructura, aunque la encuesta no revela grandes dificultades, es
importante profundizar en otros aspectos que son clave para el crecimiento de las empresas
locales. La infraestructura adecuada no solo involucra lo elemental, sino también el acceso
a servicios tecnologicos, espacios fisicos para trabajar y la calidad de las comunicaciones.
Si bien los emprendedores de San Alberto no enfrentan problemas significativos en los
servicios basicos, hay areas que aun requieren atencion para facilitar la creacion y

expansion de negocios.

En conclusion, San Alberto presenta un panorama de grandes oportunidades para el
emprendimiento, pero también enfrenta desafios que deben abordarse con urgencia, es
necesario mejorar el acceso a financiamiento, ampliar la oferta de capacitacion y fortalecer
las politicas publicas para que se alineen con las necesidades de los emprendedores.
Ademas, es fundamental fomentar una cultura emprendedora més inclusiva y crear redes de
apoyo mas solidas que conecten a los emprendedores con los recursos y el asesoramiento
que necesitan para tener €xito, a través de estas acciones, San Alberto puede convertirse en
un modelo de apoyo al emprendimiento en la region, impulsando la innovacion, la creacion

de empleo y el desarrollo.
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Anexo 4 Radicado Respuesta Camara de Comercio
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